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Sammanfattning

Syftet med studien var att ta reda pa hur idrottslarares ledarskap paverkade inkluderingsmajlighet-
erna for elever i grundsarskolan och grundskolan. Det r lararnas perspektiv pa ledarskap som &r av
betydelse for undersékningen. Studien lyfter dven fram hur forutsattningar for lararna skiljer sig i
grundsarskolan och grundskolan. Det gjordes genom att intervjua sju stycken idrottsléarare som hade
erfarenhet fran bade grundskolan och grundsarskolan. Studien bygger pa kvalitativa intervjuer vil-
ket gor att studien ar uppbyggd pa olika karaktarer, upplevelser och specifika egenskaper som lyfts
fram i svaren. Studien ar en innehallsanalys som stravar efter att urskilja skillnader och likheter i
analysen. Resultatet visar hur larare ser pa begreppen inkludering och forutsattningar hos idrottsla-
rare. Det visar aven att idrottslarares syn pa ledarskap skiljer sig beroende pa vilken skolform larar-
na undervisar i. Slutsatsen i studien var att forutsattningarna lararna hade paverkade ledarskapet
vilket i sin tur avgjorde om det skulle bli en lyckad inkludering i undervisningen.

Nyckelord: Ledarskap, inkludering och forutsattningar
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1. INLEDNING

| grundskolan och grundsérskolan ska alla elever ha lika stora mojligheter att delta inom amnet id-
rott och hélsa. Olika typer av funktionsnedsattningar ska inte paverka hur vi som larare inkluderar
eleverna i undervisningen. Det mest grundlaggande for idrottsundervisningen i bade grundskolan
och grundsarskolan ar att alla elever finner ett fysiskt, psykiskt och socialt valbefinnande (Skolver-
ket, 2011).

Bada skolformerna har i uppdrag att arbeta med att alla elever inkluderas i undervisningen och kan-
ner sig delaktiga i &mnet idrott och halsa under hela skolgangen. Lararens ledarskapsroll &r fokus
for studien. For att ta reda pa lararnas tankar kring ledarskap kommer det ske genom kvalitativa
intervjuer. Det gor att forskaren kommer ta reda pa hur larares ledarskap paverkar inkludering. Ut-
maningarna i studien kommer vara att ta fram vilka forutsattningar lararna har som skiljer sig i att

undervisa i grundskolan i jamfdérelse med grundsarskolan.

Respektive skolform staller olika krav eftersom skolformernas laroplaner skiljer sig (Skolverket,
2011). Denna studie kommer att bidra med nya perspektiv angaende larares arbetssatt i grundskolan
respektive grundsarskolan. Det forsta begreppet som ar viktigt for studien &r ledarskap. Ledarskap-
ets roll &r dven viktigt utifrn perspektivet att inkludering ska bli lyckad for eleverna. Léararnas syn
pa ledarskapets betydelse for en lyckad inkludering, kommer att undersékas (Woodruff & Sinelni-
kov, 2015).

Idrott och hélsa har goda forutsattningar att vara ett amne som tillater inkludering. Klein &
Hollingshead (2015) beskriver vilka fordelar det finns med att inkludera elever med sérskilda behov

I grundskolans undervisning i idrott och hélsa.

Det andra begreppet som kommer prioriteras &r inkludering. Begreppet &r svartolkat eftersom det
kan forklaras pa olika vis beroende pa vilket perspektiv och synsétt forskaren anvander sig av (Nil-
holm, 2006). Begreppet kommer att anvandas pa det viset att inkludering star for att eleven blir en
del av en grupp (a.a). Det viktiga utifran studiens synvinkel kommer vara lararens arbetssatt att fa

eleven att vara en del av en grupp inom idrottsundervisningen.

Intresset for mig som forskare ar att utféra en studie om larares syn pa ledarskap och dess paverkan
pa inkludering i grundsarskolan och grundskolan. Det ar tva olika skolformer med elever pa olika
utvecklingsnivaer. Forskningen har tagit stora framsteg senaste tjugo aren inom amnet inkludering
och specifikt elever med sarskilda behov. Trots den snabba utvecklingen inom forskningen finns det
fortfarande stor utvecklingspotential inom detta omrade. Det ar viktigt for studien pa grund av att
det stélls hogre krav angaende lararens kunskap om elever med sarskilda behov (Jing Qi & Amy S

Ha, 2012).
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Studien kommer underséka om lararens uppfattning angaende inkludering ar avgérande for en in-
kluderande undervisning samt en undervisning som &r anpassad efter elevernas individuella kvali-
teter (Van Reusen, Shoho & Barker, 2001). Det ger en inblick som visar om skolan lyckats med att

skolgangen ar anpassad efter individuella forutséttningar.

1.1 Bakgrund

Som ldrare i grundsarskolan &r min erfarenhet att lararens ledarskap har stor betydelse for elevernas
prestation och deltagande pa idrottslektionerna. Det var darfor av stort intresse att undersoka om det
finns likheter i grundskolans skolform samt om lararna har liknande forutsattningar att bedriva en
idrott som passar alla elever, d.v.s. en inkluderande undervisning. Ritva Gough (2013) menar att i
Sverige och speciellt inom massmedia ar skolan noggranna med att det ska finnas en skola for allas
individuella behov (Skolverket, 2011). Det ska inte ha nagon betydelse vilken bakgrund eller
funktionsnedséttning eleverna har, alla ska ha samma rétt till skola. Johan Pihlblad (2017)
diskuterar i Idrottsforskning att dven den fysiska biten att elever ror sig mindre &n tidigare gor att

denna understkning av larares ledarskap och forutsattningar ar aktuell.

1.2 Teori

Lev Vygotskij var en rysk pedagogisk teoretiker som kom att ha en stor betydelse for den moderna
utvecklingspsykologin (Vygotskij, 1995). Vygotskijs forskning berérde barns utveckling genom
samspel. Han var sarskilt intresserad av hur barn tillagnade sig kunskap genom samspel och inter-
aktion med varandra samt vad barn klarade av sjalva och tillsammans med andra individer. Alla
larare har olika ledarskapsstilar men att ha med denna filosofi &r en grundsten i dagens skola for
larare (Evenshaug & Hallen, 2001). Denna teori blir viktig att titta pa utifran ett socialt perspektiv
d.v.s. lararens syn pa hur ledarskapet paverkas i olika situationer samt ldrarens sétt att hantera in-
kludering fran start tills den eventuellt blivit lyckad (Strandberg, 2006). VVygotskij menar att manni-
skor fods som ett tomt blad. Eleverna &r som ett blomfrdé som behdver skyddas och vattnas. Skolan
blir genom sitt satt att hantera eleverna tradgardsmastaren som ska fa eleverna att hamna i centrum

och fa eleverna delaktiga i sin skolgang (a.a).

Lev Vygotskij syn pa pedagogik kommer vara en del av studien da pedagogiken beror begreppet
inkludering. Vygotskij har en konstruktionistisk syn pa inlarning och utveckling (Vygotskij, 1995).
Vygotskij (1996) menar att barn, genom att sjalva vara aktiva i inlarningsprocessen konstruerar sin
kunskap. Vygotskijs teorier har stor betydelse for det grundldggande pedagogiska arbetet i den

svenska skolan (a.a.).



Tva andra stilar som ldrare kan anvéanda i sin undervisning &r assimilation och ackommodation.
Piaget (2013) beskriver att assimilation ar den anpassningsprocess da individen stravar efter att an-
passa omgivningen efter sig sjalv. Det innebar dven att eleven bor andra sitt tankemaonster for att fa
nya erfarenheter. Ibland racker det inte for inlarningen utan att eleven dven behdver ackommodera.
Ackommodation betyder att eleven sjalv behdver ta in nya erfarenheter och fokusera pa den egna
inlarningen. Eleven behover da anpassa sig efter omgivningen for att inkluderas i sin undervisning.
| férandringen mellan assimilation och ackommodation sker en utveckling samt en ny inlérning for

eleverna (Piaget, 2013).

Piaget (2013) menar att barnets utveckling ar en sjalvstyrd process. Att barnet sjalvt upptacker och
utforskar sin omgivning pa egen hand. | dagens skola utvecklas eleverna i betydlig grad genom
samspel och samarbete med andra. Undervisningen baserar sig dar med pa Vygotskijs teorier. Skol-
verkets (2011) laroplan ar mer inriktad mot kreativa handlingar och stérre utrymme till att tolka
laroplanen utifran lararens eget synsatt an vad tidigare laroplaner har haft utrymme till. | dagens
undervisning inom idrott och halsa &r det mer samspel och samarbete med sin omgivning som &r i
fokus (Evenhaug & Hallen 2001).

Sociokulturella sammanhang &r av stor betydelse for barns utveckling (Vygotskij, 1995). Vygotskij
(1995) sager att utveckling gar genom en kompetent vagledare, t.ex. en vuxen som forebild, som
ger verbala instruktioner och visar hur saker ska utforas. Det leder till att lararens ledarskap &r vik-
tig for att stimulera en elevs utveckling. Vygotskij (1995) menar att inlarning och utveckling sker

fran det stora sociala sammanhanget till det individuella hos eleven.

1.3 Begreppet inkludering och om inkluderande undervisning

Inkludering av elever med funktionsnedsattning i skolans undervisning utgar fran en internationell
6verenskommelse som havdar att inkluderande undervisning ar en kontinuerlig process (UNESCO
2008). Det syftar till att erbjuda en god utbildning for alla elever. Det utgar fran att eleverna respek-

teras utifran deras olikheter och behov.

Att inga i en inkluderande undervisning menar Peter Farrel (2004) att det finns fyra avgérande be-
domningsgrader. Dessa ar elevernas fysiska narvaro under lektionstillfallet. Det ska finnas accep-
tans hos bade lararen och elevgruppen att eleven medverkar i undervisningen. Prestationen ska utga

fran att eleven utvecklas i en positiv riktning (Farrell, 2004).

Sjélva begreppet inkludering ar annars ett komplext begrepp som &r svart att definiera eftersom
betydelsen har forandrats med tiden (Nilholm, 2003). Kort kan begreppet sammanfattas med att
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inkludering ses sa som Haug (2007) beskriver det, att inkludering &r att alla elever har en tillhorig-
het och chans att paverka sin undervisningssituation. Qi och Ha (2012) talar om att inkludering ar
ett medel for att 6ka delaktigheten i idrottsundervisningens alla olika moment. Enligt Brodin och
Lindstrand (2004) kravs det att eleven i skolans alla delar, savél i undervisning och socialt umgange

ska fungera for att det ska vara en lyckad inkludering.

Lararen har en viktig roll for att eleverna ska k&anna kéanslan av delaktighet. Kénner eleven sig del-
aktig sa leder det ofta till gemenskap hos eleverna. Westling Allodi (2011) poangterar hur viktigt
det &r med ett socialt samspel och gemenskap for att utvecklas som individ. Forskning visar att lara-
rens ledarskap har hog betydelse for att eleverna ska kanna sig delaktig i sin skolgang (Nilholm,
2013). Att larare har en god uppfattning om begreppet inkludering &r ofta helt avgdrande for att
lyckas med den typen av undervisning. Kunskapen om inkludering samt erfarenhet hos lararen har
storst inverkan pa en god hantering av elever med sarskilda behov (Van Reusen, Shoho & Barker,
2001).

Relationerna med manniskor inom skolan har stor betydelse for en lyckad inkludering (Mitchell,
2015). Relationen mellan elev och larare har aven betydelse for hur eleven tar emot informationen

och hjalpen en l&rare efterstravar att ge (Gerland, 2004).

Elevernas psykiska status kan aven paverka hur inkludering kommer att utvecklas i bada skolfor-
merna (Annerstedt, 2007). Elever med utvecklingsstdrning kan rent fysiskt vara lika utvecklade och
duktiga som normalbegavade elever men pa grund av manga yttre omstandigheter kénna sig utanfor
och inte tillrackliga. Darfor maste lararens ledarskap hela tiden kéanna av bade individen och grup-
pens basta. Aven det psykiska tillstdndet hos eleverna ska vara valméende genom processen (Mit-
chell, 2008).

Utifran en amerikansk studie fran 1980-talet sa kande elever med utvecklingsstérning segregerade
fran idrottsundervisningen (Haegele & Sutherland, 2015). Fran den tiden tills den tid vi lever i nu
har mycket hant inom forskning och utvecklingen av @mnet. Utvecklingen i &mnet har blivit tydli-
gare med tanke pa skolans laroplaner som idag finns. 2001 stiftades en skollag i USA som gjorde
att elever med sarskilda behov skulle inkluderas i samma “’klassrum” tillsammans med resterande
skola. Det &r en typ av inkludering som staller hdga krav pa bade lararen och elever (a.a). Under
hela 2000 talet finns det &ven andra faktorer som visar att idrott och hélsa &r ett &mne som framjar
inkludering. Exempel pa faktorer som paverkar inkludering pa ett positivt satt ar kooperativ inlar-
ning dér elever starker varandras prestation. Elevernas sociala sidor starks samt att det finns ett stort

lararansvar i processen kring larande (Qi & Ha, 2012). Det gor att lararen ges chansen att sétta
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pragel pa sitt ledarskap i idrottssalen samtidigt som elever blir inkluderade i undervisningen (John-
son & Johnson, 2001). Amnet idrott och halsa kan omsattas i manga olika praktiska former och ar
darmed ett utmérkt &mne for att elever med sarskilda behov ska bli inkluderade. (Collier 2006,
Konukman och Schneider, 2012).

1.4 Svenska skolans verksamhet och historia

Skolans historia ar viktig for forstaelsen for studien. Har nedan ges en éverblick éver hur den
svenska skolan blivit som den ar idag med grundsarskolan och grundskolans skolform. Andra lan-

der bedriver fortfarande skola med en skolform.

Den svenska skolan har alltid haft visionen att skolan ska vara en plats for alla barn. Historikern
Hakan Sandin (2006) beskriver svarigheten med inkludering. Hakan Sandin (2006) menar att det
blir onaturligt for barn att gemensamt samarbeta och bedriva aktiviteter ihop nar krockarna ar sa
stora mellan grundskolan och grundsérskolan. Det gor att det inte &r I&tt att genomfdra en skola for
alla. Det kravs saledes tydliga pedagogiska ramar for att alla ska kunna inkluderas inom den
svenska skolan. (Nilhom, 2006)

1842 beslutade Sveriges riksdag om att allman folkskola skulle inforas. 1882 fastslogs sexarig
skolplikt. Pa 1930- talet blev skolplikten sjuarig. 1962 antogs namnet grundskolan. En enhetlig nio-
arig grundskola var helt inford i Sverige 1973. Sedan 1998 sa har alla barn i Sverige ocksa ratten till

forskola fran ett ars alder (Finnebyskolan, 2016).

Forsta grundsarskolan startades i borjan pa 1900- talet. 1944 borjade larare utbildas for utvecklings-
storda elever. Det forkom manga internatboenden fram till 1960 for barn med utvecklingsstérning,
men dar bedrevs det ingen undervisning. 1968 fick alla barn med utvecklingsstorning laglig rétt till
undervisning i grundsarskolan och skolplikt. 1985 sa innefattas grundsarskolan under skollagen.
Grundsarskolan kommunaliseras f.r.om. 1996. De elever som gar pa grundsarskolan innefattas av
LSS-lagen, lagen om sarskilt stod och service till funktionshindrade. For att bli beviljad en place-
ring inom grundsarskolan idag sa behdvs det fyra olika utlatanden som ska tyda pa att man har en
utvecklingsstorning. Ett medicinsk utlatande, ett pedagogisk utlatande, ett psykologiskt utlatande
samt ett socialt utlatande (Skolverket, 2011).

Vernersson (2007) anser att grundsérskolan lange setts som nagot negativt. | synnerhet har ordet sar
haft en negativ klang och det ar anméarkningsvardrt med tanke pa att vi idag lever i ett samhélle som

foresprakar manniskans lika varde (Vernersson, 2007).



1.5 Utvecklingsstorning

Enligt Skolverket (2017) har 0,01% d.v.s. 10612 elever en utvecklingsstérning och gar i grund-
sérskolan. Begreppet utvecklingsstorning forklaras av definition i vilket sammanhang som diagno-
sen eller Klassificeringen ska anvéndas (Granlund, 2000). | Sverige klassificeras elever med ut-
vecklingsstorning om skador uppstatt innan 16 ars alder som leder till en begavningsnedséttning.
Utvecklingsstorning ar relativt och betyder att elever har olika grad av storning vilket ar varierande
for varje elev. Beroende pa den funktion eller grad av utvecklingsstorning hos eleven ger det olika
konsekvenser for undervisningen och olika behov for individuell anpassning i skolan. Det kan &ven
finnas svarigheter att klara sig i vardagslivet samt att det finns en funktionsnedsattning (Granlund &
Bond, 2000).

1.6 Ledarskap och specialpedagogik

Hur lararen &r i rollen som ledare har stor paverkan pa eleven samt hur lararen i sin tur behandlar
hela sin elevgrupp har stor paverkan pa utvecklingen (Hermansen, 2000). Som larare &r utgangs-
punkten att tillgodose alla elever en god undervisning. Suzanne Carrington (1999) menar att larare

ar till for bade elever med sarskilda behov samt for de skickligaste eleverna.

Eleverna ska kdnna att lararen tycker det ar roligt att undervisa och att vara tillsammans med dem
(Steinberg, 2013). Det ar en fordel med att vara tydlig i sitt budskap samt att tydliggora for eleverna
vilka mal som ar uppsatta for varje lektion, samt att vagen till malet kan vara olika for varje elev.
Enligt Steinberg (2013) som hanvisar till samtliga laroplaner i den svenska skolan ska alla som ar-
betar i skolan ha ett demokratiskt forhallningssatt. Undervisningen ska bedrivas i demokratiska ar-
betsformer. Steinberg (2013) fortsatter i sitt resonemang med hur lararen kan se pa demokratin med
olika 6gon. Han menar att larare ska anvanda sig av “’representativ” demokrati vilket innebar att
eleverna har mojlighet att paverka sitt larande. Han séger ocksa att en larare inte ska vara fram-

mande for att vara en tydlig ledare och darmed inte uppleva sig sjalv som auktoritér (a.a).

”Du lyssnar pa dina elever. Du ar lyhord och flexibel. Du tar stor hansyn till
deras behov, 6nskemal och intressen, men som representant for hela gruppen

fattar du sjalv sedan beslut och bestdmmer dagordningen”
(Steinberg, 2013 5.16)

Nagot som Steinberg (2013) ocksa papekar ar att larare med mer erfarenhet inom yrket leder till fler
personliga forhallanden med eleverna pa lektionerna, vilket ger erfarna larare en fordel. Varje larare
blir sdkrare i sin roll och kan slappa pa prestige, bjuda mer pa sig sjalv, utan att det leder till att lekt-
ionen tappar strukturen. Pa idrottslektionerna blir det da lattare att inkludera eleverna i undervis-

ningen pa sa vis.



Steinberg (2013) menar ocksa att det finns mycket som lararen sjélv kan paverka i undervisningssi-
tuationen. Han pratar om attityd, beteende och kompetensen som ldrare. Det hér ar tre punkter som
kan vara avgorande for hur lararen bemoter eleverna och for hur eleverna uppfattar lararrollen. L&-
raren bor vara val medveten om hur stor paverkan lararen har i en elevgrupp, Lararen har en stor
makt som bor forvaltas pa ett 6dmjukt sétt. Steinberg (2013) anser att det &r viktigt att inte miss-

bruka sin maktposition som l&rare.

”Att bryta lasta maktpositioner till forman for 6msesidig respekt ar en av de
centrala utmaningarna fér den moderna pedagogen som stravar efter att

gora undervisningen meningsfull och individanpassad .

(Steinberg, 2013 5.27)

Ledarskapet visar sig dven vara viktigt for att eleverna ska ha en uppfattning om nar lektionen har
startat och lektionens slut (Hejlskov Elvén, 2009). For elever med funktionsnedséttning ar tydlighet
infor en lektion extra viktig. Att visa praktiskt vad som ska utforas samt att pavisa olika mojliga
vagar for att nd malet ar bra i idrottsundervisningen. Manga ganger racker inte det verbala spraket
till (a.a). Utifran att ha en god struktur under lektionerna menar Anneli Frelin (2013) att eleverna
alltid ska veta vad som ska gora, hur det ska utforas och varfor aktivitet ska géras. Genom ett sa-
dant ledarskap, d.v.s. att anvanda sig av dessa tre fragor i sin undervisning ger lararen alla verktyg

till eleverna att klara av undervisningen och larandet utvecklas (Frelin, 2013).

Att som larare forbereda sig infor en lektion, vara strukturerad samt att ha allt material tillgangligt
ar en bra forutséttning for att alla elever ska fa ut sa mycket som mojligt av idrottslektionen (Ha-
kansson & Sundberg, 2012).

For att utveckla sitt personliga ledarskap ar en viktig del i lararrollen att reflektera Gver sitt arbete
med eleverna. Det kan vara att diskutera med kollegor, dokumentera och analysera sitt arbete (Ver-
nersson, 2007). Aven de lektioner som har fungerat bra behover analyseras. Det ar viktigt att tdnka
pa vilka faktorer det berodde pa och vad jag som larare kan ta med mig till en framtida lektion. Pa
de lektioner som inte fungerar pa det satt lararen har tankt kravs en djupare analys. Vad gick fel och
varfor? | det laget behover lararen analysera sig sjélv, gruppen, sin arbetsinsats samt vad kan for-
andras. Vad gor jag i undervisningssituationen som ger ett bra eller daligt resultat. Det géller bada

skolformerna (a.a).
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”Vikten av att dokumentera kan inte nog poangteras i specialpedagogiska sam-
manhang, sarskilt nar extra atgarder ar pakallade. Detta kan understrykas bade
ur pedagogisk eller rattslig synvinkel .

(Vernersson, 2007 s.32)

| lararens arbetsuppgifter ingar det att eleverna ska handledas, stimuleras och ge sarskilt stod till de
elever som har svarigheter inom amnet (Lgr 11). Det staller hoga krav pa lararens ledarskap for att
kunna skapa en trygg undervisningssituation i idrott och hélsa (Hejlskov Elvén, 2009). Ett bra le-
darskap enligt Vygotskij (1995) ar att lararens fokus ska ligga pa elevens framtida utveckling. Det
som framforallt ar viktigt ar inte hur kunskap upptas under pagdende undervisning och inlarning
utan det viktiga &r ur kunskapen befasts (Evenshaug & Hallen, 2001). Detta ar extra viktigt inom
idrott och hdlsa, att inte bara genomfdéra fysisk aktivitet under skoltid utan att man &ven kan stimu-
lera eleverna att vara fysiskt aktiva aven pa sin fritid (Qi & Ha, 2012). Ett annat begrepp for det ar
»service learning” (a.a.). ”Service Learning” ar ett viktigt begrepp som kommer aterkomma senare i
studien. Det &r ett modernt sétt att arbeta och forskningen visar att det ar ett lyckosamt koncept for
att hitta strategier for att lyckas med de arbetssatt som bedrivs for inkludering (Fiske, 2001). Det
innebar att fragor om vardegrund ar i fokus. Arbetet sker inte bara i skolan utan det stalls aven krav
att dtaganden aven sker utanfor skoltid for att fa eleverna fysiskt aktiva (a.a.). Aven om det stéller
hoga krav pa eleven sjélv sa staller det annu hogre krav pa lararens ledarskap d.v.s. att hitta rétt typ
av utmaningar (Woodruff & Sinelnikov, 2015). Ett exempel dr att inkluderas ar i féreningsidrott dar

skolan kan fungera som en brygga ut i féreningsidrotten.

Ledarskapet inom specialundervisningen, speciellt anknytande till grundsérskolan ar och kommer
bli viktigare i den moderna skolan som idag bedrivs (QI & Ha, 2012). Idag ar det manga elever som
behdver sarskilt stod. 1,2 % av Sveriges elever gar i grundsarskolan idag, och ca 15 % av alla Sve-
riges elever behdver sarskilt stod (Lararforbundet, 2006). Enligt lararférbundet (2018) rader det
lararbrist i landet och kraven for att undervisa inom grundsérskolan ar hogre. Skolledningen vill att
innan 2018 ska alla larare som undervisar inom grundsarskolan att inneha speciallararutbildning
(Lararforbundet, 2016). Det leder till att specialpedagogiken kommer att utvecklas (Nilholm & Go-

ransson, 2013).

De senaste tjugo aren har forskningen visat att barn med sarskilda behov behdver mer fysisk stimu-
lans (Jing Qi & Amy S Ha, 2012). Darfor ger Skolverket (2011) elever med sarskilda behov mera

tid for att tillgodose att det finns rétt till en individuell anpassad skolmiljo.
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1.7 Léararnas forutsattningar

| detta avsnitt kommer det redas ut vilka forutsattningar som skiljer sig for larare i grundsarskolan
och grundskolan. Det &r viktigt att forsta de olika skolformernas olikheter. En sak som galler bada
skolformerna ar att lararen har mer erfarenhet och storre kunskap an eleverna. Det leder till att lara-
ren har en hogre position &n sina elever. UIf Jansson (2004) menar att det &r lararen som planerar,
reflekterar och utvecklar undervisningen for att ge eleverna forutsattningar till att klara de uppsatta
malen. (Melin, 2004)

For att uppna de mal som finns i laroplanen kravs det ett samarbete mellan larare och elev. Det &r
dar skillnaderna &r som storst angaende forutsattningarna i grundskolan och grundsarskolan (Ver-
nersson, 2007). Det kan upplevas att elever utan utvecklingsstorning utvecklar sin intellektuella
formaga pa ett effektivare satt vilket Piaget (2013) instammer med. Han anser att det ar en sjalv-
styrd process. En sjalvstyrd inlarningsprocess ar en del av lararens arbete att utveckla tillsammans
med eleven som har en utvecklingsstorning. Det ser ut som att den férmagan ibland saknas for den
utvecklingsstorda eleven. Det leder till att lararen i grundsérskolan samarbetar, reflekterar, utveck-
lar och végleder eleven i flera moment an vad l&rare i grundskolan behover gora (Evenshaug & Hal-
len, 2001).

Avramidis & Norwich (2002) pratar om tre aspekter som paverkar forutsattningarna. Den forsta ar
vilka variabler som paverkar eleverna, den andra ar vilka variabler som paverkar lararen och den
tredje &r vilka variabler som paverkar miljon som eleverna lar sig i. Forutséttningarna kommer pre-
senteras utifran de tre paverkandefaktorer (Avramidis & Norwich, 2002). | grundsarskolan finns
hogre personaltathet i jamforelse med antal elever vilket leder till att lararen har mer tid for varje
elev. Skolverkets (2016) undersokning visar att grundsérskolan har en larare pa var 3,6 elev medan i
grundskolan &r det en ldrare pa var tolfte elev. Lararen har stora mojligheter att hinna planera
undervisningen for varje enskild elev sa att malen uppnas. | grundskolan finns inte samma tid for
varje elev utan dar bor undervisningen planeras utifran ett grupperspektiv (Steinberg, 2013). | ge-
nomforandet av undervisningen tranar lararen inte enbart elevens motorik och teoretiska kunskaper
inom idrott och hélsa. Lararen medverkar daven till att eleverna l&r sig sociala koder, hygien, moral
och liknande saker. Just det sociala spelet & en som sak skiljer mellan skolformerna. L&raren har
storre roll i grundsérskolan att lara ut sjalvklara saker som en normalbegavad elev klarar av. Till

exempel tvatta hdnderna efter ett toalettbesok (Nordstrom, 2004).

Leatherman & Niemeyer (2015) menar att om l&rarna sjalva kanner att de ha réatt yttre forutsattning-
ar att utfora sin undervisning kommer en inkluderande undervisning att ske pa ett lyckat satt. Pa sa

vis kommer lararens attityd att vara béattre och undervisningen blir mer professionell.
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En metod som &r anvandbar, speciellt inom grundsarskolan ar lagaffektivt bemotande, vilket inne-
bar att lugnt bemota eleven. Att inte sjalv vara en del av elevens problem och ge eleven den tid den
behdver for sitt beteendeproblem (Heljskov Elvén, 2009). Genom undervisning med ett lagaffektivt
bemotande undviks konflikter vilket gor att elever med en utvecklingsstorning lattare kan fokusera
och arbeta med sig sjalv. Pa det sattet ar eleven delaktig i processen. Aven om lararen inte ingar i
konflikter eller skapar konflikter med eleverna ar det viktigt att inte tappa sin auktoritara stallning.
Denna typ av metod skiljer sig mellan skolformerna. Situationer som kan leda till problemskapande
beteende kan vara kravsituationer, konflikter, skall, att inte forsta, plotsliga oljud och plétsliga dnd-
ringar i vardagen. Alla dessa kan férebyggas genom en tydlig undervisning dar lararen har planerat,
reflekterat och utvérderat sin undervisning. Det &r ett viktigt verktyg i undervisningen inom hela

den svenska skolan men framfdrallt inom grundsérskolan (a.a).

En annan metod som anvénds oftare i grundskolan &r dialogiskt och positivt férhallningssatt. Kull-
berg (2004) anser att eleverna sjélva far leta efter sina svar och hitta pa sétt att utféra sina handling-
ar. Enligt denna metod ger lararen inte ut svaret utan lockar fram det kreativa ur elevgruppen (Kull-
berg, 2004).

Tavlingsmomentet ar en del av idrottsundervisningen. Det &r ett sdtt som bade kan starka och for-
sé&mra de sociala relationer som finns (Annerstedt, 2007). Montessori (1995) menar att det inte ska
inga tavlingsmoment for att utveckla individen. Inom @mnet idrott &r det svart att helt komma ifran

tavlingsmomentet (Lillard, 1995).

Vygotskij (1995) menar att stimulera eleverna inte enbart ar att vara inriktad pa elevens egen pre-
station utan dven uppmarksamma de bitar som inte &r fardigutvecklade. Da aterkommer det hur
viktigt det & med struktur i undervisningen och som Vygotskij (1995) utrycker sig att stodstruktur
har en viktig roll i larandet. Det menas att lararen inte bara kan dela ut en uppgift utan larare maste
finnas med som stéd och vagleda eleverna genom processen (Evenshaug & Hallen, 2001). Ater-
kopplas detta till de forutséttningar lararna har sa som lararens bemotande mot eleven, personaltét-
hetsskillnaderna och de sociala skillnaderna mot Lev Vygotskijs synsatt sa dverensstammer den
med vad hans asikter ar (Evenshaug & Hallen 2001).

Mellan grundskolan och grundsérskolan skiljer sig &ven det sociala samspelet mycket mellan ele-
verna (Goransson, 2004). Det kan upplevas att elever fran grundsarskolan har svarare att bygga
vanskapliga relationer med varandra an elever fran grundskolan har (Ahlberg, 2013). Det kan dven
upplevas att eleverna inte har den formagan angaende alla sociala koder. Det blir da svart att om-

sétta det i praktiken (Gerland, 2004). Larare har ett stort ansvar att ge elever verktyg for att kunna
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hantera olika problematiska sociala situationer sa alla kanner en trygghet i undervisningen
(Heljskov Elvén, 2015).
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1.8 Problemformulering

Studien undersoker hur larares forutsattningar och syn pa ledarskap paverkar elevernas mojligheter
till inkludering i grundskolan och grundsarskolan. Det finns inte s& mycket forskning som visar pa
ledarskapets betydelse for inkludering i skolan, speciellt i grundsarskolan. Studien utfors framst for
att undersoka om forutsattningarna for att uppna en inkluderande undervisning skiljer sig for id-
rottslarare i grundsarskolan och grundskolan. Problemet undersoks genom att belysa lararnas syn-
satt pa sitt ledarskap och hur det paverkar deras undervisning och inkludering av elever. Undersok-
ningen belyser dven lararnas forutsattningar och dess paverkan att arbeta med inkludering i respek-
tive skolform. Problemet ar relevant for det staller flera vetenskapliga fragor som kan ge svar hur
lararrollen i idrott och hélsa ar i de tva olika skolformerna.

1.9 Syfte och fragestallningar

Syftet med denna undersokning &r att ge en bild av hur ledarskapet paverkar elevernas majlighet till
inkludering i grundskolan och grundsarskolan. Det &r lararnas perspektiv pa ledarskapets betydelse

som undersokningen utgar fran.
Fragestallningar

« Vilka forutsattningar har lararna for att inkludering ska bli lyckad i undervisningen i de bada

skolformerna?

« Vilka synsatt har lararna pa ledarskapets roll for att inkludering ska bli lyckad i undervis-

ningen?
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2. METOD

Syfte med undersokningen &r att fa fram hur ledarskapet paverkar mojligheten till inkludering i
grundskolan och grundsérskolan. For att fa fram det mest relevanta resultat i samband med mitt
syfte blev metodvalet kvalitativa intervjuer. Johannesson & Tufte (2002) menar att i en kvalitativ
intervjustudie utgar resultatet fran fa intervjupersoners svar dar karaktaren, upplevelser och speci-
fika egenskaper lyfts fram ur svaren (Mason, 2002).

Det centrala i denna studie utgar inte fran méatbara resultat i siffror utan ar mer specificerad mot ord
och djupare tankar (Bryman, 2011). Tankarna ar fran utvalda idrottslarare som har erfarenheter av
bada skolformerna vilket leder till att en kvalitativ studie ar logiskt for denna typ av studien. Det
betyder &ven att studiens resultat kommer stédjas av utvalda l&rares tankar kring deras erfarenheter
av hur ledarskapet paverkar elevernas majligheter for inkludering. Fokus i studien &r lararnas upp-
levelser och erfarenheter. Studien &r ute efter att fanga olika aspekter av liknelser och skillnader i
analysen. Vilket gor studien till en innehallsanalys (Kvale & Brinkman 2009). Studien ar dven ute
efter att fanga spannvidden dver hur lararna forstar och férhaller sig till hur larares ledarskap i sko-

lan paverkar elevernas mojligheter till inkludering.

2.1 Urval

| studien deltog sju utvalda idrottslarare fran olika skolor i Mellansverige. Det kandes som ett rim-
ligt antal larare pa grund av att intervjupersonerna kan delge djupa tankar kring syftet. Vljs ratt typ
av larare med god erfarenhet och kompetens ger svaren i studien stor tyngd (Rowleys, 2002). Dessa
sju erfarna lararna blev valda pa grund av att erfarna larare gor andra bedémningar an vad nyexa-
minerade larare gor inom idrott och halsa (a.a). Genom att enbart ha erfarna larare ges ocksa stod av
Van De Puttes & Schahers (2015) som menar att betydelsen av erfarenhet ar avgérande for en lyck-

ad inkludering.

Idrottslararna ar av bada kénen och alla har erfarenheter fran bade grundskolan och grundsérskolan.
Tre av dem har speciallararutbildning medan en av lararna inte har lararutbildning, men pa grund av
den langa erfarenheten inom skolvarlden fanns det intresse for att den lararen skulle delta i studien.

Det gor att studien kommer ha en tydlig inblick av intressanta reflektioner fran idrottslararnas olika
erfarenheter kring likheter och skillnader i undervisningen. Det innebér att upplevda fenomen kart-

laggs och malet ar att fanga individens forstaelse for manskliga upplevelser och erfarenheter (Kvale
och Brinkman, 2009). Kontakten med lararna skedde genom mina egna kontakter i skolan. Efter att

lararna blev tillfragade om de kunde delta i studien genom det manskliga motet, telefon eller mail
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tackade alla intervjupersoner ja till att vara en del av studien. Det var en manad mellan att den forsta
och den sista lararen intervjuades. Det berodde pa att det tog olika lang tid att rekrytera intervjuper-
soner till studien. Tre av intervjupersonerna rekommenderades av andra intervjupersoner for att ge
studien mera tyngd och mangfald. | och med att studien byggdes pa sju mer eller mindre bekanta
kontakter var det ett strategiskt urval av larare. Strategiskt urval ar informanter pa basis av klart
definierade kriterier som till exempel larare som har arbetat i bada skolformerna och éver fem ar i
yrket (SBU, 2014; Bryman & Bell, 2013). Inklusionskriterier for att delta i studien, var att intervju-
personerna hade arbetat i bada skolformerna och att lararna hade arbetat 6ver fem ar inom amnet.

Pa sa satt ligger forskningsstrategin nara studiens syfte (Saunders, Lewis & Thornhill, 2016).

Nedan beskrivs de utvalda lararnas utbildning, undervisningserfarenheter och vilka &mnen de un-

dervisar i.

Tabell 1: Oversikt av deltagarna i studien.

Kon Utbildning Amnen Erfarenhet inom Erfarenheter inom
grundsarskola (ar) | grundskola (ar)

Lérare 1 (man) Idrott & hélsa, 5 2
Utbildning idrott & | Svenska
hélsa, samt specialla-
rare

Léarare 2 (kvinna) Idrott & halsa 2 19
Har ingen utbildning
inom idrott & hélsa

Lérare 3 (man) Utbildad i idrott & Idrott & hélsa, 14 5
hélsa Svenska

Lérare 4 (man) Utbildad idrott & Idrott & halsa, Ma- 10 14
hélsa tematik

Léarare 5 (man) Idrott & hélsa, Ma- 3,5 19
Utbildad i idrott & | tematik
hélsa, samt specialla-
rare

Lérare 6 (kvinna) Idrott & hélsa, SO 5 3
Utbildad i idrott &
hélsa, samt specialla-
rare

Ldrare 7 (kvinna) Idrott & hélsa 11 10
Utbildad i idrott &
hélsa, samt fritidspe-
dagog
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2.2 Intervjuguide

Under intervjuerna anvandes en intervjuguide, se bilaga 2, sa att alla intervjuer skulle ha samma
grund och folja studiens syfte (Saunders, Lewis & Thornhill, 2016). Intervjuguiden innehéll en
blandning av 6ppna och stangda fragor vilket innebar att det var en semistrukturerad intervju. Inter-
vjun utgick fran en intervjuguide med fragor inom frageteman sa som faktafragor, beskrivande fra-
gor om inkludering, ledarskap och forutsattningar. Intervjuguiden utvecklades utifran fragestall-
ningarna och testades i en pilotintervju pa en kollega som arbetar som idrottslarare pa grundsarsko-
lan. Det resulterade i att sma andringar gjordes. Tva fragor lades till och en fraga togs bort for att
stdamma Gverens med syftet. Nar intervjuguiden sedan var komplett skickades den ut till intervjuper-

sonerna tillsammans med ett missivbrev (se bilaga 1).

Under intervjun skulle lararna inte styras till att tvingas svara pa ett specifikt satt av mig som inter-
vjuperson utan intervjun stravades efter att den skulle ske pa ett opartiskt sétt. Det leder till att stu-

dien blir mer trovardig, palitlig och 6verforbar till praktiken (Langemar, 2008).

2.3 Procedur

Intervjuerna skedde pa varije larares arbetsplats vilket skulle ge trygghet for lararna under intervjun.
Tiden for intervjun var avsatt mellan 45-60 minuter och alla intervjuer hélls sig inom den ramen.
Under intervjuerna anvandes en Ipad dar programmet inspelare - inspelning anvandes for att spela

in intervjuerna.

For att sammanstélla all data skrevs intervjuerna ut ordagrant, d.v.s. intervjuerna transkriberades.
Fosta steget blev sedan att noggrant bearbeta texten. Efter det valdes viktiga stycken ut ur intervju-
erna som sedan kommer att inga i studiens resultat. Det ar viktigt att styckena haller hog kvalité. Ett
krav till att stycket haller hog kvalité &r att det ar riktat mot studiens syfte. Det kallas selektionskri-
terier (SBU, 2014). Genom denna metod véxte nyckelbegreppen fram i studien. Begreppen valdes
sedan efter att det fanns likheter och skillnader pa svaren som intervjuerna gav. Begreppen blev en
centralpunkt for studien pa grund av att de hade sa pass stor betydelse for idrottslararnas erfarenhet-
er. Det ledde fram till tre olika nyckelord som kom att anvéndas vid bearbetningen av det insamlade
materialet. De begreppen &r ledarskap, inkludering och lararnas forutsattningar. | andra steget sam-
lades den relevanta datan for studien for att fa en helhetssyn dver all data som intagits. | tredje ste-
get marktes och sorterades all data utifran vad varje larare delgav studien. Stycken och citat har
kodats med olika farger dér varje ledord fick varsin farg for att tydliggora vad varje larare sagt. Ef-
ter tolkningen av alla citat, ledord och begrepp vaxte nyckelorden i studien fram. Nyckelorden blev

bestamda eftersom de har en stor del av studien.
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Insamlad data —> Citat —> ledord/begrepp —> Nyckelord

Efter att all data behandlats kring dessa nyckelord och kopplats ihop med den lasta litteraturen sa

drogs slutsatser som kommer presenteras i resultatdelen.

2.4 Etiska 6vervéganden

Studien foljde de krav som ar enligt etiska principerna som vetenskapsradet tagit fram ur ett forsk-
ningsperspektiv (Hagbard, 2011). Det forsta kravet &r ett krav om samtycke dér deltagaren sjalv har
ratt att bestimma angaende sin medverkan. Det andra kravet &ar informationskravet dér forskaren
ska informera deltagarna om syftet med studien sa deltagarna vet vad studien handlar om. Det tredje
kravet ar konfidentiellt dar deltagarna informeras om att personuppgifter angaende att deltagarens
uppgift stannar inom studiens ramar. Det sista kravet ar nyttjande dar insamlade uppgifter endast far

anvéndas i forskningssyfte (a.a).

Lararna tog del av ett missivbrev och en intervjuguide och samtliga tillfragade som beslot sig for att
delta och darmed inga i studien enligt kravet om samtycke (Hagbard, 2011). De blev informerade
om att det var frivilligt att delta samt att ljudet under intervjun spelades in for forskningsbruk. L&-
rarna fick &ven information om studiens syfte och vilka villkor som géllde for lararna samt att det
var pa frivillig basis som lararna deltog i vilket foljer informationskravet (a.a.).

Efter att resultat och diskussion tolkats sa drogs det inga slutsatser som kunde avlasa varken nagon
specifik larare till person eller elev som lararen pratade om. L&rarna var kodade som larare 1, larare
2 och sé vidare. Det gor att ingen elev i fraga kan kannas igen i studien slutmaterial. Daremot fick
varje intervjuperson reda pa att deras erfarenhet, bade tankar och hur manga ar man arbetat inom
respektive skolform, kommer vara med i studien. Alla larare accepterade dem villkoren. Det &r
forskarens ansvar att intervjupersonerna ska kanna sig trygga samt att det foljer kravet angaende
konfidentiella delarna (Langemar, 2008). All insamlad data under intervjuerna férklarade forskaren
att det endast skulle anvandas i forskningsbruk och inte i nagra personliga handlingar. Pa sa vis
stdds kravet om nyttjande (Hagbard, 2011).

2.5 Palitlighet

Genom att studien &r gjord med en kvalitativ metod ar det svart att framstalla tydlig och matbar
fakta. Eftersom studien framstélls med erfarenheter och sprakliga samtal kravs det stor skicklighet
av forskaren som sjalv ar det primara forskningsinstrumentet i den hér typen av studie. I och med
att forskaren tolkar, ifragasatter och kontrollerar den inkommande fakta ges det en hog palitlighet
om forskaren kan framstélla resultaten for lasaren pa ett forstaeligt satt (Kvale & Brinkmann, 2009).

En orsak som gjorde att studien blev mer palitlig var att intervjuerna hade éppna fragor vilket gor
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att varje svar fran lararna blir unikt. Det gor dven att om intervjupersonerna har samma asikter och
tankar handlar det enbart om deras erfarenheter och inte konstruktionen pa fragorna vilket forstarker
trovardigheten i studien (Patton, 2002). Aven urvalet av larare stirker studiens trovardighet. Delta-
garna hade stor och varierande erfarenhet. Tolkningarna av lararnas erfarenheter kandes rimliga
utefter studiens syfte pa grund av att intervjuerna f6ljt strukturen av den intervjuguide, se bilaga 2,
som forskaren anvant sig av. Det &r inte bara ndr tolkningen och analysen av den insamlade inform-
ationen som forskaren har stor betydelse for palitligheten utan dven under sjalva intervjun. Det ar
den som intervjuar som styr intervjun och har skyldigheten att ta reda pa fakta och erfarenheter som

gynnar studiens utgang (Patton, 2002).

| och med att forskaren hade kannedom och hade en tidigare personlig relation med intervjuperso-
nerna gav det en storre trygghet och pa sa sétt véxte svaren fram i en arlig och upplysande form
vilket stérker trovardigheten i studien (Kvale & Brinkmann, 2009).

En problematik for studiens palitlighet ar att nyckelbegreppen i studien kan upplevas olika mellan
intervjupersonerna. Pa sa satt blir det svart att mata resultatet (Molin, 2005). Det gor att forskaren
tolkar intervjupersonernas upplevelser, vilket dr problematiskt for resultatet. Overlag ar resultatet
framstallt pa ett trovardigt satt i jamforelse med sammanhanget och relevansen i studien. Daremot

ar resultatet inte generaliserat i ett stdrre sammanhang.
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3. RESULTAT

| studien ingar sju larare som har olika bakgrund, erfarenheter och utbildningar. Resultatavsnittet
presenterar lararnas syn pa begreppen ledarskap, inkludering och lararnas forutsattningar inom am-

net idrott och halsa.

3.1 Ledarskap

Nar lararna pratar om deras ledarskaps paverkan for en lyckad inkludering handlar avsnittet om
likheter och skillnader i skolformerna, undervisningsmetoder, upplagg av lektion, utvérdering,

gruppdynamik och individanpassning.

Tva larare menar att likheter i ledarskapets roll for att inkludering ska bli lyckad innebér att lararen
arbetar efter att ha en klar struktur i sin undervisning for sin elevgrupp. Det leder till en fungerande
undervisning i idrottssalen dar alla har mojlighet att delta enligt lararna. Larare 6 sager ”jag ger
eleverna tydliga ramar om vad lektionen ska innehalla. Det géller i bada skolformerna for att fa en
god undervisning . Lérarna finner likheter i att bada skolformerna beh6ver struktur. Skillnaden i
undervisning ar utvecklingsnivan dar elever i grundskolan kan ta storre eget ansvar for sitt larande.
En annan likhet menar tva av ldrarna &r att eleverna ges goda forutsattningar genom en valbetankt
planering, noggrant utférande och avslutande utvérdering. Larare 1 sdger “metoden for basta la-
randet ar for mig givet. Det ar genom en planering som gar vidare till en undervisningssituation

och for att knyta ihop hela processen sker det med en aterkoppling ”.

Lararna anser att ledarskapet bade skiljer sig men aven att det finns klara likheter i skolformerna om
vilka undervisningsmetoder som dr béast for en inkluderande undervisning. Endast en l&rare anser att
en stor skillnad &r elevernas ansvar under lektionerna. De andra sex menar att det finns klara likhet-
er i hur lararen anvéander sig av sitt ledarskap i respektive skolform. Larare 3 séger "I grundskolan
kan man ge eleverna stort eget ansvar sa utvecklas deras kreativitet for larandet genom ett samspel
med omgivningen ”. Tre l&rare tycker att den mest effektiva undervisningsmetoden &r att arbeta med
relationsbyggande undervisning, vilket bygger pa att eleverna ska kanna trygghet i amnet. Under-
visningsmetoderna skiljer sig dven at i grundsarskolan och grundskolans skolform. I grundsérskolan
menar fyra larare att individanpassning ar den primara metoden gallande en inkluderande undervis-
ning. De andra tre ser gruppen och helheten som utgangspunkt i sitt arbete. Larare 1 sager “gruppen
ar grunden till min undervisning sedan anpassar jag metoden efter gruppens kunskap sa att alla

individer far chansen att utvecklas i en miljé man trivs i ”. Majoriteten av lararna har storst fokus pa
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individutveckling hos eleverna och kanner att de har tid och mgjligheter att utféra det i grund-
sérskolan vilket leder till att alla elever kdanner en delaktighet. Lérare 3 sager “ledarskap handlar
ocksa mycket om att lara kanna individen, veta deras styrkor och svagheter for att fa dem att ut-
vecklas. Inom grundséarskolan &r det lattare att bygga den néra relation och forstaelsen for elever-
na trots att dem ofta har t.ex. ett lagre 1Q eller funktionsnedséattning ”. Tva av lararna menar dven
att de anvénder liknande undervisningsmetoder i sitt ledarskap som de gor i foreningslivet. | lagid-
rotter menar de att lararen kan anvanda liknande metoder att fa en sammansvetsad grupp precis som
lag arbetar for att sammansvetsa laget. Det innebar att lararen kan vara en brygga mellan skolan och

foreningslivet, sa kallad “service learning”.

Sedan maste alla elever ges de verktyg som kravs for att visa sina formagor sa de klarar av de upp-
satta malen for amnet idrott och halsa, dar skiljer sig undervisningsmetoderna for lararna. Larare 6
séger “strukturen skiljer sig massor mellan verksamheterna, inom grundskolan kravs en tydlighet
som gor att alla elever vet vad som forvantas av en. | sarskolan bor man vara tydlig pa olika satt sa
som tal, bildstod och teckenstdd . Larare 3 &r av motsatsen att arbetet sker individuellt med elever-
na i den man det gar i grundskolan pa grund av strukturen. Samma larare forsoker bygga relationer
och anvénda sin kunskap for att ge eleverna trygghet i den undervisning som bedrivs. En larare jam-
for istallet grundskolans undervisning med hur det ar att vara tranare i ungdomslag i féreningslivet.
Samma lérare anvander sig av samma typ av ledarskap i foreningslivet som i skolan och anser att

det funkar pa ett bra satt. Den metoden ger struktur och tydlighet i undervisningen.

Tva larare bygger sina lektioner utifran gladje hos elevgruppen. Genom ett positivt lektionsupplagg
kanner sig eleverna inkluderade i undervisningen. Larare 1 sager att “jag utgar alltid fran att elev-
gruppen ska kénna en positiv atmosfar med latt till skratt nar jag planerar mitt lektionsupplagg ”
En larare poangterar att samarbetet med elev och assistenter ar avgdérande for att na malet med lekt-
ionen som lararen har. Samma larare beskriver att lektionsupplagget gar fran planering till genom-
forande och avslutningsvis utvéardering. For att fa ut maximalt av sitt lektionsupplagg anser lararen
att det ar utvarderingsmomentet som ar det viktigaste for att utveckla och skapa fortsatt stimule-
rande undervisning. Lérare 7 sdger ”genom en bra utvardering av pedagogen stéarks bade pedago-

gens planering och genomférande”.
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Planering — Genomforande — Utviirdering

Figur 3.1- Lararnas egna tankar hur en lektionsidé sker fran teori till handling.

Vid narmare syn pa lararnas tankar kring utvarderingsfasen, som fyra larare anser ar en viktig del av
ledarskapet for att fa med elever delaktiga, sa anser lararna att den har storst paverkan pa sin egna
personliga utveckling vilket leder till en inkluderande undervisning pa lang sikt. Larare 5 sager |
samtal och diskussioner med sina kollegor angaende ledarskapsfragor sker den storsta personliga
utvecklingen ”. De andra tre lararna beréattar ocksa att utvarderingsmomentet &r viktigt men att alla
tre delar har ungefér lika stor vikt vid att utveckla sitt ledarskap. Till exempel séger larare 3 “slar-
var man med nagot av de tre begreppen brister de andra tvd . Genom att utvardera pa ett effektivt
satt, till exempel ihop med en kollega sa paverkar det framst genomférande momentet. Utvarde-
ringsfasen har dven paverkan pa planeringsmomentet men inte i samma utstrackning menar dessa
tre larare. Som figur 1 visar sa gar en idrottslektion fran att planering blir till ett genomférande och
slutar med en utvardering. For att sedan utveckla sin undervisning leder utvarderingen till att ut-
veckla genomférandet efter att tittat pa majoriteten av lararnas tankar kring utvéarderingsfasen. Den
stora pilen fran utvardering pavisar utvéarderingens betydelse for genomférandet, d.v.s. lektionerna
och aterkopplingen till sin undervisning. Den lilla pilen i figur 1 som gar till planering pavisar hur
lararnas process gar till vaga fran att ett lektionsmoment startar tills de avslutas enligt tre larare. Det
blir saledes inte som en sluten cirkel utan utvarderingen paverkar genomforandet i storre utstrack-

ning &n planeringsmomentet.

Fem av ldrarna tycker det ar viktigt att arbeta med gruppdynamiken i grundskolans skolform for att
alla elever ska kanna sig trygga. Lararna menar att det ar viktigare i grundskolan pa grund av det
stora elevantalet klasserna har. Larare 7 sager for att uppna maximalt av varje idrottslektion maste
man ha med sig de elever som ligger bast kunskapsmassigt for att lyfta de elever som inte har
samma kunskapsnivd ~ och larare 3 séger “genom att anvanda sig av dragare, d.v.s. lata de starka
eleverna hjélpa de svaga vaver man ihop gruppdynamiken pa ett effektivt satt. Att lata eleverna
vara med och inspirera andra elever ar en metod som dessa larare anvander sig av i grundskolan.
Klasserna ér storre i grundskolan sa strukturen behdéver vara tydlig menar alla larare. Det leder se-

dan till att varje klass kan bygga vidare och utveckla sin dynamik att fa alla elever att delta.
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| grundsérskolan &r lararna dverens om individanpassningens betydelse. Den &r av storsta vikt da
fem av lararna anser att individanpassning for varje elevs behov ar det viktigaste under elevens
skolgang. Larare 6 sager "I grundsarskolan har man helt andra foérutsattningar att individanpassa
undervisningen, den viktigaste forutsattningen till det &r den tid man har for varje elev. Det &r man
inte i narheten av i grundskolan att ha”. De andra tva lararna menar istallet att som larare kan an-
vanda samma typ av ledarskap i bada skolformerna. Tre larare ar inne pa samma linje men anvander
begreppet flexibel i sitt ledarskap. Flexibiliteten ar viktigast i grundsérskolan for att uppna en inklu-
derande undervisning. Begreppet innebér att det &r dagsform och humdoret som ar oberékneligt vil-
ket leder till att lararna behover vara flexibla. Léarare 5 sager “det en elev klarar av pa mandagen i
sarskolan finns inga garantier att den eleven klarar av samma sak veckan efter. Kan aven ske i

grundskolan men ar betydligt ovanligare ”.

3.2 Inkludering

Nar lararna pratar om inkludering handlar det om miljopaverkan, utvecklingsstérningens betydelse

och skolledningens betydelse.

Utifran tanken att alla elever ska inga i en lyckad inkludering i undervisningen tycker tva larare att
eleverna ska inkluderas i alla moment i idrottsundervisningen for att den ska vara lyckad. Dessa
larare anser att miljon i idrott och halsa ar ett &mne alla elever kan vara med och delta i. Sedan &r
det upp till lararen att anpassa den miljon eleverna vistas i sa undervisningen blir inkluderande. La-
rare 4 sager “Min grundtanke ar alltid att alla ska klara av alla moment, sen ar det upp till mig att
skraddarsy undervisningen sa alla elever klarar det pa sitt vis . Tre larare &r inne pa att inkludering
kan vara nagonting helt annat &n att samverka med sin klass eller skolform. Larare 3 sager “exklu-
dering kan vara bra om man har manga undervisningsalternativ t.ex. gymnastiksalar kan man
hjalpa eleven genom exkludering ”. De tycker att inkludering innebdr att varje elev &r i en miljo dar
de kanner tilln6righet och trygghet. De tva sista lararna ar noggranna med att om inkludering ska
anvandas sa maste det ske i positiv miljo. Larare 1 sager “det maste finnas forutsattningar, tid och
personal for att inkludering ska bli lyckad. Har man som larare skapat dessa forutsattningar finns
det inget hinder. Saknar man daremot forarbetet ar det lika bra att vanta och lata det ta tid for be-

rorda elever .

Resultatet visar &ven andra vinklar av inkludering. Till exempel har alla speciallarare en bredare
och mer dversiktlig syn pa begreppet inkludering. De menar pa att inkludering sker genom att an-
passa skolmiljon helt efter individen. Det kan vara att eleven helt exkluderas fran andra elever eller
endast inkluderas i ett fatal moment. En annan som ocksa skiljer sig & miljons paverkan pa en in-

kluderande undervisning. Tre larare diskuterar hur miljon och olika moment inom idrottsundervis-
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ningen paverkar narvaron som hor ihop med inkludering. Ett exempel &r simning dar franvaron ar
oerhort hog enligt lararna. Simning &r idag ett viktigt moment nar man laser laroplanen (Lgrll &
Lgrsarll). Larare 2 sager “simning ar ett problematiskt &mne pa grund av att eleverna kanner sig
otrygga, darfor ar det ett utmarkt tillfalle att undervisa i sma trygga grupper for att lata eleverna

visa de kunskaper de har ”.

| grundsérskolan poangterar tre larare att det kan upplevas att elever har svarare att samspela med
varandra pa grund av sin utvecklingsstorning. Lérare 2 sager “man maste vara mer forsiktig och
lata elever inom sarskola ta den tid de verkligen behdver for att bli trygg i en miljo som ar tilla-
tande for inkludering ”. Vuxenansvaret ar dven det en forutsattning som skiljer skolformerna. |
grundsérskolan finns det fler vuxna som har som uppgift att hjalpa elever framat i sin utveckling.
Det leder till att forutsattningarna for vuxna skiljer sig pa grund av den nara kontakten som elever i
grundsarskolan far. Alla lararna &r 6verens att vuxenansvar ar en viktig del for att eleverna ska in-

kluderas i en grupp.

Nér inkludering beskrivs i studien syftar det till att eleverna k&nner sig delaktiga och deltar i &mnet.
Resultatet visar aven att inkludering kan ske mellan skolformerna. Att elever med utvecklingsstor-
ning kan bli inkluderande i grundskolans skolform om féardigheterna finns. Fem larare har haft lyck-
ade exempel nar elever fran grundsérskolan inkluderas i grundskolans skolform. Alla ganger har
inkludering skett tillsammans med grundskolans idrottslarare. De har skett med en god kommuni-
kation och det har Iatit det tagit tid for eleven att anpassa sig till den fysiska miljon. Majoriteten av
lararna har goda erfarenheter kring inkludering och anser att ledarskapet hos de inblandade vuxna &r
nyckeln till att eleven lyckas. Alla larare &r 6verens om att idrott och hélsa &r ett &mne som passar
bra for inkludering av elever med utvecklingsstorning. Lararna menar att eleverna far chansen i
idrott att visa sina fysiska sidor i idrott och hélsa, vilket inte begransar dem som andra &mnen gor.
Samtliga larare anser att grundsarskolan &r duktigare pa att inkludera eleverna i skolformerna. La-
rare 7 sager “trots att elever fran grundskolan i grunden ar duktigare sa har elever fran séarskolan
lattare att samarbeta pa grund av att de &r mer mottagliga for det. Elevassistenterna har stor del i
att samarbetet och inkludering fungerar battre i sarskolan.” I grundskolans skolform pratar lararna
om inkludering ur ett annat perspektiv. Tre larare har skapat bra forutsattningar till inkludering ge-
nom att ha mindre undervisningsgrupper. Dessa elever har tillatits inkluderats i idrottsamnet for det
har varit en passande miljo. Larare 7 séger i och med vuxenstddet dessa elever fick under idrotts-
lektionerna sa fick eleverna utlopp for sina kanslor samtidigt som dem fick lyckas i deras prestat-
ioner . | de teoretiska &mnena kan det ibland vara svarare for elever med utvecklingsstorning att
fokusera i helklass med manga elever. Darfor &r idrott och halsa en plattform som dessa elever be-

hérskar enligt lararna.
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Det ar inte bara larare som har ansvar for en lyckad inkludering visar resultatet. L&rarna anser att
skolledningen har ett stort ansvar for en inkluderande undervisning. Tre larare tycker att det &r svart
att sjalv veta nar undervisningen ska inkludera elever med specifik problematik i en stérre grupp sa
som en helklass. De ar inne pa att det oftast ar skolledningen, i forsta hand rektorn, som bestammer
om nagon fran en ’mindre grupp”, fran grundsérskolan eller en annan typ av speciell situation ska
inkluderas i idrottsundervisningen. Lérare 5 sdger i de flesta fallen &r det rektorn som ger instrukt-
ioner att en specifik elev ska inga t.ex. en helklass inom @&mnet . Lararen blir alagd eleven och far
da anpassa sina pedagogiska kunskaper for att inkludering ska fungera val for eleven. Nastan half-
ten av lararna upplever oftast att en idé till inkludering kommer fran skolledningen och inte fran
lararen sjalv. Lararna upplever att samarbetet for att na en lyckad inkludering fungerar bra sa lange
eleven ar i samma skolform, daremot sa brister det ofta nar elever inkluderas mellan skolformerna.
Larare 5 sager “inkludering i samma verksamhet brukar inte vara nagra problem pa grund av sam-
arbetet ar s sjalvklart med kollegorna, medan mellan verksamheterna &r inte samarbetet lika
sjalvklar . Dessa tre larare anser ocksa att grundskolans personal 6verlag har svart att tillgodose de
behov en elev med utvecklingsstorning behdver. Léarare 6 daremot sager ”Om jag som larare ser att
en elev klarar t.ex. ett visst moment eller betyg i annan verksamhet ar det min skyldighet att inklu-
dera eleven i ratt sammanhang ”. Utifran lararnas tankar kring inkludering s menar alla larare som
har speciallararutbildning att inkludering kan betyda mycket flera saker &n att det endast ar att ele-

ven ar en del av en grupp.

3.3 Léararnas forutsattningar

Detta avsnitt beskriver lararnas syn pa individanpassning, elevspann, relationer och arbetsmiljo.

Fyra av lararna anser att grundsérskolan har battre forutsattningar till att anpassa undervisningen i
forhallande till individen, sa den blir inkluderande. Larare 5 séger i och med att det &r stor perso-
naltathet inom grundsarskolan har man som larare chansen att dela med sig sin kunskap till sina
assistenter pa en lektion for att individanpassa lektionerna pa ett mer kvalitativt satt”. Genom att
anvanda sig av elevassistenterna i idrottsundervisningen ¢kar kvalitén i undervisningen &r dessa
fyra larare dverens om. Undervisningen forbattras genom att eleverna kanner storre trygghet for att
vuxenstodet ar storre i grundsérskolan. De andra tre larare lagger stor vikt vid att skillnaden i forut-
sdttningar ar att ha tid att se eleverna i grundsérskolan. I grundskolan blir det mer en kvantitativ
undervisning dar den storsta utmaningen &r att fa med sig alla elever vilket gor att individanpass-
ningen blir lidande. Lérare 3 sager “genom att ha ett tydligt lektionsinnehall i grundskolan &r malet
att fa s manga elever som majligt att klara malen, pa sa vis blir lektionsinnehallet pa gruppniva

och inte individniva ”.
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Tre av lararna lagger stor vikt kring att spannet i klasserna skiljer sig vilket ar en forutsattning som
forsvarar mojligheterna till inkludering, &ven om det kan vara lika stor skillnad mellan den starkaste
till den svagaste eleven i bada skolformerna sa ar det en storre problematik att forhalla sig till en
elevgrupp i grundskolan pa grund av mindre resurser. Larare 1 sager “bedémningsfasen ar enklare
inom grundskolan pa grund av att skickligheten skiljer sig vilket gor det enklare nar eleverna ges

liknande uppagifter .

En annan tydlig forutsattning som lararna anser skiljer sig mellan grundsarskolan och grundskolan
ar relationsbyggande arbetet under idrottslektionerna. Enligt resultatet papekar lararna att en lyckad
inkludering &r avhéngig av en bra relation till eleverna. Fyra larare ar éverens om att det ar lattare
att bygga relationer i grundskolan eftersom eleverna ar pa samma niva och har stérre maéjligheter att
hitta vagar att bygga goda relationer med eleverna. Lérare 7 sager det &r lattare att dra paralleller
till sitt idrottsintresse i grundskolan och bygga relationer pa det viset. Det &r ett effektivt ledar-
skapsverktyg . De andra tre lararna tycker precis motsatsen, d.v.s. att det &r lattare att bygga relat-
ioner med elever i grundsérskolan pa grund av att det inte finns samma tydliga kunskapskrav. L&-
rarna k&nner att det finns mer tid att skapa relationer. Det behdver inte stressa fram resultatet utan
det far ga den tid det gar for att uppna de uppsatta malen fran skolan. Da anser dessa tre larare att
det finns mer kvalitetstid med elever fran grundsarskolan. Lérare 6 sager "I sarskolan hinner man
se varje individ och lara kanna helheten av varje person. | grundskolan hinner man ofta bara lara

kanna idrottspersonen ”.

En annan forutsattning som lararna anser skiljer skolformerna ar de administrativa. Fem larare me-
nar att storsta skillnader utdver det som har med eleverna att gora ar schemaléggningen. De anser
att det ar behagligare arbetstider i grundsarskolan medan i grundskolan &r det ett tuffare klimat som
ar mer pafrestande i sin yrkesroll. Larare 6 sager I grundskolan ligger lektionerna tightare medan i
sarskolan ar det luftigare och mer utrymme for aterhamtning . Det ar fler arbetsuppgifter som ofta
tillkommer i grundskolan som ut6kar arbetsbérdan. Exempel ar fler utvecklingssamtal, fler omdo-
men som ska skrivas och mentorskap. Alla larare i studien har erfarenhet av mentorskap i grundsko-
lan for en stor elevgrupp, det férekommer inte inom grundsarskolan pa samma satt som idrottsla-

rare. Slutsatsen fran lararna ar att arbetsbelastningen ar hogre i grundskolan for idrottslararna.

Sammanfattningsvis visar resultaten att finns ett flertal likheter men dven en del arbetssatt som skil-
jer sig mellan lararna. Alla sju &r Gverens om att det ar viktigt att ge eleverna ratt forutsattningar for
att na malen. Att ge eleverna ratt forutsattningar kan tolkas pa olika satt, nedan foljer en beskrivning
hur lararna tolkar vilka forutsattningar som kravs for att inkludering ska bli lyckad. Fyra larare an-
ser att de ratta forutsattningarna ar olika for varje elev. Lararen behover ha personk&nnedom och

veta elevens kunskapsniva for att tydliggora och individanpassat idrottslektioner. Lérare 2 sager
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“nyckeln inom ledarskap &r att vara tydlig och ge alla elever kunskap och forutsattningar att lyckas
na malen. Jag utgar fran att eleverna hela tiden stéarks av att lyckas och bryts ner genom att miss-
lyckas . Tre Larare menar att gruppdynamiken &r i fokus géllande vilka forutsattningar eleverna far.
Larare 7 sager “"Beroende pa vilka klasser och gruppsammansattningar det blir kommer eleverna
paverkas av den. Det ar upp till lararen att anvanda sig av gruppen for att varje elev ska lyckas och

trivas”.
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4. DISKUSSION

| diskussionsavsnittet kommer resultatet att diskuteras mot den tidigare forskning som gjorts. Det
kommer dven att diskuteras kring en metoddiskussion om hur studien genomforts samt vidare
forskning. Egna tankar kommer att presenteras i detta avsnitt angaende de nyckelord som studien

anvant sig av.

4.1 Resultatdiskussion

4.1.1 Ledarskap

Ledarskap

4

Inkludering

Forutsattningar

Figur 6.1 - Nyckelbegreppens betydelse for lararna

Ledarskapets paverkan pa en lyckad inkludering har stor betydelse enligt resultatet. Figuren illustre-
rar att steget innan en lyckad inkludering ar lararens ledarskap. For att na en lyckad inkludering sa
anser lararna att genom ratt forutsattningar har lararna lattare att omsatta sitt ledarskap for att na en
inkluderande undervisning. Detta stammer vél 6verens med den forskning Leatherman & Niemeyer
(2015) gjort med att ges ratt forutsattning finns storre chans till en lyckad och professionell inklude-
rande undervisning. Analyseras ledarskapets betydelse for en lyckad inkludering ar det ett maste att
lararen arbetar med sin elevgrupp. Piaget (2013) menar att larandet ar en sjalvstyrd process men

resultatet visar att lararens roll ar den viktigaste byggstenen kring en lyckad inkludering.

Resultatet visar att ledarskap kan delas in i olika moment i undervisningen. De delarna lararna lyfter
fram som en forutsattning for en lyckad inkludering ar planering, genomfdrande och utvérdering.
Analyseras resultatet sa ar det inte enbart tva larare som menar att dessa tre byggstenar har stor del i
elevernas forutsattningar. Egentligen ar alla sju lararna inne pa dessa tre delar men tva av dem po-
angterar dess vikt for att uppna en god undervisning och tillika en réd trad genom sin undervisning.
De andra fem lararna talar ocksa angaende dessa tre omraden men lagger storre vikt kring andra
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begrepp inom idrottsundervisningen. For att utveckla sitt ledarskap &r planering och utvarderings-
momentet lika viktigt som sjélva genomforandetiden med eleverna. Jamfors det resultatet med stu-
diens syfte sa stammer det bra 6verens med att planering, genomforande och utvardering har stor
del i att inkluderingsmomentet blir lyckad i undervisningen. Planering, genomférande och utvéarde-
ring kan kannas sjalvklart i lararyrket eftersom varje larare har planeringstid och undervisningstid

med elever.

[ edarskap

Planering Genomforande Utvirdering

Figur 6.2 - Viktiga grundstenar for god ledarskap.

Utifran figuren ar ledarskapet navet i en lyckad inkludering. Ledarskap &r inte enbart tiden med
eleverna utan forberedelserna i sin planering och efterarbetet i utvéardering har stor betydelse for
lararnas ledarskap. Hakansson & Sundberg (2012) papekar vikten att planera sin undervisning for
att fa ut det maximala ur sitt ledarskap som larare samtidigt som Vernersson (2007) lagger stor vikt
kring utvérdering och dokumentationen for att framja sitt ledarskap. Detta gor att forskningen och

resultatet stammer bra 6verens med studiens syfte.

Nar ordet ledarskap diskuteras sa visar resultaten att det ar undervisningstillfallet som ofta ar i fo-
kus. | resultatet s& ses undervisningstillfallet som viktigt men det finns aven fler delar av begreppet.
Ledarskapet &r viktigt for att starka relationerna och skapa en trygg miljo for den undervisnings-
grupp som undervisas (Steinberg, 2013). Tre av lararna anser att relationsbyggande undervisning ar
en viktig del i deras ledarskap (a.a). Tva andra larare menar att det ar viktigt att ha en tydlig struktur
i idrottssalen. Resultatet visar att en strukturerad undervisning kan paverka majligheten for relat-

ionsbyggande undervisning.

Inom grundskolans undervisning ar andra aspekter av ledarskapet viktigt enligt lararna, sa som att
bygga en trygg miljo sa alla elever vill vara med och delta och visa sin formaga (Haug, 1998). Det
leder till att det &r extra viktigt att skapa en trygg miljo. Fem av l&rarna menar att gruppdynamiken
starks nar eleverna far chansen att utvecklas i en trygg miljo. Pa sa satt blir idrottsundervisningen en
inkluderande undervisning visar bade forskningen och resultatet (Jing & Amy, 2012).
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Aterkopplas begreppet dokumentation till ledarskapets betydelse for en lyckad inkludering kommer
ledarskapet hela tiden att utvecklas. L&rarna anser att sin egen personliga utveckling som pedagog
blir battre enligt lararna genom en strukturerad dokumentation. L&raren behdver bryta ner struk-
turen till undervisningstillfallet, pa sa satt visar resultatet att en tydlig start och ett tydligt avslut pa
lektionerna &r viktigt for elevens prestation, i synnerhet for elever som gar i grundsarskolan. Genom
en strukturerad undervisning ges forutsattningar for elever i grundsarskolan att kdnna trygghet och
pa sa satt forsta lektionsinnehallet. Eleverna vet saledes vad som forvantas av dem under lektionen
(Vernersson, 2007). Just strukturerande undervisning kanns ofta tryggt for eleverna. Det ger svar pa
fragor som eleverna eventuellt funderar Gver till lararen. En strukturerande undervisning leder dven
till att eleverna kanner sig lugna vilket ger dem goda forutséttningar att lyckas. Det som kan bli
lidande ar om ldraren blir for auktoritar i sin struktur och pa sa satt tappar det relationsbyggande
delarna med eleverna. Pa sa sétt leder auktoritar stallning till att eleverna gar fran att vara lugna och
trygga till att kanna radsla. Darfor anser jag att det &r sa fascinerade att larare hela tiden “vandrar pa
en skor linje” i hur eleverna ska bemotas och pa vilket sétt de ska undervisas. For att fa till en struk-
turerande undervisning menar Anneli Frelin (2013) att eleverna behover veta vad som ska goras,
hur det ska goras och varfor det ska goras. Dessa fragor har en stor betydelse for att eleverna ska

kénna trygghetskénslan att vara inkluderad i en grupp.

Att elever inte bara ska klara av de uppsatta malen inom den svenska skolan utan ocksa bli hand-
ledd till att bli en funktionell samhallsmedborgare tas inte upp sa mycket i resultatet. Det ar sadana
saker som larare hela tiden jobbar med utan att egentligen reflektera kring (Steinberg, 2014). Enligt
Vygotskij (1995) ska ett bra ledarskap framja elevernas framtida utveckling sa att de ska bli funkt-
ionella samhallsmedborgare. Inom grundsérskolan blir det mer sjélvklart att personal, bade larare
och assistenter, jobbar mer medvetet om grundldggande vérderingar. Vygotskijs (1995) tankar och
idéer ar idag i samklang med den svenska laroplanen vilket ocksa starker trovardigheten i att hans
idéer passar bra in for en lyckad inkludering (Strandberg, 2006).

Lararna arbetar, enligt resultatet narmare eleverna i grundsarskolan. Da forenklar och ibland stimu-
lerar utmaningen att paverka elevernas liv och forsoka handleda och hjélpa mera an bara i idrottssa-
len. En av lararna arbetar for att fa ut sina elever i féreningslivet och anvander liknande ledarskap i
foreningslivet som i skolan. Det &r pa det viset lararna praktiserar begreppet “service learning”
(Woodruff & Sinelnikov, 2015). Tva av lararna talar om en specifik idrottsforening som de samar-
betar med vilket visar att de praktiserar metoden “’service learning”. N&stan hélften av lararna prak-
tiserar service learning” genom att vara en brygga mellan att bedriva fysisk aktivitet i skolan och
hjélpa elever att praktisera det inom féreningslivet. I grundskolan &r det lattare att guida elever till

att bli delaktiga i féreningslivet pa grund av det storre urval som finns. Dessa tva larare ar istallet
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mer inriktade att hjalpa en forenings som bedriver handikappidrott sa att elever fran grundsérskolan
ska fa samma forutsattningar att idrotta. Genom att lararen ar en brygga mellan skolan och fore-
ningslivet leder det inte enbart till att eleverna blir inkluderade i skolans idrottsundervisning utan

ocksa ges chansen att inkluderas i samhallets idrottskultur vilket ligger nara till hands utifran studi-

ens syfte (a.a).

Flera larare menar att ledarskapet paverkas dven av skolans laroplan (Skolverket, 2011) och att
skolformernas krav ar olika. Lararna behdver da tolka de ramar som finns sa att elever med séar-
skilda behov ges nodvéndiga forutsattningar for att kunna méstra kraven inom idrottsamnet. | arbe-
tet med elever som har sérskilda behov behdvs erfarenhet av och kunskap om den kategorin av ele-
ver. Skolverket (2011) har som mal att alla larare inom grundsarskolan ska ha en speciallararutbild-
ning for att pa det sattet frimja elevernas behov och ge dem rétta forutséttningar for att uppna malen
(Skolverket, 2011). Van De Putte & De Schauwer (2015) menar att specialldrare har en storre kun-
skap och pa sa sétt ger eleverna storre chans till en inkluderad undervisning. Resultatet verens-
stammer att de med specialldrarutbildning har ett bredare sétt att se hur en lyckad inkludering kan

ga till.

Nér begreppet ledarskap beskrivs i denna studie &r lararna 6verens om att ledarskap handlar om
flera delar. Den viktigaste fragan for studien blir vad betyder ordet ledarskap for mig i skolans
varld for att alla elever ska vara delaktiga i idrottsundervisningen? Resonerar larare kring den fra-
gan samtidigt som lararen tar hjalp av den forskning som finns i studien kommer det leda till att
ledarskapet blir valdigt personligt, och det &r det som gor lararyrket sa spannande att alla har sina
egna vagar att anvanda sin pedagogik inom de ramar skolverket satt upp. For att fa en elevgrupp att
ge positiv respons &r en grundsten att bygga starka relationer och visa eleverna att det finns ett in-
tresse for deras kunskapsutveckling. Samtidigt vill jag vara tydlig med att lararna anser att ledar-
skapet ar personligt men att lararen maste vara flexibel beroende pa vilken skolform du arbetar i.
Resultatet visar tydligt att det inte gar att praktisera samma undervisning och ledarskapsstil i bada

skolformerna utan lararyrket kan jamforas med ett hantverk, d.v.s. ingen klass eller elev &r lika.

4.1.2 Inkludering

Den viktigaste slutsatsen for studien &r att samtliga larare menar att &mnet idrott och hdlsa ar en
utmarkt plattform for att inkludera elever. Det géller bade i grundskolan och i grundsarskolan. Ge-
nom att aterkoppla resultatet och tidigare forskning kring begreppet ledarskap visar det sig att ledar-
skapet paverkar inkludering. Lararens ledarskap ar det viktigaste faktorn om det ska bli en lyckad
inkludering eller en misslyckad sadan (Nilholm, 2013). Efter att ha tolkat resultatet sa ar inte sjalva

undervisningstillfallet den plattform som &r det primara for en lyckad inkludering. Det &r forbere-
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delsen for eleven innan lektionstillfallet som &r det viktigaste for en lyckad inkludering enligt tre av
lararna. Forberedelserna for elever i fraga kan vara en lang process for att uppna en lyckad inklude-
ring. Genom att forbereda eleverna ges de storre chans att inkluderas i de fyra stegen Peter Farrell
(2004) beskriver. D.v.s. lararnas mal &r att fa eleverna att delta och medverka under lektionstill-
fallet.

| studien ar det tva larare som &r utbildade speciallarare och som har annorlunda syn pa inkludering.
Dessa tva larare menar att inkludering kan innebéra att eleven &r inkluderad i sin egen situation,
d.v.s. det som ar bast for individen. De anvander begreppet exkludering, som betyder motsatsen av
inkludering. Det kan innebéra att elever ar exkluderade och har en anpassad studiegang. Pa sa satt
blir eleven inkluderad enligt sina egna forutsattningar. Pa det viset blir det som John Dewey (2004)
menade att larande blir ett personligt vaxande och kan forhoppningsvis leda till att man blir integre-
rad i samhallet pa langre sikt (Hartman, 2007). For att skapa en inkluderande undervisning kravs
kunskap for att lyckas med sin elevgrupp. Erfarenhet visar bade forskning och resultat ar en viktig
del av ledarskapets vikt kring en lyckad inkludering (Van Reusen, Shoho & Barker, 2001). For att
hitta kanslan att lyckas med att fa alla elever att kdanna sig delaktiga kan yrket jamforas med ett
hantverk vilket kraver erfarenhet for att halla en hog niva som larare (Steinberg, 2013).

Kopplas inkludering till lararens ledarskap vilket &r studiens syfte sa anser lararna att sitt egna le-
darskap inte enbart ar det som styr inkludering. Skolledningen har ocksa ett stort ansvar att bade ge

lararna forutsattning och verktyg till att lyckas med arbetet kring inkludering.

Annerstedt (2001) menar att det krévs stor social kunskap for elever inom amnet idrott och hélsa,
d.v.s. ménga sociala koder och oskrivna regler som bér féljas. Aterkopplas syftet hur en lyckad in-
kludering sker i jamforelse med Vygotskij (1995) sa har elever med utvecklingsstérning erként sva-
rare att bli inkluderade i undervisningen. Det visar &ven resultatet att eleverna ar beroende av vux-
enstod. Aven om tidigare forskning fran Piaget (2013) visar att larandet &r en sjalvstyrd process
podangterar lararna sin egen betydelse for en inkluderande undervisning. Alla sju larare menar att en
av nycklarna for en lyckad inkludering &r vuxenansvaret. Fér elever som har svarigheter att klara av
det sociala samspelet kommer inkludering bli svar, speciellt for elever dar det forekommer en form
av funktionsnedséattning. Avsaknad av inkludering kan l&tt medfora att elever kan hamna i ett utan-
forskap, ensamhet och med ett daligt sjalvfortroende och det ar inte tanken med inkludering (Mit-
chell, 2008). Alla larare arbetar efter ssmma mal med att inkludera eleverna i undervisningen men

hela gérande-processen kan se helt olika ut.

I och med att amnet innehaller mycket rorelse och fysiks aktivitet kan elever med svarigheter fa

utlopp for sitt utatagerande kanslor menar tva av lararna. Trots att vissa elever inte klarar av att in-
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kluderas i teoretiska &mnen &r idrott och hélsa ett ypperligt tillfalle att kédnna sig delaktig och passa
in inom normen att klara av de krav som stalls inom amnet (Collier 2006, Konukman and Schnei-
der, 2012). Nar eleven i fraga kanner sig inkluderad i skolformen och trygg i sin tillvaro, har eleven
mojlighet att paverka sin skolsituation vilket leder till inkludering i undervisningen (Haug, 2007).
Elever som har svart att sitta stilla eller allmanna problem vid skolbanken verkligen ska ges chansen
och tid till att lyckas inom ett praktiskt &mne som idrott (Heljskov Elvén, 2015). Lyckas en idrotts-
larare inkludera elever med sadana problem kan det i slutandan leda till att andra &mnen fungerar
bra genom ett praktiskt tankande. Det blir lararens ansvar att inkludera elever i praktiskt &mnen sa

som idrott och hélsa och gora det amnet till elevens trygghetsplats.

Resultatet visar tydligt att begreppet inkludering skiljer sig i skolformerna. | grundsérskolan ar den
sociala formagan mindre hos eleverna vilket kréaver ett stort vuxenansvar. | grundskolan daremot

finns det flera olika metoder for att na en lyckad inkludering.

Grundskolans verksamhet kan mer liknas mot Vygotskijs (1995) och Piagets (2013) teorier att ele-
vernas sociala samspel ska framja inkludering i undervisningen samt att egen personliga utveckling

ska fa eleverna inkluderade.

4.1.3 Léararnas forutsattningar

Lérarnas forutséttning skiljer sig mellan skolformerna. Efter att ha tolkat resultatet &r alla sju larare
Overens om att skillnaderna ar som storst i arbetsbelastning, gruppstorlek, dokumentation, perso-

naltathet, lararutbildning och sociala samspelet.

Leatherman & Niemeyer (2015) anser att larare maste ges ratt forutsattningar for lyckas med sin
undervisning. Analyseras forutsattningarna lararna har i respektive skolform s skiljer de sig. Vid
djupare analys utifran resultatet av de forutsattningar lararna har anser majoriteten att de har mer tid
i grundsarskolan for att hinna planera och utvérdera pa ett individuellt plan for varje enskild elev
(Vernersson, 2007). Det ar flera faktorer som bidrar till att mer tid finns i grundsarskolan for varje

elev. De viktigaste delarna &r personaltathet och mer undervisningstid for varje enskild elev.

Forutsattningarna lararna har i gruppstorlek och personaltathet kréver olika arbetsmetoder. Avrami-
dis & Norwich (2002) menar att larandemiljon har stor paverkan pa lararnas forutsattningar. Det
stammer val 6verens med resultatet och tidigare forskning, att miljon paverkar hur lararen leder sin
undervisning. Tolkas resultatet kan slutsatsen dras att l&rare i grundsarskolan har mindre arbets-
borda vad géller dokumentationsjobb vilket gor det enklare for larare att fokusera mera pa sin egen
prestation i den skolformen.
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Utifran de olika forutsattningar lararna har att uppna en inkluderande undervisning menar majorite-
ten att individanpassningen mellan skolformerna skiljer sig. Alla larare stravar efter att arbeta med
individanpassning men forutsattningarna &r battre i grundsarskolan (Steinberg, 2013). Den stdrsta
fordelen att kunna bedriva en lyckad undervisning som framjar individanpassning &r att det finns tid
for varje elev i grundsarskolan. I den skolformen finns mer tid for varje elev att fa eleven att kanna
sig trygg och delaktig. Det ar en paverkandefaktor som ger goda forutsattningar att individanpassa
undervisningen inom grundsarskolan (Avramidis & Norwich, 2002). Tva av lararna instimmer med
detta och menar pa att ledarskap betyder att utfora en strukturerad undervisning. Tolkningen med
strukturerad undervisning menar jag ar att lararen inte ger utrymme till relationsbyggande undervis-
ning utan det viktigaste blir att alla elever skoter sig inom rimliga granser. Da har lararen ett stort
ansvar att kanna av sin grupp och alla dess individer for att fa den ratta utvecklingen sa alla kanner
sig delaktiga och inkluderade i undervisningen (Mitchell, 2008). Om resultatet bryts ner i &nnu
mindre utstrackning kan du i grundskolans undervisning verkligen se att lararna tanker i olika banor
kring detta. De tre som riktar in sig mot gruppdynamiken anser att det inte gar att specificera sig pa
varje individ medan de fyra som forsoker anpassa sin undervisning efter individen &r av tron att det
gar att gora det i grundskolan. Det leder till att resultatet tar olika vagar i teorin i hur larare arbetar
for att alla elever ska bli inkluderade. | grundsérskolan hade tre larare ett synsétt som var mer inrik-
tat mot att prioritera individanpassningen. Alla larare tycker det &r mer sjalvklart att lararna bor
rikta in sig pa individen och inte gruppen. Samtidigt menar tva av de fyra lararna som star for indi-
vidanpassning att i grundskolan &r gruppdynamiken viktig. Det blir lite motséagelsefullt i grundsko-
lan. Tolkningen av de sju lararna blir att skolformerna skiljer sig i hur forutsattningar ges. | grund-
skolan ar lararna mer gruppinriktade medan i grundsarskolan ges forutséttningar mer pa ett indivi-

duellt plan efter att tolkat resultatet mer Gvergripande.

Eftersom att det finns manga elever med sarskilda behov i bade grundskolan och grundsarskolan sa
borde lararutbildningen tillgodose mer kunskap i specialpedagogik till nyexaminerade l&rare for
hantering av elever med sarskilda behov (Nilholm, Goransson, 2013). En egen tolkning &r att larar-
na i dagens idrottsundervisning ar i behov av mera kollegialt larande, vilket betyder att larare hjéal-
per och handleder varandra. Dels for att tolka laroplanen i vilka arbetssatt du kan praktisera idrott
pa men ocksa for att lyfta elever med sarskilda behov sa att aven dem blir inkluderande. Det ar all-

tid givande att diskutera sig fram till 16sningar.

Det sociala samspelet mellan eleverna och lararens roll paverkar hur undervisningen ska utfor-
mas. Lararens roll i att utveckla eleverna skiljer sig mycket mellan skolformerna. | grundskolan
visar resultatet att lararens planering och skicklighet for att fa eleverna att delta har betydelse. Om

motivationsgraden ar hdg sa stimuleras eleverna. Eleverna utvecklas inte bara fysiskt genom att

35



vara delaktiga utan gruppen kommer dven stérkas och elevernas sociala samspel starks (Nordstrom,
2004). Lararnas forutsattningar skiljer dven sig i kunskapsnivan hos eleverna. Elevspannet ar myck-
et storre i grundsarskolan an i grundskolan. Det gor att ledarskapet testas pa olika sétt beroende pa

vilka forutséattningar elevgruppen ger lararen.

4.2 Metoddiskussion

Studien gjordes genom sju stycken kvalitativa intervjuer. Intervjuerna ledde till att lararna fick
chansen att forklara och motivera sina svar i koppling till studiens intervjufragor och syfte (Johan-
nesson & Tufte, 2002, Bryman, 2011). Under intervjuerna stravade forskaren att halla en opartisk
stallning. Med facit i hand skulle intervjun innehallit fler foljdfragor sa svaren fick storre djup och
mer kvalité. Det kunde innebdra att resultatet fick fram annu fler tydliga skillnader och likheter
bland lararna samt att begreppet inkludering kunde fatt en tydligare innebord for dagens larare. Da
gjordes valet att en kvalitativ intervjustudie var att foredra och ett béttre alternativ &n en kvantitativ
intervjustudie. Svaren kommer fran erfarna larare vilket har gett en bra inblick i jamforelse mot
studiens syfte. Det har inte lagts ndgon vikt i resultatet angaende lararnas kon. Utifran ett genusper-
spektiv blir inte resultatet helt tillforlitligt eftersom det var tva kvinnliga och fem manliga larare.
Svaren blir véldigt individuella och det ger inte en sanning som Gverensstammer utifran ett genus-

perspektiv (Rowleys, 2002).

Den avsatta tiden for intervjuerna var lagom. Det var ett jamt tempo i intervjun och det fanns chans
att hinna utveckla och motivera sina svar vilket var en viktig del for studien. Det drog inte heller ut
pé tiden s lararna tréttnade utan de hade en positiv attityd genom hela samtalet. Aven insamlings-
metoden var effektiv. Genom att spela in intervjun pa min Ipad kunde jag som intervjuare koncen-
trera mig pa intervjun och lyssna pa den sa manga ganger jag ville i efterhand. Det gick bra for alla
larare att bli inspelade vilket underléttade arbetet. I och med att larare fick ta del av intervjuguiden i
forvag infor intervjutillféllet gjorde det att svaren blev mer genomténkta och kvalificerade (Saun-
ders, Lewis & Thornhill, 2016). Endast en larare hade inte fatt fragorna innan intervjutillfallet. Det

marktes att den ldraren inte var lika forberedd i sina svar under intervjun.

Kvalitativa intervjuer med lararna var ett bra sétt att hitta relevanta tankar, erfarenheter och fakta

inom det utvalda dmnet. | efterhand hade det varit intressant att samtala med elever kring amnet.

Sattet att analysera intervjuerna var effektivt. Genom att sétta intervjuerna mot varandra och mar-
kera varje intervju med en specifik farg, blev det enkelt att hitta gemensamma namnare i alla inter-
vjupersonernas svar. Det gjorde det dven latt att se vad som inte dverensstamde. Pa sa satt framkom

tydliga skillnader och likheter i svaren (Denscombe, 2000).
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4.3 Vidare forskning

Tidigare forskning inom dmnet ar relativt glest. Det kravdes mycket tid och uppmarksamhet for att
hitta forskning inom dmnet. Det &r intressant att forskning pa grundsérskolan inte har forekommit i
samma omfattning som pa grundskolan. Férhoppningen bor vara att i framtiden ska det finnas mer
forskning, information och material fran grundsarskolan sa att larare ska ha majligheter att ta till sig

ny kunskap.

Studien visar mycket tydligt hur lararna ser pa skillnaderna i vilket ledarskap som anvandes i
grundsarskolan och grundskola, men aven hur inkludering paverkas av lararnas ledarskap. For att fa
en tydligare bild hur det egentligen fungerar for elever som inte funnit ndgon tillhrighet inom sko-
lan med hjalp av inkludering, sa vill det vara intressant att undersoka hur eleverna uppfattar lararnas
arbete med inkludering. En utveckling av forskningen borde inrikta sig pa att hora elevers tankar
och reflektioner om sin skolsituation.

4.4 Slutsats

Slutsatsen i studien visade att nyckelbegreppen ledarskap, inkludering och forutsattningarna visade
sig variera hos alla larare. Begreppen var diffusa och i vissa fall svara att sétta ord pa vad det egent-
ligen innebar och hur varje larare praktiserade begreppen i verkligheten. Inkludering visade sig be-
tyda olika beroende pa vilken utbildning lararna hade. Speciallararna hade en annan syn pa inklude-
ring, att den kunde ha flera betydelser. Studien fick aven fram vilka faktorer som lararna ansag vara
det viktigaste i en inkluderad miljé i idrottsundervisningen. Studien bidrar med att hitta skillnader i

idrottsundervisningen mellan tva skolformer, for i det sammanhanget saknas det relevant forskning.

Enligt studiens fragestallning om vilka forutsattningar lararna har for att lyckas med inkluderande
undervisning, sa visar studien att lararens satt att hantera sin elevgrupp och individen, har stor bety-
delse for en lyckad inkludering. Forskningen visar ocksa att lararens erfarenhet har stor betydelse
for att inkludering ska bli lyckad. Utifran om forutsattningarna skiljer i respektive skolform visar
resultatet att arbetsklimatet med dokumentation och mentorskap ar tuffare i grundskolan &n i grund-
sarskolan vilket ar en tydlig skillnad for l&rarnas forutsattningar att bedriva en inkluderande under-
visning. Slutsatsen i studien &r dven att individanpassningen paverkas mycket av de stora skillna-

derna géllande gruppstorlek och personaltathet i skolformerna.
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6. BILAGOR

6.1 Bilaga 1

Till larare i idrott & hélsa

Jag laser min sista termin pa hogskolan i Gavle. Jag skriver mitt examensarbete i min utbildning
som blivande idrottslarare. Mina tidigare erfarenheter inom skolan har varit fran grundsérskolan.
Jag ar darfor intresserad att i min uppsats att titta djupare pa hur ledarskap paverkar synen pa inklu-
dering inom grundsérskolan och grundskolan.

Jag soker darfor idrottslarare som har erfarenhet av bada verksamheterna som vill hjalpa mig i mitt
uppsatsskrivande genom att stalla upp pa en intervju. Intervjun kommer halla pa mellan 45-60 mi-
nuter. Jag ar flexibel nadr det géller plats och tid for intervjun.

Har du nagra fragor eller funderingar ar du valkommen att hora av dig till mig.

Med vanliga hélsningar
Jerker Permats

073- 4041011

jerker21@hotmail.com

43


mailto:jerker21@hotmail.com

6.2 Bilaga 2

Syftet med denna undersokning &r att ge en bild av hur ledarskapet paverkar elevernas inklude-
ringsmojligheter i grundskolan och grundsérskolan. Det &r lararnas perspektiv pa ledarskapets bety-

delse som undersokningen utgar fran.
Fragestallningar

« Vilka forutsattningar har lararna for att inkludering ska bli lyckad i undervisningen i de bada

skolformerna?

« Vilka synsatt har lararna pa ledarskapets roll for att inkludering ska bli lyckad i undervis-

ningen?
Intervjuguide Svarskategori
Alder och kon? Fakta
Hur l&nge har du jobbat inom respektive verk- Fakta
samhet?

Vad har du for utbildning inom idrott och halsa? | Fakta

Vad har du sjalv for erfarenheter av barn med Overgripande
utvecklingsstorning?
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Vad betyder begreppet inkludering for dig?

Beskrivande inkludering

Hur har du sjélv jobbat med inkluderande under-
visning? ge exempel

Beskrivande inkludering

Hur ser du pa samarbetet mellan skolformerna
vad géller att inkludera elever mellan skolfor-
merna?

Beskrivande ledarskap

Vilka anser du &r de storsta skillnaderna att un-
dervisa i respektive skolformerna?

Beskrivande ledarskap

Hur ser du pa vuxenansvaret du som larare har
for att framja elevernas valbefinnande i skolan?

Beskrivande ledarskap

Hur jobbar du for att eleverna ska kénna sig
trygga under idrottslektionerna?

Beskrivande ledarskap

Hur jobbar du for att eleverna ska vara delaktiga
under idrottslektionerna?

Beskrivande ledarskap
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Vilka &r de viktigaste ledarskapsbitarna du an-
vander dig av i din undervisning?

Beskrivande ledarskap

Vad i din yrkesroll finner du de stdrsta utmaning-
arna att fa elever att samspela och interagera med

varandra?

Beskrivande inkludering, relationer och
ledarskap.
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