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Abstract 
 

Syftet med studien var att öka kunskapen om förskollärares uppfattningar om 

inkludering av barn i behov av särskilt stöd. Frågeställningar som styrde studien var hur 

förskollärarna definierar begreppet inkludering samt vilka möjligheter och hinder de ser 

med inkludering av barn i behov av särskilt stöd. För att uppnå syftet med studien 

användes en kvalitativ metod där semistrukturerade intervjuer genomfördes med sju 

verksamma förskollärare. Studiens teoretiska ansats utgick från Nilholm och 

Göranssons tre definitioner av inkludering: den gemenskapsorienterade definitionen, 

den individorienterade definitionen samt den placeringsorienterade definitionen. Den 

teoretiska ansatsen användes för att analysera förskollärarnas olika uppfattningar om 

inkludering av barn i behov av särskilt stöd. Resultatet i studien visar att förskollärarna 

uppfattar inkluderingsbegreppet som mer än en placeringsdefinition då de använder sig 

av begrepp som delaktighet, tillhörighet och individens förutsättningar. Resultatet visar 

att förskollärarna anser att inkludering av barn i behov av särskilt stöd ger alla barn 

möjlighet till att lära av varandra samt att acceptera olikheter. De hinder som 

framkommer i studiens resultat är saknad av personal och kompetens. Studien bidrar 

med en förståelse för att förskollärarnas vision om den gemenskapsorienterade 

definitionen av inkludering försvåras på grund av de hinder som de möter. När hinder 

uppstår ger förskollärarna uttryck för att det blir en placeringsorienterad inkludering då 

de inte kan säkerställa alla barns aktiva deltagande i förskolan.    

 
 

 

 

 

Nyckelord: Förskola, Förskollärare, Inkludering, Särskilt stöd. 

Keywords: Preschool, Preschool teacher, Inclusion, Special needs.  

  



 

 

Innehållsförteckning 

1. Inledning .......................................................................................................... 1 

2. Bakgrund .......................................................................................................... 2 

2.1 Inkludering .......................................................................................................... 2 
2.2 Barn i behov av särskilt stöd ......................................................................................................... 2 

2.3 Teori .......................................................................................................................... 2 

3. Tidigare forskning ............................................................................................. 4 

3.1 Perspektiv på inkludering .................................................................................... 4 
3.1.1 Delaktighet och engagemang ..................................................................................................... 4 
3.1.2 Tillhörighet och olikheter som tillgång ...................................................................................... 4 
3.1.3 Stödinsatser en del av inkludering ............................................................................................. 5 

3.2 Förutsättningar för inkludering ............................................................................ 6 
3.3.1 Kvalité i förskolan ...................................................................................................................... 6 
3.3.2 Förskollärarens kompetens ........................................................................................................ 6 
3.3.3 Förskollärarens förhållningssätt ................................................................................................. 7 

3.4 Forskningssammanfattning ........................................................................................ 7 

4. Syfte ................................................................................................................. 8 

4.1 Frågeställningar ......................................................................................................... 8 

5. Metod ............................................................................................................... 9 

5.1 Kvalitativ intervju ................................................................................................ 9 

5.2 Urval och genomförande ..................................................................................... 9 
5.2.1 Intervjupersoner ....................................................................................................................... 10 

5.3 Bearbetning och analysmetod .................................................................................. 10 

5.4 Etiska aspekter ......................................................................................................... 11 

5.5 Tillförlitlighet ........................................................................................................... 11 

6. Resultat och analys ......................................................................................... 13 

6.1 Den placeringsorienterade definitionen .................................................................... 13 
6.1.1 Alla får gå tillsammans ............................................................................................................ 13 

6.2 Den individorienterade definitionen ......................................................................... 13 
6.2.1 Inkludering utifrån barn i svårigheter ...................................................................................... 14 

6.3 Den gemenskapsorienterade definitionen ................................................................ 14 
6.3.1 Social delaktighet ..................................................................................................................... 15 
6.3.2 Pedagogisk delaktighet ............................................................................................................ 16 
6.3.3 Olikheter som en tillgång ......................................................................................................... 17 
7.3.4 Utvecklas tillsammans med andra utifrån sina förutsättningar ................................................ 17 

6.4 Resultat sammanfattning ......................................................................................... 18 

7. Diskussion ....................................................................................................... 19 

7.1 Metoddiskussion ...................................................................................................... 19 

7.2 Resultatdiskussion ................................................................................................... 20 
7.2.1 Hur förskollärare definierar begreppet inkludering.................................................................. 20 
7.2.2 Möjligheter och hinder med inkludering av barn i behov av särskilt stöd ............................... 22 

7.3 Vidare forskning ....................................................................................................... 23 



 

 

8. Slutsats............................................................................................................... 24 

9. Referenser .......................................................................................................... 25 

Bilaga 1 .................................................................................................................. 27 
Medgivande inför studie ................................................................................................................... 27 

Bilaga 2 .................................................................................................................. 28 

Intervjufrågor ................................................................................................................ 28 

Bilaga 3 .................................................................................................................. 29 

Bilaga 4 .................................................................................................................. 30 

 

 



 

1 

 

1. Inledning  
 

Ett uppdrag som förskolan har är att förmedla och förankra respekt för allas lika värde 

och de demokratiska värderingar som finns i samhället (Läroplanen för förskolan, Lpfö 

18, Skolverket, 2018). Enligt barnkonventionen (UNICEF, 2018) har alla barn rätt till 

att få förutsättningar till att bli aktiva deltagare i samhället, vilket visar vikten av en 

inkluderande förskola. Under vår utbildning har begreppet inkludering frekvent varit 

uppe till diskussion och dess betydelse i förskolan och för vårt framtida yrke. Förskolan 

i Sverige ska vara tillgänglig för alla barn och förskollärare möter dagligen barn med 

olika förutsättningar, där en del barn är i behov av olika stöd. Begreppet inkludering 

används inte i förskolans läroplan men det framkommer att alla barn har rätt till 

utveckling och lärande, där hänsyn ska tas till det individuella barnets förutsättningar 

och behov (Lpfö 18, Skolverket, 2018).  

 

Alla barn ska få en utbildning som är utformad och anpassad så att de utvecklas 

så långt som möjligt. Barn som tillfälligt eller varaktigt behöver mer stöd och 

stimulans ska få detta utformat utifrån sina egna behov och  

förutsättningar. (Lpfö 18, Skolverket, 2018, s. 2) 

     

Förskolan ska enligt läroplanen anpassas efter alla barn och förskollärarna bör därmed 

besitta kompetens om hur de kan arbeta för en inkluderande förskola (Akalin m.fl., 

2014). Begreppet inkludering föddes genom kritiken till integreringsbegreppet som 

framför allt handlade om att barn i svårigheter fick tillgång till den vanliga utbildningen 

(Carlsson, 2010). Inkluderingsbegreppet introducerades för att förbättra situationen för 

barn i svårigheter och innebär bland annat att utbildningen förväntas anpassas till alla 

individers behov (Carlsson, 2010). 

 

Nilholm och Göransson (2014) uppger dock att begreppet inkludering kan förstås på 

olika sätt och redogör för tre olika definitioner av hur inkludering kan förstås: den 

placeringsorienterade definitionen, den individorienterade definitionen och den 

gemenskapsorienterade definitionen. Begreppet kan således ses som tolkningsbart vilket 

visar att det finns utmaningar i arbetet med inkludering, då det är av vikt att det finns en 

gemensam förståelse av begreppets betydelse för att kunna tala om en inkluderande 

utbildning (Nilholm & Göransson, 2014). Tidigare forskning pekar även på andra 

utmaningar med inkluderingsarbetet i förskolan då verksamma förskollärare 

känner saknad av kompetens för att inkludera alla barn i förskolan (Karlsudd, 2021). 

Även barngruppens storlek ses som ett problem samt att tillgång till resurser inte ses 

som tillräckliga (Karlsudd, 2021). Diskussionen om inkludering menar Nilholm (2019) 

inte enbart kan stanna vid begreppets betydelse utan svårigheter som lärare möter i 

arbetet med inkludering behöver tas i beaktning när diskussionen förs.   

 

Med tanke på att det finns ett behov av att belysa inkludering som ett komplex begrepp 

vill vi med denna studie öka kunskapen om förskollärares uppfattningar om inkludering 

av barn i behov av särskilt stöd. 
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2. Bakgrund  
 

I följande kapitel presenteras begreppen inkludering och barn i behov av särskilt stöd. 

Avsikten med följande kapitel är att få en förståelse för hur inkluderingsbegreppet blev 

en del av utbildningssystemet samt för att skapa tydlighet i vad studien avser med 

begreppet barn i behov av särskilt stöd. Vidare presenteras den teoretiska ansatsen som 

studien lutar sig mot. 

 

2.1 Inkludering   

 

Begreppet inkludering framkom i kritiken av integreringsbegreppet. Tankarna om en 

integrerad utbildning växte fram vid starten av grundskolan, där en skola för alla skulle 

förverkligas (Carlsson, 2010). Begreppet kom dock att kritiserats då det resulterade i att 

barn i behov av särskilt stöd enbart var placerade men inte delaktiga i utbildningen. 

Salamancadeklarationen skapades år 1994 och syftade till att ge länder vägledning vid 

undervisning av barn med behov av särskilt stöd, denna deklaration betonas ha politisk 

betydelse snarare än rättslig (UNESCO, 2006). I deklarationen framkommer att alla 

barn har rätt till en likvärdig undervisning oberoende individuella olikheter, vilket 

innebär att barn i behov av särskilt stöd nu ska ha tillgång till vanliga skolor som kan 

tillgodose barnets behov. I deklarationen förespråkas en pedagogik där skillnader 

mellan människor ses som normalt, där utbildningen ska anpassas utifrån barnens behov 

och att det inte är barnen som ska anpassas efter de normer som eftersträvas (UNESCO, 

2006). Nilholm (2019) uppger att Salamancadeklarationen var genombrottet för 

begreppet inkludering inom det specialpedagogiska området.  

2.2 Barn i behov av särskilt stöd 

 

I föreliggande studie återkommer begreppet barn i behov av särskilt stöd. I förskolans 

styrdokument definieras inte begreppet men det framgår att varje barn som av fysiska, 

psykiska eller andra skäl behöver stöd har rätt till det (SFS 2010:800, 8 kap. 9 §). 

Begreppet avser i föreliggande studie att beskriva barn som möter svårigheter i 

utbildningsverksamhet och behöver anpassningar och särskilt stöd för att kunna delta 

och lära i utbildningen (Lundqvist, 2016).  

 

2.3 Teori  
 

I avsnittet presenteras den teoretiska utgångpunkten som ligger till grund för studien.  

Studien utgår från Nilholm och Göranssons (2014) tre definitioner av begreppet 

inkludering. Teorin har valts då vi anser att definitionerna är ett bra verktyg för att 

synliggöra hur förskollärare definierar begreppet. Nilholm och Göranssons (2014) 

definitioner utgår från inkludering i skolan, men vi ser ändock att definitionerna kan 

användas i föreliggande studie då förskolan idag är en del av utbildningssystemet.  
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Definitionerna är följande:  

 

• Den gemenskapsorienterade definitionen 

• Den individorienterade definitionen 

• Den placeringsorienterade definitionen 

 

Den gemenskapsorienterade definitionen av inkludering innebär att alla elever har en 

självklar plats i ett gemensamt utbildningsystem där olikheter ses som en tillgång och 

inga segregerande lösningar som till exempel särskolor eller särskilda 

undervisningsgrupper bör skapas (Nilholm & Göransson, 2014). Inom denna definition 

ska alla elever vara socialt- och pedagogiskt delaktiga, vilket dels innebär att vara 

delaktig i en lärandegemenskap dels rätten att utvecklas så långt som möjligt utifrån 

sina egna förutsättningar samt känna sig delaktig i gemenskapen. Väsentliga aspekter 

utifrån den gemenskapsorienterade definitionen är samarbete, gemensam 

problemlösning och demokratiska processer (Nilholm & Göransson, 2014). 

 

Den individorienterade definitionen utgår från varje enskild elevs förutsättningar där 

faktorer som trivsel, sociala relationer och om eleven når målen är avgörande för hur väl 

eleven är inkluderad (Nilholm & Göransson, 2014). Utifrån det individorienterade 

synsättet är elever i svårigheter ofta mer intressanta, där eleven kan vara en del av en 

klass men inte behöver vara inräknad i det gemensamma lärandet. Här blir kvaliteten på 

elevens situation avgörande för om inkludering uppnås eller inte, men tar inte hänsyn 

till om eleven känner sig delaktig eller ses som en tillgång (Nilholm & Göransson, 

2014). 

 

Den placeringsorienterade definitionen menar Nilholm och Göransson (2014) är en av 

de vanligare definitionerna på inkludering. Den placeringsorienterade definitionen 

behandlar vart elever i svårigheter placeras och därmed handlar denna definition enbart 

om elevers fysiska placering. Inom denna definition innebär inkludering att elever i 

svårigheter ska placeras i vanliga klassrum med övriga elever (Nilholm & Göransson, 

2014).  
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3. Tidigare forskning  
 

Följande kapitel avser att presentera tidigare forskning. Utifrån syftet med studien 

kommer tidigare forskning lyfta olika perspektiv och förutsättningar i relation till 

inkludering och barn i behov av särskilt stöd. Tidigare forskning har sökts fram via 

sökbasen Discovery och Swepub, för mer ingående information om databassökningen, 

se bilaga, 3.  
 

3.1 Perspektiv på inkludering  

 

I tidigare forskning framkommer olika perspektiv på vad inkludering innebär. Följande 

avsnitt avser att presentera dessa perspektiv under rubrikerna: delaktighet och 

engagemang, tillhörighet och olikheter som en tillgång samt stödinsatser en del av 

inkludering. 

3.1.1 Delaktighet och engagemang  

 

Ett perspektiv på inkludering är att alla barn ska få en meningsfull utbildning som är av 

hög kvalitet tillsammans med andra barn, där delaktighet och engagemang lyfts som 

betydande delar i arbetet (Ginner Hau m.fl., 2020). För det första kan delaktighet förstås 

som att vara närvarande och involverad i förskolan, både i interaktion med andra och i 

gemensamma aktiviteter (Ginner Hau m.fl., 2020; Lundqvist, 2016). För att vara 

inkluderad i en utbildning menar Nilholm och Göransson (2014) att alla elever behöver 

vara både socialt- och pedagogisk delaktiga, vilket innebär att skapa en gemenskap och 

ett gemensamt lärande. För det andra beskrivs engagemang som tiden barnet är 

involverade i förskolans aktiviteter tillsammans med andra barn och personal samt 

barnets aktiva lek med olika material i förskolan (Sjöman, 2018). Engagemang kan ses 

som betydande i relation till inkludering då barn som är engagerade i förskolans vardag 

har bättre förutsättningar till utveckling och lärande samt att de i högre grad upplever 

välmående (Ginner Hau m.fl., 2020; Sjöman, 2018).  

3.1.2 Tillhörighet och olikheter som tillgång 

 

Ett annat perspektiv på inkludering är att tala utifrån begreppen tillhörighet och 

olikheter (Karlsudd, 2021; Nilholm & Göransson, 2014). Begreppet tillhörighet i 

relation till inkludering handlar om att vara en del av gemenskapen och Karlsudd (2021) 

hävdar att detta är betydande för inkludering i förskolan. Vidare menar Karlsudd (2021) 

att detta innebär att varje barn ska vara en självklar del i gruppen, vilket handlar om en 

gemensam känsla mellan individ och grupp. Detta kan förstås som att det till exempel 

finns en saknad när en individ är frånvarande (Karlsudd, 2021). Tidigare forskning visar 

att svenska förskollärare anser att den fysiska miljön på förskolan inte hindrar 

inkludering, men att för stora barngrupper och saknad av personal samt resurser hindrar 

att kunna stödja alla barn till att känna tillhörighet (Ginner Hau m.fl., 2020). 
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Utifrån Karlsudd (2021) samt Nilholm och Göransson (2014) framkommer det att 

inkludering innebär att olikheter inte ska ses som ett problem utan att utbildningen 

ska anpassas utifrån varje enskild individ för att skapa förutsättningar till att tillhöra 

gemenskapen. Forskning pekar dock på att förskollärare talar om inkludering med 

gruppen som utgångspunkt och det individuella barnet hamnar i skymundan 

(Ginner Hau m.fl., 2020). För att öka barns engagemang i aktiviteter behöver barnets 

individuella behov definieras och vid planering behöver hänsyn tas till alla barns 

olikheter (Sjöman, 2018). Därmed lyfts vikten av kollegiala reflektioner i arbetslaget för 

att planera och organisera aktiviteter utifrån de olikheter som finns i barngruppen för att 

möjliggöra inkludering (Sjöman, 2018). Alla barns individuella egenskaper 

ska beaktas och ses som en tillgång (Karlsudd, 2021; Göransson & Nilholm, 2014). 

Forskning visar även att förskolepersonal anser att det viktigaste i arbetet med 

inkludering är att alla barn känner en samhörighet och att de accepteras för den de är 

(Karlsudd, 2021).  

3.1.3 Stödinsatser en del av inkludering  

 

Ett perspektiv på inkludering är att stödinsatser är en del av arbetet. Att sätta in 

allmänna åtgärder som ger ett inbyggt stöd till barn som är i behov av ett särskilt stöd 

karaktäriserar en inkluderande förskolemiljö (Ginner Hau m.fl., 2020). Saknad av stöd 

kan resultera i att barn som är i behov av det inte får ta del av den utbildning de har rätt 

till (Lundqvist, 2016). Stödinsatser ger inte bara förutsättningar till barns deltagande och 

lärande i utbildningen, rutiner och i lekar utan ger även förutsättningar till barns 

utveckling (Lundqvist, 2016).  

 

Forskning visar att barn som är i behov av särskilt stöd ges materiella och relationella 

integrerade stöd i form av personliga dagsscheman, vuxen- och kamratstöd i lek, 

hörselskydd och positiv återkoppling (Lundqvist, 2016). Ett annat stöd som sätts in i 

förskolan är att dela in gruppen i olika mindre gruppkonstellationer (Ginner Hau 

mfl.,2020; Sheridan m.fl., 2014) Förskollärare anser att när grupperna blir mindre ger 

det möjligheter för förskollärarna att interagera med alla barn samt att barnen får bättre 

förutsättningar till att delta (Sheridan m.fl., 2014; Ginner Hau m.fl., 2020).  

 

Stöd och anpassningar varierar dock från olika förskolor och det framkommer i 

forskning att specialiserade och segregerade utbildningsmiljöer, såsom särskolor, 

tilldelas mer resurser än de icke specialiserade och inkluderande miljöerna, såsom 

vanliga förskolor (Lundqvist, 2016). Forskning pekar på att förskollärare anser sig 

sakna resurser och tid samt att grupperna är för stora för att kunna ge stöd till alla barn 

(Ginner Hau m.fl., 2020; Karlsudd, 2021). Därav menar Lundqvist (2016) att det behövs 

utvecklas en strategi på hur resurser ska tilldelas så att barn i inkluderande 

utbildningsmiljöer får tillgång till rätt resurser, detta för att undvika att barn som är i 

stora behov av stöd ska förflyttas från inkluderande och icke specialiserade 

utbildningsmiljöer.  
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3.2 Förutsättningar för inkludering 

 

Tidigare forskning lyfter olika förutsättningar för att skapa en inkluderande utbildning 

och följande avsnitt presenterar tre olika förutsättningar under rubrikerna: kvalité i 

förskolan, förskollärarens kompetens och förskollärarens förhållningssätt.  

 

3.3.1 Kvalité i förskolan 

 

Förskolans kvalitet lyfts som en förutsättning för att skapa en inkluderande utbildning 

där alla barn får samma förutsättningar till utveckling och lärande (Lundqvist, 2016). 

Forskning visar att förskolors kvalitet kan variera och Lundqvist (2016) menar att 

förskolor med låg kvalitet behöver identifieras för att säkerställa att alla barn får samma 

förutsättningar. Att skapa en förskola med hög kvalitet innefattar ett flertal aspekter 

hävdar Lundqvist (2016). För det första behöver förskolan säkerställa att rätt 

anpassningar och särskilt stöd ges för att alla barn ska kunna delta och lära. För det 

andra behöver förskolan säkerställa resursfördelningen i utbildningen, vilket således 

innebär att det finns rätt antal personal per barn (Lundqvist. 2016). Barngruppens 

storlek och antal personal per barn påverkar förskollärarens arbete med inkludering, där 

en för stor grupp försvårar förskollärarens interaktion med barnen (Sheridan m.fl., 

2014). Detta leder till att förskollärare inte kan vara med och stödja eller ta vara på 

lärandesituationer som uppstår och försvårar förskollärarens arbete med att göra alla 

barn delaktiga i förskolan (Sheridan m.fl., 2014). För det tredje behöver kraven som 

återfinns i förskolans styrdokument uppfyllas (Lundqvist. 2016). Vidare beskrivs 

personalens utbildningsnivåer och erfarenheter samt barnens interaktion med både 

vuxna och barn som bidragande faktorer för en förskola med hög kvalitet (Lundqvist, 

2016; Sjöman, 2018).  

3.3.2 Förskollärarens kompetens 

 

Förskollärarens utbildningsnivå, kunskap och erfarenheter lyfts fram som betydande för 

barn i behov av särskilt stöds förutsättningar till inkludering i förskolan (Lundqvist, 

2016; Akalin m.fl., 2014). För att lyckas med inkludering bör förskolläraren besitta 

kunskap om olika inkluderingsmetoder (Akalin m.fl., 2014). Tydliga instruktioner, 

förmågan att anpassa undervisningen samt att använda sig av olika strategier för att 

möta alla barns olika behov beskrivs som inkluderingsmetoder förskollärarens bör ha 

kunskap om (Akalin m.fl., 2014).  

 

Forskning visar dock att svenska förskollärare anser sig sakna utbildning, kunskap och 

färdigheter för att möta barn som är i behov av särskilt stöd (Karlsudd, 2021). Liknande 

resultat synliggörs även i internationell forskning. Akalin m.fl. (2014) studie visar att 

förskollärarna anser sig sakna kunskap för att arbeta med inkludering även om de ställer 

sig positiva till att alla barn ska inkluderas, då de menar att inkludering möjliggör ett 

lärande av varandra. Förskollärarna menar att de behöver utbildning för att få mer 

kunskap om barn i behov av särskilt stöd, strategier och förebyggande metoder (Akalin 
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m.fl., 2014). En kunskapsutveckling ses därmed som betydande för att förskollärarna 

ska kunna möta barn som är i behov av särskilt stöd och även för att skapa positiva 

attityder till arbetet med inkludering (Akalin m.fl., 2014; Lundqvist, 2016). 

3.3.3 Förskollärarens förhållningssätt  

 

Förskollärarens förhållningssätt lyfts fram som en betydande aspekt för arbetet med 

inkludering, där deras förmåga att ta hänsyn, vara lyhörd samt syn på 

barnen påverkar arbetet med inkludering (Sjöman, 2018; Jonsdottir, 2007; Syrjämäki 

m.fl., 2018). För det första uppger Sjöman (2018) att visionen om en inkluderande 

förskola beror på hur väl personalen tar hänsyn till mångfalden i barngruppen, där 

inkluderande inlärningsmetoder ses som främjande av barns engagemang och lärande. 

För det andra visar forskning att förskollärarens lyhördhet är betydande i arbetet med 

inkludering (Sjöman, 2018). Lyhördhet beskrivs som att läraren kan läsa av barnens 

känslomässiga signaler och därmed möta samt besvara barnet på ett lämpligt sätt och 

detta hävdar Sjöman (2018) påverkar barnets intresse av att vara engagerade och stanna 

kvar i aktiviteter. För det tredje påverkar personalens syn och uppfattningar om barn 

deras förutsättningar till sociala relationer och delaktighet (Jonsdottir, 2007). Barns 

samspel med andra barn ses som betydande i relation till inkludering, då 

samspelet gynnar barnens utveckling, välmående och lärande (Sjöman, 

2018; Syrjämäki m.fl., 2018). Å ena sidan påverkar samspelet barns engagemang i 

aktiviteter, där ett samspel mellan barn i och utan behov av särskilt stöd höjer 

engagemanget (Sjöman, 2018). Å andra sidan menar Jonsdottir (2007) att samspelet 

är en förutsättning för att utveckla en förståelse för samhällets normer och värderingar. 

Förskolläraren behöver genom ett professionellt förhållningsätt och den pedagogiska 

verksamheten skapa en miljö där barnen ges förutsättningar att möta varandras olikheter 

genom samspel (Jonsdottir, 2007).  

 

3.4 Forskningssammanfattning 
 

Den tidigare forskningen lyfter olika perspektiv på inkludering där delaktighet, 

engagemang, tillhörighet samt olikheter ses som betydande delar i arbetet med 

inkludering av barn i behov av särskilt stöd. För att skapa en inkluderande förskolemiljö 

bör stödinsatser sättas in för att barn i behov av särskilt stöd ska kunna delta och 

utvecklas. Forskning har visat att förskolor sätter in materiella och relationella stöd, 

dock varierar dessa stöd och förskollärare anser sig sakna resurser för att kunna ge alla 

barn det stöd de är i behov av.  

 

Kvaliteten på förskolor är en förutsättning för inkludering av barn i behov av särskilt 

stöd, där förskolor med högkvalitet är betydande för att alla barn ska få samma 

förutsättningar till utveckling och lärande. Vidare lyfts förskollärarens kompetens som 

en betydande aspekt för inkludering dock framkommer att förskollärare anser sig sakna 

utbildning, kunskap och färdigheter för att möjliggöra inkludering av barn i behov av 

särskilt stöd. Slutligen redogör tidigare forskning för att förskollärarens förhållningsätt 
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där hänsyn, lyhördhet och deras syn på barn påverkar möjligheten till inkludering. 

Samspelet lyfts fram i den tidigare forskningen som en förutsättning till inkludering då 

det påverkar barnets lärande, utveckling och välmående.  

 

4. Syfte    

   

Syftet med den här studien är att öka kunskapen om förskollärares uppfattningar om 

inkludering av barn i behov av särskilt stöd i förskolan.   

   

4.1 Frågeställningar  
   

•      Hur definierar förskollärare begreppet inkludering?   

•      Vilka möjligheter och hinder ser förskollärare med inkludering av barn i behov av 

särskilt stöd?  
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5. Metod  
 

I det här kapitlet redogörs valet av kvalitativa intervjuer som metod, hur de 

genomfördes, urval, etiska ställningstaganden och hur data har analyserats för att svara 

på studiens frågeställningar. 

 

5.1 Kvalitativ intervju   

 

En kvalitativ metod har valts i form av semistrukturerade intervjuer, då metoden lämpar 

sig när förståelse för respondentens perspektiv eftersöks, således respondentens 

uppfattningar om vad som är viktigt och betydelsefullt (Bryman, 2018). Data har 

samlats in genom semistrukturerade intervjuer för att få en förståelse om hur 

respondenterna upplever, förstår och tolkar begreppet inkludering. Semistrukturerade 

intervjuer innebär att den som intervjuar utgår från en fråge- eller intervjuguide där 

specifika teman berörs, dock möjliggör semistrukturerade intervjuer en viss frihet för 

respondenterna (Bryman, 2018). Metoden innehåller således en viss struktur men 

frågorna behöver inte ställas i specifik ordning samt att metoden lämnar utrymme för att 

frångå förbestämda frågor. Att det finns en viss struktur underlättar när data från flera 

respondenter ska jämföras, vilket styrker valet av metod i föreliggande studie då data 

samlats in från fler respondenter (Bryman, 2018).     

 

5.2 Urval och genomförande  

 

Sju verksamma förskollärare medverkade i studien där urvalet har skett utifrån ett 

bekvämlighets urval, då respondenterna främst valts utifrån tillgänglighet (Bryman, 

2018). De respondenter som medverkat i studien har vi dels kommit i kontakt med 

genom förskolechefer i en medelstor kommun, dels genom vårt eget kontaktnät. I början 

av november 2021 skickades ett missivbrev (se Bilaga 1) ut till de respondenter som 

förskolecheferna och kontakter hänvisat till. Efter att missivbreven skickats ut och 

respondenterna gett sitt samtycke till att medverka påbörjades intervjuerna och totalt 

genomfördes sju intervjuer. En pilotintervju genomfördes innan de riktiga intervjuerna 

dels för att säkerställa att frågorna inte var ledande och att de var relevanta för studiens 

syfte dels för att vi som intervjuare skulle få erfarenhet innan de riktiga intervjuerna 

utfördes (Bryman, 2018). Intervjuguiden följdes inte fullt ut under intervjuerna med 

respondenterna då ordningen varierade och individuella frågor ställdes utifrån 

respondenternas svar, dock låg guiden som grund för att säkerställa syftet med 

intervjuerna. Tanken var att samtliga intervjuer skulle utföras öga mot öga men utifrån 

respondenternas önskemål genomfördes några över telefon. Tre av intervjuerna 

genomfördes fysiskt och fyra av intervjuerna genomfördes över telefon, där tid och plats 

anpassades utifrån respondenternas förutsättningar. Intervjuerna varade ca 30 minuter 

och spelades in med hjälp av våra telefoner. Genom att spela in intervjuerna kunde vi 

koncentrera oss på samtalet i stället för att anteckna och ljudinspelningen gav oss även 

möjlighet till att lyssna på intervjuerna flera gånger. Att använda ljudinspelning är även 

till fördel vid kvalitativa undersökningar då dessa undersökningar oftast kräver en 
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detaljerad analysering (Bryman, 2018). Intervjuerna transkriberades direkt efter att 

intervjuerna genomförts.  

5.2.1 Intervjupersoner  

 

Sju förskollärare deltog och kommer i studien att benämnas med fiktiva namn, detta för 

att hänsyn tas till etiska ställningstaganden (Vetenskapsrådet, 2017). För att skapa 

tydlighet i studien kommer respondenternas ålder, examens år och vilken barngrupp de 

arbetar i att redovisas. Detta för att skapa en förståelse om respondenterna och deras 

erfarenheter.  

 

Tabell 1: Verksamma förskollärare, ålder, examensår och ålder på barngrupp de arbetar 

i. 

 

Namn  Ålder  Examens år  Barngrupp  

Anna  55  1996  3–5 år  

Bodil  39  2012  3–5 år  

Carina  42  2010  1-2 år  

Daniella  31  2014  4-5 år  

Emma  32  2015  3 år  

Felicia  30  2020  Blandad  

Greta  53  2001  3-4 år  

 

5.3 Bearbetning och analysmetod 
 

Ljudinspelningarna från intervjuerna transkriberades där både respondenternas samt 

intervjupersonens ord skrevs ner i sin helhet. Utifrån den teoretiska ansatsen skapades 

tre kategorier: den placeringsorienterade definitionen, den individorienterade 

definitionen och den gemenskapsorienterade definitionen. För att få en överblick av 

materialet skapades en tabell (se Bilaga 4) med stöd från Bryman (2018). De tre 

kategorierna låg till grund för att se på vilka olika sätt förskollärarna definierar 

begreppet inkludering samt vilka möjligheter och hinder de ser med inkludering. Alla 

citat som kunde kopplas till respektive kategori kopierades in i tabellen för att sedan 

analyseras utifrån betydande begrepp inom varje definition. Vid analysering av 

kategorin: den placeringsorienterade definitionen framkom temat: alla får gå 

tillsammans. Vidare analyserades alla citat inom den individorienterade definitionen och 

temat barn i svårigheter skapades. Avslutningsvis analyserades samtliga citat i 

kategorin: den gemenskapsorienterade definitionen och temana: social delaktighet, 

pedagogisk delaktighet, olikheter som tillgång samt utvecklas tillsammans med andra 

utifrån sina egna förutsättningar skapades. 
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5.4 Etiska aspekter   

 

Studien har tagit hänsyn till Vetenskapsrådet (2017) allmänna forskningsetik. För det 

första har ett informerat samtycke, således ett missivbrev (se Bilaga 1) i förväg skickats 

ut till samtliga respondenter där de erhållit information angående deras roll i 

undersökningen samt på vilka villkor de deltar. I enlighet med Vetenskapsrådet (2017) 

har respondenterna genom missivbrevet fått information om studiens syfte, att det är 

frivilligt att delta samt att de när som helst kan avbryta sin medverkan. Respondenterna 

har även genom missivbrevet fått information angående var och hur resultatet kommer 

redovisas, att intervjuerna kommer att spelas in samt att intervjuerna beräknas ta 30 till 

45 minuter. Respondenterna har i samband med missivbrevet fått tillräckligt med 

information för att kunna ta ställning till om de vill ge sitt samtycke att delta eller ej, 

vilket Vetenskapsrådet (2017) beskriver som en betydande aspekt.   

 

För det andra har respondenterna genom missivbrevet (se Bilaga 1) informerats om att  

personuppgifter samt andra uppgifter kommer behandlas med sekretess och förvaras på 

ett säkert sätt, vilket styrker att hänsyn tagits till konfidentialitetskravet och 

anonymiseringskravet (Vetenskapsrådet, 2017). Anonymisering beskriver 

Vetenskapsrådet (2017) innebär att svar inte går att koppla till en specifik respondent 

och därmed kommer respondenterna i föreliggande studie förbli anonyma och benämnas 

med fiktiva namn. Konfidentialitet innebär enligt Vetenskapsrådet (2017) att uppgifter 

som forskaren fått i förtroende inte får spridas till obehöriga och respondenterna har 

som ovan nämnt fått information genom missivbrevet (se Bilaga 1) angående att deras 

verksamhet eller ort inte kommer röjas. Detta styrker även att hänsyn tagits till lagen om 

GDPR, vilken handlar om hur personuppgifter hanteras.   

 

5.5 Tillförlitlighet   
 

Studien lutar sig mot Brymans (2018) förklaring till begreppet tillförlitlighet med 

tillhörande delkriterier trovärdighet, överförbarhet, pålitlighet samt en möjlighet att 

styrka och konfirmera. Begreppen används inom den kvalitativa forskningen då 

kvalitativ forskning inte beskriver en absolut sanning (Bryman, 2018).  

 

Trovärdigheten i studien har styrkts genom att frågor har ställts under intervjuerna för 

att säkerställa att respondenternas uttalanden uppfattats rätt (Bryman, 2018) 

Respondenterna har även fått ta del av studiens slutresultat, vilket Bryman (2018) 

hävdar är av vikt för att öka trovärdigheten. Vidare ökar trovärdigheten i föreliggande 

studie då studien förhåller sig till dels metodlitteratur dels Vetenskapsrådets 

forskningsetiska principer. Att studier förhåller till de regler som finns 

menar Bryman (2018) ökar trovärdigheten.  

 

Överförbarheten i studien förväntas vara god att tillämpas i en liknande kontext vid en 

annan tidpunkt, då metodavsnittet ger en beskrivning för hur insamling av data samt 
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analysering av det insamlade materialet gick till (Bryman, 2018). Detta möjliggör för 

andra att genomföra studien med liknande resultat (Bryman, 2018).  

 

Vidare kan pålitligheten i studien för det första styrkas genom att alla faser i 

forskningsprocessen på ett noggrant och fullständigt vis redovisas, vilket Bryman 

(2018) beskriver som ett kriterium för att öka pålitligheten. För det andra kan 

pålitligheten styrkas genom att handledning dels från en handledare dels från 

studiekamrater erhållits kontinuerligt under studiens gång och även detta 

menar Bryman (2018) är ett kriterium för en studies pålitlighet.  

 

Slutligen för att styrka och konfirmera föreliggande studie har personliga tankar och 

åsikter i möjligaste mån lämnats utanför, således har ledande frågor vid intervjuerna 

undvikits för att sedan transkribera intervjuerna i sin helhet (Bryman, 2018). 
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6. Resultat och analys 
 

Följande kapitel redogör för studiens insamlade data och presenteras utifrån de tre 

kategorierna: den placeringsorienterade definitionen, den individorienterade 

definitionen samt den gemenskapsorienterade definitionen tillsammans med tillhörande 

teman. Kategorin placeringsorienterade definitionen presenteras tillsammans med temat: 

alla får gå tillsammans. Kategorin den individorienterade definitionen presenteras 

tillsammans med temat: barn i svårigheter. Slutligen presenteras kategorin den 

gemenskapsorienterade definitionen tillsammans med temana: social delaktighet, 

pedagogisk delaktighet, olikheter som tillgång samt utvecklas tillsammans utifrån sina 

egna förutsättningar.  

 

6.1 Den placeringsorienterade definitionen 

 

Under denna kategori kommer resultat som visar hur förskollärare definierar 

inkludering utifrån placeringsorienterade definitionen presenteras under temat: alla får 

gå tillsammans. 

6.1.1 Alla får gå tillsammans 

 

Resultatet visar att förskollärare vanligtvis inte talar om att inkludering enbart handlar 

om placering. Anna har dock svårt att definiera vad begreppet inkludering står för men 

talar om inkludering utifrån placering: 

 

Alltså inkludering är ju ett ord eller ett begrepp som är så svårt och man märker när vi 

pratar om det kan vi liksom inte sätta eller bestämma det här är inkludering /…/. Jamen, 

för mig handlar inkludering först om att alla barn ska få gå tillsammans, att alla ska gå 

på samma förskola. (Anna)   

 

Andra förskollärare lyfter placeringsfrågan där de menar att inkludering handlar om att 

alla ska gå tillsammans, dock lyfter de även att det handlar om mer än enbart en 

placeringsfråga. Greta uttrycker till exempel att inkludering handlar om delaktighet men 

lägger även till vikten av att utgå från varje enskild individ: 

 

Inkludering för mig är en förskola där alla barnen får delta och att man utgår från 

barnet, alltså vad varje barn behöver. (Greta) 

 

6.2 Den individorienterade definitionen  

 

Under denna kategori kommer resultatet som visar hur förskollärare definierar 

inkludering utifrån den individorienterade definitionen presenteras under temat: 

Inkludering utifrån barn i svårigheter. 



 

14 

 

6.2.1 Inkludering utifrån barn i svårigheter 

 

Resultatet visar hur förskollärare talar om inkludering utifrån barns svårigheter. En 

förskollärare talar om arbetet med inkludering och redogör för hur de delar in barnen i 

mindre grupper för att möjliggöra egen tid för ett barn som är i behov av särskilt stöd.  

 

Men sen när vi har läsvila och så då delar vi ju upp oss. Och då är vi i tre grupper. Och 

då får ju till exempel ett av de här barnen som behöver mer stöd en liten guldstund med 

en av oss och får jobba lite extra med annat. (Daniella)  

 

När förskollärarna talar om barn i behov av särskilt stöd framkommer att förskollärare 

ser saknad av kompetens som ett hinder för inkludering. En förskollärare uttrycker att 

de inte kan stötta alla barn då de dels saknar kunskap om diagnoser dels anser sig ha för 

lite personal:   

 

/…/. och här kommer ju även kunskap in, vi eller jag i alla fall känner inte att jag har 

kanske rätt kunskap för att kunna arbeta med alla diagnoser. När man känner att man 

inte har varken personal så vi räcker till eller rätt kunskaper så känns det svårt att lyckas 

med en bra inkludering. (Anna)  

 

En annan förskollärare uttrycker saknad av utbildade resurser. Daniella beskriver att 

oerfaren personal sätts in som resurser och därmed inte har samma förhållningssätt eller 

kunskap som resterande utbildad personal. 

 

Ja, men jag tänker också på att när man får resurser så får man ofta outbildade. Så man 

har ju inte samma tänk, och då krockar det lite, det gäller ju att man har ett gemensamt 

förhållningssätt. (Daniella) 

 

Daniella menar att när barn som är i behov av särskilt stöd inte får rätt förutsättningar på 

grund av till exempel outbildad personal, får barnen inte möjlighet att utveckla sin fulla 

potential: 

 

Många av de här barnen som är i behov av särskilt stöd, att dom inte får bli sitt bästa jag 

i den här miljön. (Daniella)  

 

6.3 Den gemenskapsorienterade definitionen 

 

Under denna kategori kommer resultat presenteras som visar hur förskollärare definierar 

inkludering utifrån den gemenskapsorienterade definitionen. Resultatet presenteras 

utifrån fyra teman: social delaktighet, pedagogisk delaktighet, olikheter som tillgång 

samt utvecklas tillsammans med andra utifrån sina egna förutsättningar.  
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6.3.1 Social delaktighet  

 

Studiens resultat visar hur förskollärare förklarar att inkludering handlar om tillhörighet 

och delaktighet. Bodil uttrycker:  

 

Inkludering tänker jag innebär att alla får vara med på samma villkor. Att man känner 

tillhörighet till en grupp och delaktighet i en grupp. (Bodil)  

 

Andra förskollärare använder sig inte direkt av begreppen tillhörighet och delaktighet, 

Carina menar: 

 

För mig är en lyckad inkludering när man liksom känner att alla barnen i gruppen 

känner sig som en av oss, som jag sa att man skapar en gemenskap på något 

sätt. (Carina)  

 

När förskollärare talar om hur de arbetar för att öka barnens tillhörighet och delaktighet 

talar de ofta om att stödja barnen i deras sociala relationer med de andra barnen. 

 

…här arbetar vi dagligen med att öka deras deltagande och verkligen försöka få med 

dom in i lekar och aktiviteter med de andra barnen. (Felicia)  

 

Ja men vi är jättenära barnen, på barnens nivå, alltså på golvet väldigt ofta. Vi försöker 

vara med i situationer och stödja dom i kommunikationen, så att de kan utveckla och, 

vad ska man säga, stärka sina sociala relationer. (Emma)  

 

Anna berättar om hur arbetet med inkludering och delaktighet bidrar till att barnen ges 

möjlighet att växa och utvecklas tillsammans med andra. Vidare förklara Anna vad hon 

menar med detta:  

 

Nämen jag menar väl att vissa som kanske har haft svårt att vara med och sen lyckas med 

det så ser man ju en stolthet. Jag tänker att det växer dom ju av eller utvecklas när de får 

vara med andra. (Anna)  

 

Att skapa ett socialt deltagande menar Anna ger möjlighet för individen att växa, vilket 

även Bodil påpekar. Bodil beskriver hur inkluderingen skapar möjlighet att 

vidareutvecklas i till exempel sitt språk: 

 

Jo men jag tänker att det är viktigt att arbeta inkluderande. Det ger alla barn, men även 

personal, en möjlighet till att lära av varandra. Och till exempel vi som har barn som 

inte kan svenska riktigt, och de barnen ser man ju lär sig mer när dom är med de andra 

barnen. (Bodil)  

 

En annan förskollärare lyfter att inkludering inte enbart gynnar barn som är i behov av 

särskilt stöd utan att det gynnar alla barn på förskolan: 
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För jag tror, jag har för mig att jag läste någon forskning om specialpedagogik. Och då 

var det ju det, det gynnar ju alla att jobba inkluderande. Inte bara med barnen som är i 

behov av stöd, utan hela gruppen. Det märker ju vi jättetydligt nu när vi har jobbat 

mycket med tydliga lärmiljöer och bildstöd och TAKK, det hjälper ju alla barn. Oavsett 

om de behöver riktat stöd eller inte. (Emma) 

6.3.2 Pedagogisk delaktighet 

 

I resultatet framkommer att förskollärare talar om inkludering i relation till planerade 

aktiviteter och hur de stöttar barnen till att delta. En förskollärare berättar hur de arbetar 

för att ge förutsättningar till deltagande i samlingen på deras förskola:  

 

Vi försöker att utgå från alla barn i gruppen och de barn som har lite svårare med att 

stanna kvar i en aktivitet försöker vi hitta saker som gör att de kanske blir mer 

intresserade. Till exempel så sitter vi inte ner hela samlingen utan försöker ha med 

någon form av rörelseaktivitet. Vi brukar försöka använda oss av ett intresse hos barnen 

som vi tar med oss in i samlingen. Vissa dagar delar vi upp samlingen i mindre grupper, 

åldersindelat och det gör vi ju för att alla ska få mer möjligheter till att delta. (Anna)  

 

En annan förskollärare talar om inkludering i relation till planerade aktiviteter och 

berättar hur deras arbetslag tar hänsyn till de barn som finns i gruppen när de planerar 

en aktivitet:  

 

Inkludering handlar ju mycket om hur vi förskollärare kan skapa en verksamhet där alla 

barn kan delta liksom. Tänker när vi har planering försöker ju vi utgå från gruppen och 

barnen som finns i gruppen. När vi ska göra en aktivitet så planerar vi ju efter det. 

(Greta)  

 

Daniella talar om barns rätt till att få en betydelsefull tid på förskolan där alla ska ges 

möjligheten att delta utifrån sina egna förutsättningar. Hon menar att det är 

förskollärares ansvar att tillgodose detta för alla barn: 

 

/.../. det är ju mitt ansvar att se till att de får en meningsfull tid här på förskolan. Och 

sen är det ju så att alla barn ska kunna delta i våra planerade aktiviteter, och sen får ju vi 

anpassa oss så att det passar alla. (Daniella)  

 

Resultatet visar att förskollärare anser att en inkluderande förskola där barnen får 

förutsättningar till att delta i aktiviteter med andra barn skapar möjligheter att lära av 

varandra: 

 

Här ser ju vi stora fördelar att man får lära av varandra och att barnen verkligen ges 

möjlighet till att vara med andra barn. (Felicia)   

 

I intervjuerna framkommer att saknad av personal skapar hinder för personalen att skapa 

en pedagogisk delaktighet hos barnen: 
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Men från tidigare erfarenheter ser man ju nackdelar eller i alla fall hinder för att det i 

förskolan inte finns resurser till att inkludera alla. Det blir ju att alla bara får vara med 

fast man kanske inte utgår från det bästa för barnet, alltså de kanske också behöver vara 

med men man gör inget speciellt för att öka deras deltagande i aktiviteten. (Felicia)  

 

Greta berättar att de är svårt att få tag i vikarier och att hennes avdelning ofta är 

underbemannad, vilket leder till att det inte finns tid till att stötta alla barn till att delta:  

 

Det finns ju absolut dagar vi bara försöker överleva dagen och då blir det att vissa barn 

får klara sig själva. Eller alltså det finns ju också barn som behöver lite extra stöd och 

det kanske vi inte hinner med att ge så som vi vill och gör i vanliga fall. (Greta)  

6.3.3 Olikheter som en tillgång  

 

Resultatet visar att förskollärare talar om att inkludering ger möjligheter till att få en 

förståelse för varandras olikheter och att detta leder till en acceptans att alla är med 

utifrån sina egna förutsättningar.   

 

Skulle man inte arbeta med inkludering så blir det ju på något sätt ett vi och ett dom. 

Satt möjligheterna blir ju då att man faktiskt lär barnen att alla är olika och att alla får 

vara med utifrån sina egna förutsättningar. (Carina) 

 

Både Daniella och Emma ger uttryck för att inkludering skapar möjlighet att få en 

förståelse för varandras olikheter:  

 

Ja det är väl att den övriga barngruppen får en förståelse för att alla är olika. (Daniella)  

 

Nä men det ger ju, alltså mycket möjligheter tycker jag, alltså, på det sättet att dom får 

se olikheter och så, jag ser inget negativt överhuvudtaget. (Emma)   

 

Carina lyfter även att förståelse och acceptans av varandras olikheter bidrar till att öka 

känslan att duga som en är.  

 

Nämen jag tänker att man ska få känna att man duger som man är men ändå tillhöra den 

ordinarie gruppen. (Carina)  

7.3.4 Utvecklas tillsammans med andra utifrån sina förutsättningar 

 

Resultatet visar hur förskollärare uttrycker att inkludering handlar om att utgå från 

individens förutsättningar och behov för att möjliggöra deltagande och uppnå 

inkludering. Greta uttrycker att inkludering för henne handlar om att alla barn ska kunna 

delta och att det ska ske utifrån barnets behov:  

 

Inkludering för mig är en förskola där alla barnen får delta och att man utgår från 

barnet, alltså vad varje barn behöver. (Greta) 
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En förskollärare menar på att inkludering handlar om rätten att få utvecklas och delta 

utifrån sina egna villkor och intressen:   

 

Ja, att alla ska kunna fungera och utvecklas i gruppen, och kunna delta utifrån sina 

villkor och intresse. (Daniella)  

 

Resultatet visar att förskollärare sätter in stöd för den enskilde individen för att kunna 

ge barnen förutsättningar till inkludering. Bodil menar på att det är viktigt att utgå från 

det enskilda barnet och utifrån det ge det stöd som behövs för att möjliggöra ett 

deltagande i gemenskapen:  

 

Men det beror väl alldeles på vilket stöd som behövs ges. Man måste ju titta på, eller 

inte titta utan utgå från varje enskilts barn förutsättningar vad som behövs. Jag tänker 

att det är mitt ansvar som förskollärare att få med dom barnen som behöver lite extra 

stöd och anpassningar in i gruppen. (Bodil)  

 

En annan förskollärare berättar hur de använder sig av bildscheman med ett enskilt barn 

för att underlätta barnets deltagande i förskolan:  

 

Vi använder ju ett bildschema till ett av våra barn. Det gör vi ju för att underlätta dagen 

för hen och då får vi ju med hen mer (Greta)  

 

6.4 Resultat sammanfattning 
 

Resultatet visar att förskollärare talar om inkludering utifrån att alla får gå tillsammans, 

där individens förutsättningar och behov ska beaktas. Resultatet visar att hänsyn tas till 

individen för att dels skapa individutveckling dels för att skapa förutsättningar till att 

delta i gemenskapen, där olika stöd sätts in. Vidare visar resultatet att förskollärare talar 

om inkludering genom delaktighet, dels i sociala relationer dels i lärande situationer. 

Inkludering anses av förskollärare ge möjlighet till ett lärande av varandra och att 

barnen får lära sig acceptera olikheter. Hinder som förskollärare lyfter i resultatet är att 

de själva samt resurser saknar kunskap och personalbrist.  
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7. Diskussion  
 

Följande kapitel inleds med en diskussion av den valda metoden för att sedan diskutera 

studiens resultat och slutsatser i relation till tidigare forskning samt den teoretiska 

ansatsen. Avslutningsvis följer tankar om vidare forskning. 

  

7.1 Metoddiskussion  

 

I följande avsnitt diskuteras valet av metod där ett resonemang förs om urval och 

genomförande samt styrkor och svagheter i studien.  

 

I studien har semistrukturerade intervjuer använts för att öka kunskapen om 

förskollärares uppfattningar om inkludering av barn i behov av särskilt stöd. Vi ansåg 

att intervjuer skulle ge oss en större förståelse för respondenternas svar och därmed 

valet av metod. Valet av semistrukturerade intervjuer gav oss möjlighet att frångå 

intervjuguiden beroende på respondenternas svar, vilket bidrog till ett mer öppet samtal. 

Detta anser vi bidrog till en större förståelse för vad respondenten faktiskt menade. 

Intervjuerna följde en intervjuguide som bestod av tre bakgrundsfrågor följt av sju 

specifika frågor angående inkludering. En pilotintervju genomfördes innan de riktiga 

intervjuerna för att se över eventuella justeringar av intervjufrågorna (Bryman, 2018). 

Vi ansåg intervjuguiden relevant och därmed gjordes inga justeringar av frågorna, dock 

öppnade pilotintervjun upp för diskussion angående vilka följdfrågor som kunde ställas 

för att få ett tydligare svar. I efterhand anser vi att detta var fördelaktigt och kan ha 

påverkat resultatet att bli mer trovärdigt.   

 

Fyra av intervjuerna genomfördes via telefon vilket vi såg som en fördel. 

Telefonintervjuerna var mindre tidskrävande, vilket gjorde det lättare för 

respondenterna att delta. I jämförelse med de fysiska intervjuerna upplevde vi att 

respondenterna var mer avslappnade under telefonintervjuerna. Nackdelen med 

telefonintervjuerna var att vi som intervjuar inte får ta del av respondentens kroppsspråk 

och ansiktsuttryck tillskillnad från de andra intervjuerna som genomfördes öga mot öga 

(Bryman, 2018). Vi upplevde att både intervjuerna som genomfördes fysiskt och via 

telefon fungerade väl och upplevde inga hinder med att använda två olika metoder.  

 

Studiens tidsram begränsade antalet respondenter och vi fick även ett bortfall, vilket 

resulterade i en mindre respondent än vad vi hade tänkt oss. Bortfallet berodde på att en 

av respondenterna hade svårt att hitta en tid som passade och därmed gjorde vi ett val att 

inte vara påträngande. Vi uppfattar ändock att vi uppnådde mättnad i våra sju intervjuer 

vi genomförde då många av svaren liknade varandra.   

 

Vi anser, med tanke på studiens omfattning, att metoden lämpade sig väl utifrån 

studiens syfte. 
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7.2 Resultatdiskussion 

 

Syftet med studien var att öka kunskapen om förskollärares uppfattningar om 

inkludering av barn i behov av särskilt stöd. Frågor som styrt studien är hur 

förskollärare definierar begreppet inkludering samt vilka möjligheter och hinder de ser 

med inkludering av barn i behov av särskilt stöd och diskussionen kommer presenteras 

efter dessa frågeställningar.  

7.2.1 Hur förskollärare definierar begreppet inkludering  

 

Studiens resultat visar att förskollärare inte vanligtvis talar om inkludering utifrån 

placerings definitionen, då förskollärarna ger uttryck för att det handlar om mer än att 

barn i svårigheter ska placeras i en vanlig förskola. Flera förskollärare lyfter att 

inkludering handlar om att alla ska få gå tillsammans men menar ändock att det krävs 

mer än placering för att möjliggöra inkluderingen, vilket stämmer överens med Ginner 

Hau m.fl. (2020) syn på inkludering. I studien framkommer att majoriteten av 

förskollärarna ger uttryck för att inkludering handlar om att utgå från individens 

förutsättningar samt känna en tillhörighet och delaktighet, vilka är begrepp som kan 

kopplas till den gemensamorienterad definition av inkludering (Nilholm & Göransson, 

2014). 

 

När förskollärarna i studien talar om inkludering utifrån den gemenskapsorienterade 

definitionen framkommer för det första att de talar om inkludering utifrån social 

delaktighet. Förskollärarna talar om social delaktighet genom att uttrycka att barnen ska 

känna delaktighet och tillhörighet i gruppen för att uppnå inkludering. Karlsudd (2021) 

beskriver begreppet tillhörighet som att känna sig som en självklar del i en grupp och 

resultatet i föreliggande studie visar hur Carina förklara detta utan att direkt använda sig 

begreppet, då hon redogör för att en lyckad inkludering handlar om att alla känner sig 

som en del av oss. Resultatet visar därmed att förskollärare ser delaktighet och 

tillhörighet som en betydande roll för inkludering, vilket stödjer Karlsudds (2021) 

resultat. Karlsudds (2021) studie visade att förskollärarna ansåg att barns samhörighet 

med andra var det viktigaste arbetet med inkludering. Resultatet i föreliggande studie 

visar även hur förskollärarna lyfter samspelets betydelse för inkludering då de talar om 

hur de stödjer barnen in i lek och aktiviteter med andra barn för att öka barnens 

delaktighet och tillhörighet. Tidigare forskning bekräftar samspelets betydelse för 

inkludering där samspel mellan barn i och utan behov av särskilt stöd lyfts som 

en förutsättning för att uppnå inkludering, utveckling och lärande (Syrjämäki m.fl., 

2018; Sjöman, 2018).   

 

För det andra talar förskollärarna om inkludering utifrån pedagogisk delaktighet. Detta 

genom att ge uttryck för att inkludering handlar om att skapa en utbildning där alla barn 

ska kunna delta i ett gemensamt lärande, vilket även tidigare forskning lyfter som en 

betydande del av arbetet med inkludering (Ginner Hau m.fl., 2020; Sjöman, 2018; 

Nilholm & Göransson, 2014). I föreliggande studie beskriver förskollärare hur de 
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arbetar för att öka barnens deltagande i aktiviteter, vilket kan kopplas till Sjömans 

(2018) beskrivning av begreppet engagemang, då det avser tiden barnen är involverad i 

förskolans aktiviteter tillsammans med andra. En aspekt som påverkar barnens 

engagemang är hur väl förskollärare tar hänsyn till barngruppen (Sjöman, 2018) och 

resultatet i föreliggande studie visar hur Anna berättar att de vid samlingar tar hänsyn 

till alla barns olika behov för att ge möjlighet för alla att stanna kvar i aktiviteten, 

därmed öka barnens engagemang.  

 

I resultatet framgår att när förskollärare talar om inkludering är stödinsatser en del av 

inkludering, där samtliga använder sig av olika stöd för att ge för att ge förutsättningar 

till alla barn att kunna delta i förskolan. Att sätta in stöd till barn som är i behov av det 

handlar om att alla barn ska få den utbildning de har rätt till och tidigare forskning lyfter 

likt förskolläraren i föreliggande studie att stödinsatser ger förutsättningar för barn att 

kunna delta, lära och utvecklas i förskolan (Lundqvist, 2016). Återkommande stöd som 

förskollärarna i studien använder sig av är bildstöd, bildschema och TAKK, vilket kan 

kopplas till materiella integrerade stöd (Lundqvist, 2016). Andra strategier som lyfts är 

att dela in barnen i mindre grupper och att samlingar/aktiviteter anpassas utifrån de 

behov som finns. Resultatet visar att förskollärarna talar om stödinsatser på olika sätt. 

Daniella talar om stödinsatser utifrån den individorienterade definitionen av 

inkludering, då inkludering inom den definitionen handlar om att individen ska ha det 

bra samt uppnå sina mål (Nilholm & Göransson, 2014). Däremot tas det inte hänsyn till 

ett gemensamt lärande inom denna definition och Daniella berättar hur de delar in 

gruppen för att skapa förutsättningar för ett enskilt barn att få egen tid för lärande och 

utveckling. Andra förskollärare talar om stödinsatser utifrån den gemenskapsorienterade 

definitionen då de uttrycker att stöd sätts in antingen till individen eller till hela gruppen 

för att ge förutsättningar till att delta i gemenskapen, detta menar Ginner Hau m.fl. 

(2020) karaktäriserar en inkluderande förskola. Till exempel berättar Greta att de 

använder sig av bildstöd, således ett materiellt integrerat stöd, till ett enskilt barn, för att 

underlätta deltagande och få med barnet med de andra. Här blir det synligt att ett stöd 

sätts in till det individuella barnet för att barnet ska få förutsättningar in i gemenskapen. 

Anna lyfter i intervjun att de delar in gruppen i mindre grupper för att öka barns 

deltagande. Denna strategi har även visats i tidigare forskning då förskollärare anser att 

när det är mindre grupper ges det förutsättningar till att integrera med alla barn och 

därmed öka barnens deltagande i aktiviteter (Ginner Hau m.fl., 2020; Sheridan m.fl., 

2014). En annan förskollärare uttrycker att deras arbetslag stöttar barnen i deras sociala 

samspel genom att vara närvarande vilket visar att ett relationellt integrerat stöd ges för 

att skapa en gemenskapsorienterad inkludering (Lundqvist, 2018; Nilholm & 

Göransson, 2014). Sjöman (2018) beskriver att kollegialreflektioner i arbetslaget är av 

vikt för att kunna planera utbildningen utifrån gruppens olikheter och i resultatet i 

föreliggande studie synliggörs hur arbetslaget planerar aktiviteter och samlingar utifrån 

gruppen och individens behov. Detta menar Sjöman (2018) är en förutsättning för att 

möjliggöra inkludering.  
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Resultatet som framkommer i studien skiljer sig från Ginner Hau m.fl. (2020) resultat 

då deras studie visade att förskollärare glömmer bort individen i arbetet med 

inkludering medan föreliggande studies resultat synliggör hur förskollärare talar om 

både gruppen som helhet samt individens förutsättningar och behov när de definierar 

begreppet inkludering.  

 

7.2.2 Möjligheter och hinder med inkludering av barn i behov av särskilt stöd 

 

Studiens resultat visar att förskollärare anser att inkludering gynnar alla barn. Emma 

uttrycker att inkludering inte enbart gynnar de barn som är i behov av särskilt stöd utan 

hela gruppen, vilket stämmer överens med Akalin m.fl. (2014) studie. Akalin m.fl. 

(2014) resultat visar att förskollärarna anser att inkludering är till fördel för alla barn 

genom att det ger barnen möjlighet till att lära av varandra vilket även framgår i 

föreliggande studie. Resultatet i föreliggande studie visar att förskollärarna talar om 

möjligheter på skilda sätt. För det första talar förskollärarna om möjligheter inom den 

pedagogiska delaktigheten där de lyfter att barnen får lära av varandra i planerade 

aktiviteter. För det andra menar de att den sociala delaktigheten ger möjlighet till att 

utvecklas och växa som människa. För det tredje talar de om att inkludering ger barnen 

möjligheter till att få en förståelse för samhällets demokratiska värderingar, således lära 

sig att acceptera varandra olikheter och alla ska få vara med utifrån sina egna 

förutsättningar. Jonsdottir (2007) menar att för att barnen ska få förutsättningar till att 

utvecklas till demokratiska medborgare krävs att förskollärarna skapar ett samspel 

mellan barnen, där de får möta varandra olikheter och i intervjun med Emma framgår att 

deras arbetslag arbetar nära barnen för att stötta samspelet mellan dem.  

   

När förskollärarna i studien talar om inkludering av barn i behov av särskilt stöd och 

vilka möjligheter det ger så är samtliga positiva till arbetet, dock framkommer vissa 

hinder som försvårar arbetet. Likt tidigare forskning (Karlsudd, 2021; Akalin m.fl., 

2014; Lundqvist, 2016; Ginner Hau m.fl., 2020) visar resultatet i föreliggande studie att 

majoriteten av förskollärarna anser att saknad av personal och kunskapsbrist är hinder 

som försvårar arbetet med att skapa den inkludering de önskar för barn i behov av 

särskilt stöd. När förskollärarna talar om inkludering så antyder de att inkludering 

handlar om mer än att bara vara placerad i en verksamhet och ger bland annat uttryck 

för att ett aktivt deltagande är en betydande aspekt för inkludering och detta menar de 

inte går att möjliggöra när det saknas personal och kunskap. Barngruppens storlek och 

antal personal påverkar barns deltagande i förskolan då förskollärarna inte har möjlighet 

till att kommunicera och stötta alla barn när barngruppen blir för stor (Sheridan m.fl., 

2014). Detta är något som Felicia i föreliggande studie lyfter. Felicia uppger att när 

resurser saknas så utgår de inte från barnets bästa och att det lätt blir att barnet bara är 

där men inte är aktivt deltagande. Vidare visar resultatet att förskollärare påpekar att när 

resurser utan erfarenheter sätts in påverkas arbetet med inkludering då förhållningssättet 

skiljer sig hos outbildad och utbildad personal. Detta går i linje med tidigare forskning 
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som lyfter att förhållningssättet är en förutsättning för att möjliggöra inkludering av 

barn i behov av särskilt stöd (Sjöman, 2018; Syrjämäki m.fl., 2018; Jonsdottir, 2007).  

 

Personal- och kunskapsbrist påverkar kvaliteten på förskolan och därmed möjligheten 

till inkludering (Lundqvist, 2016). Detta är även något som resultatet i föreliggande 

studie visar på, då brist på dessa aspekter leder till att barnens förutsättningar till lärande 

och deltagande minskar enligt förskollärarna. En av förskollärarna menar att när inte rätt 

förutsättningar finns får inte barn som är i behov av särskilt stöd möjlighet att utveckla 

sin fulla potential. Den svenska förskolan ska vara tillgänglig för alla barn och 

utbildningen ska anpassas utifrån individen för att skapa förutsättningar till utveckling 

och lärande (Lpfö 18, Skolverket, 2018). Detta visar vikten av att kvalitén på förskolan 

säkerhetsställs genom att avlägsna de hinder som uppstår i utbildningen så att alla barn, 

i och utan behov av stöd, får rätt möjligheter för utveckling och lärande. Om inte 

kvaliteten kan säkerhetsställas så förskollärarna kan arbete med visionen om en 

inkluderande förskola kan detta enligt Lundqvist (2016) leda till att barn som är i behov 

av särskilt stöd kan behöva flyttas till special förskolor, därmed bli exkluderade.  

 

7.3 Vidare forskning 

 

Resultatet av studien bidrar med kunskap om hur förskollärare kan uppfatta inkludering 

av barn i behov av särskilt stöd, dock kan studien inte visa hur arbetet går till i 

praktiken. En intressant vidare forskning skulle därmed vara att utföra observationer på 

förskolor för att se hur arbetet med inkludering utförs i praktiken.  
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8. Slutsats 

 

Studiens syfte var att öka kunskapen om förskollärares uppfattningar om inkludering av 

barn i behov av särskilt stöd där frågorna: hur förskollärare definierar begreppet 

inkludering samt vilka möjligheter och hinder de ser med inkludering av barn i behov 

av särskilt stöd styrt studien. 

 

Slutsatsen av studien är att förskollärare uppfattar inkludering utifrån mer än enbart en 

placeringsdefinition. Resultatet visar hur förskollärarna lyfter att inkludering handlar 

om att utgå från individen och begrepp som tillhörighet och delaktighet är 

återkommande. Stöd sätts in antingen för individen eller för hela gruppen med målet att 

underlätta deltagandet för barn. En annan slutsats är att förskollärarna anser att 

inkludering av barn i behov av särskilt stöd möjliggör ett lärande, dels kunskapsmässigt 

dels förståelse för demokratiska rättigheter. Dock framkommer att de hinder som 

uppstår i förskolan resulterar i att det blir en placeringsorienterad inkludering, men att 

förskollärarnas vision är att arbeta för den gemenskapsorienterade definitionen av 

inkludering.   
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 Gävle 2021.11.02  

 

  

Medgivande inför studie 

 
Under höstterminen 2021 kommer vi att genomföra en studie som är del i vårt examensarbete i 

pedagogik inom förskollärarprogrammet vid Högskolan i Gävle. I vår studie vill vi öka 

kunskapen om förskollärares uppfattningar om inkludering. Du får det här brevet då vi behöver 

ditt medgivande för studien.  

 

Syftet med studien är att öka kunskapen om förskollärares uppfattningar om inkludering av barn 

i behov av olika stöd.   

 

Det krävs ingen handledning från arbetsplatsens sida men respektive arbetsplats ska informeras 

om studiens syfte. Data kommer samlas in genom intervjuer. Intervjuerna beräknas ta 30–45 

minuter. Under intervjun kommer ljudupptagning att förekomma för att på bästa sätt kunna 

analysera intervjun. Under intervjun kommer även anteckningar att göras. De data som samlas 

in kommer endast att användas i examensarbetet. Uppgifterna kommer att bli behandlade 

konfidentiellt och inte finnas tillgängliga för obehöriga. Inga namn på deltagare, förskolor eller 

kommuner kommer att redovisas i examensarbetet. Deltagandet i studien är frivilligt. Deltagare 

kan avstå från att svara på frågor eller avbryta sitt deltagande utan särskild motivering. Vi följer 

uppsatta regelverk enligt GDPR (fd.PUL) och etikprövning avseende examensarbeten. 

 

Senast den 2/11-2021 behöver vi få besked om du kan tänka dig att delta i vår studie.  

 

Vår handledare för arbetet är Ulrika Bergstrand, Adjunkt i pedagogik;  

För mer information kring studien kontakta undertecknad: 

 

Sandra Borg                        Klara Öberg 

 

 

Med bästa hälsningar 

 

Sandra Borg & Klara Öberg  

 

Högskolan i Gävle • 801 76 Gävle • Kungsbäcksvägen 47, Gävle • 026-64 85 00 • www.hig.se 

Högskolan i Gävle är miljöcertifierad enligt ISO 14001 
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Bilaga 2  
 

Intervjufrågor 
 

Bakgrundsfrågor  

 

Berätta om ditt yrkesliv:    

  

• Hur länge har du arbetat som förskollärare?    

• Berätta kort om din arbetsplats.   

• Hur ser din barngrupp ut just nu?   
 

Inkludering:   

   

• Vilka barn uppfattar du är i behov av särskilt stöd?  

• Vad innebär inkludering för dig som förskollärare?  

• Hur ser du på ditt uppdrag som förskollärare när det gäller inkludering av barn i 

behov av särskilt stöd?  

• Hur arbetar ni med inkludering av barn i behov av särskilt stöd på eran 

avdelning?  

 

Möjligheter och hinder 

 

• Vilka möjligheter finns det för att arbete med inkludering på din förskola?  

• Finns det något som du anser hindrar dig från att arbeta så som du vill med 

inkludering?  

• Vilka för och nackdelar ser du med inkludering?  

 
 

Slutfrågor:  
 

Finns det något som du känner att vi har glömt som du vill tillägga?  
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Bilaga 3 

 
Sökord  
  

Forskning har sökts fram genom databasen sökbasen Discovery samt genom Swepub. 

För att begränsa sökningarna och lättare finna relevant och nyare forskning har dels 

årtalen begränsats till 2005 dels har enbart “peer reviewed” forskning använts. Ett 

axplock av sökord och fraser har använts i olika konstellationer. Citationstecken har 

ibland använts för att säkerställa att sökord och fraser skulle finnas med i sökningen 

samt att en * har använts bakom några ord för att få fler träffar på ord som kan ha olika 

ändelser. 

 

Sökord som använts: 

 

”inclusive preschool” 

Inclus*  

”inclusive education” 

Preschool teach* 

Preschool or kindergarten or early childhood education 

”teacher*” 

Teachers perspectives or attitudes 

“Inclusion children with special needs”  

”special education” 

“Children with special need*” 
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Respondent Citat Kategori Tema 

Bodil Inkludering tänker jag 

innebär att alla får vara med 
på samma villkor. Att man 

känner tillhörighet till en 

grupp och delaktighet i en 
grupp. (Bodil)  

 

Gemenskapsorienterad Social delaktighet 

Greta Inkludering handlar ju 

mycket om hur vi 

förskollärare kan skapa en 

verksamhet där alla barn kan 

delta liksom. Tänker när vi 

har planering försöker ju vi 

utgå från gruppen och 

barnen som finns i gruppen. 

När vi ska göra en aktivitet 

så planerar vi ju efter det. 

(Greta)  

 

Gemenskapsorienterad Pedagogisk 

delaktighet 

Daniella Ja, att alla ska kunna fungera 

och utvecklas i gruppen, och 
kunna delta utifrån sina 

villkor och intresse. 

(Daniella)  

 

Gemenskapsorienterad Individens 

förutsättningar och 

behov för att 

kunna delta 

Anna Jamen, för mig handlar 
inkludering först om att alla 

barn ska få gå tillsammans, 

att alla ska gå på samma 
förskola. (Anna)  

 

Placerings definition Alla ska gå 

tillsammans 

Daniella Men sen när vi har läsvila 

och så då delar vi ju upp oss. 

Och då är vi i tre grupper. 

Och då får ju till exempel ett 

av de här barnen som 

behöver mer stöd en liten 

guldstund med en av oss och 

får jobba lite extra med 

annat.  

Individ definitionen Barn i svårigheter 

Carina Skulle man inte arbeta med 

inkludering så blir det ju på 

något sätt ett vi och ett dom. 

Satt möjligheterna blir ju då 

att man faktiskt lär barnen 

att alla är olika och att alla 

får vara med utifrån sina 

egna 

förutsättningar. (Carina) 

 

Gemenskapsorienterad Olikheter som en 

tillgång 


