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Sammanfattning  

 

Syftet med denna studie är att få ökad kunskap om hur lärare i fritidshemmet beskriver 

det arbete som sker med det sociala lärandet i fritidshemmet och vad lärarna ser som 

viktiga faktorer inom detta. Frågeställningarna som har använts i studien är: 

· Vilka faktorer anser lärare i fritidshemmet är viktiga i arbetet med det sociala lärandet? 

· Hur beskriver lärare i fritidshemmet arbetet med det sociala lärandet i den dagliga 

verksamheten? 

 Studien baseras på kvalitativ datainsamling genom semistrukturerade intervjuer där sex 

respondenter har medverkat och tidigare forskning använts som underlag för vår studie. 

Resultatet visar att lärarna i fritidshemmet anser att faktorer som kan påverka socialt 

lärande i fritidshemmet är bland annat personalens utbildning, personaltäthet, samspel 

med klasslärare och vårdnadshavare, lokaler och rektor. Vidare visar resultatet att lärarna 

i fritidshemmet beskriver arbetet som viktigt för eleverna. I studien framgår det utifrån 

resultatet att det sociala lärandet är en stor del av livet och det förklaras av respondenterna 

att det blir svårt att fungera som människa i ett samhälle utan detta lärande. Resultatet 

visar även att det sociala lärandet ofta sker i spontana situationer, för lärare kan det vara 

bra att ta vara på dessa situationer för att sedan utveckla lärandet vidare. 

Sammanfattningsvis visar resultatet i studien att det sociala lärandet fyller en viktig 

funktion inom fritidshemmets verksamhet samt i det vardagliga livet som majoriteten av 

respondenterna menar är ett lärande för livet.  

Nyckelord: Socialt lärande, fritidshem, samspel, socialt  

Keywords: Social learning, after-school center, interplay, social 
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1 Inledning  
  

Under vår sista verksamhetsförlagda utbildning noterade vi en skillnad i hur personal i 

fritidshem arbetar med socialt lärande. Under denna sista verksamhetsförlagda 

utbildningen hade vi möjligheten att besöka ett flertal olika fritidshem. Dessa besök ledde 

till att vi började observerade skillnaderna vi såg i de olika fritidshemmen och fick ett 

ökat intresse för det sociala lärandet i fritidshemmet. Vi observerade det sociala lärandet 

på både stora skolor och lite mindre byskolor.  

 

I Lgr11 beskrivs det att eleverna på fritidshemmet bland annat genom undervisningen ska 

få möjlighet att utveckla goda relationer i elevgruppen samt få känna en trygghet och 

tillhörighet. Genom möten och samspel med andra elever ges möjlighet till att utveckla 

och pröva identiteter och olika uppfattningar. Undervisningen i fritidshemmet syftar även 

till att främja elevernas fantasi och förmåga att lära tillsammans med andra genom bland 

annat rörelse och lek (Lgr11 rev 2019). Det sociala lärandet synliggörs i läroplanen för 

fritidshemmet men ingen beskrivning om hur det ska arbetas med finns, detta är något 

som kan påverka hur personal väljer att planera samt arbeta med det sociala lärandet. I 

Lgr11 synliggörs också fritidspedagogikens viktiga roll genom att de bland annat trycker 

på att lärandet som sker i fritidshemmets verksamhet ska vara grupporienterat vilket 

främjar både individen och även gruppens sociala lärande samt utveckling 

(Wallman,2018). Leken främjar elevernas fantasi och förmåga att lära tillsammans med 

varandra, hur vi än vrider och vänder på fritidshemmets läroplan kommer det alltid visas 

att det sociala samspelet och utvecklingen av detta alltid ska finnas med i fritidshemmets 

verksamhet (Wallman,2018).  

 

Det sociala lärandet i fritidshemmets verksamhet har relevans att undersökas mer 

djupgående då elevernas sociala lärande har stor betydelse både för deras välmående och 

utveckling (Jonsson,2021). I Lgr 11 framgår det att undervisningen i fritidshemmets 

verksamhet bör tolkas ur ett brett perspektiv där omsorg, utveckling och lärande utgör en 

helhet (Lgr11 reviderad 2019). Undervisningen i fritidshemmets verksamhet ska utgå från 

elevernas intressen, tidigare erfarenheter och behov (Lgr 11 reviderad 2019). 

Fritidshemmets verksamhet präglas i hög grad av det sociala lärandet genom exempelvis 

leken, samlingar och andra kontexter där ett samspel sker. Kan en fördjupning i hur det 

sociala lärandet i fritidshemmets verksamhet planeras och arbetas med av personalen 
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bidra till nyttig kunskap för verksam personal i fritidshemmet? I de allmänna råd för 

fritidshemmet som Skolverket (2019) tagit fram står det att i fritidshemmets uppdrag 

ingår arbete med att skapa en känsla av grupptillhörighet hos eleverna och att möjlighet 

till skapandet och upprätthållandet av goda kamratrelationer bör genomsyra 

verksamheten. Skolverket (2019) beskriver även ett helhetsperspektiv på elevernas 

utveckling som grundas i en förståelse där utvecklingen som sker hos eleverna hör ihop 

med lärandet och påverkar varandra.  

Det sociala lärandet i fritidshemmets verksamhet är betydande för elevernas utveckling 

och välbefinnande både på kort och lång sikt. Genom att undersöka det sociala lärandet i 

fritidshemmet kan betydande kunskap kring likvärdighet mellan olika 

fritidshemsverksamheten belysas, detta utgör ett övergripande mål för hela 

utbildningssystemet (Persson,2015). Ovanstående resonemang synliggör vikten av att 

skapa en samsyn kring vad det sociala lärandet i fritidshemmet är och menar att det även 

är viktigt att studera de grunder på vilka arbetet med det sociala lärandet i fritidshemmet 

vilar på. (Persson,2015).  

I en studie har Jonsson och Lillvist (2019) undersökt hur olika aktiviteter kan främja det 

sociala lärandet i fritidshemmets verksamhet, och i studien framgår det att fysiska 

aktiviteter, fri och styrd lek, drama samt aktiviteter som innefattar samarbete är främjande 

för elevernas sociala lärande. Haglund och Peterson (2017) har utfört en studie där det 

framgår att personalen använder sällskapsspel som ett verktyg för att främja sociala 

strukturer och utveckla elevernas sociala kompetens. Detta är något som i likhet med de 

resultat Jonsson och Lillvist (2019) fått fram genom sin studie, där vikten av en 

genomtänkt undervisning där eleverna utmanas på olika plan lyfts i syfte att främja det 

sociala lärandet. Genom att undersöka arbetet och planeringen med det sociala lärandet i 

fritidshemmets verksamhet kan nya kunskaper belysas och fungera som en grund till 

framtida arbeten.  
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1.1 Syfte och frågeställningar  

 

Studiens syfte är att få ökad kunskap om hur lärare i fritidshemmet framställer arbetet 

som sker med det sociala lärandet i fritidshemmets verksamhet och vad lärarna ser som 

viktiga faktorer inom det sociala lärandet. 

Studiens huvudfrågeställningar är:  

• Vilka faktorer anser lärare i fritidshemmet är viktiga i arbetet med det sociala 

lärandet? 

• Hur beskriver lärare i fritidshemmet arbetet med det sociala lärandet i den dagliga 

verksamheten? 
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2 Bakgrund  
 

I detta avsnitt presenteras aktuell och relevant litteratur om hur fritidshemmet har gått 

från att vara en arbetsstuga med fokus på hantverk och arbete till dagens fritidshem, där 

det lyfts fram att undervisning bland annat ska stimulera elevernas lärande och utveckling. 

Vidare presenteras vad ett socialt lärande innebär och betydande faktorer för socialt 

lärande samt leken som en slags lärandeform. 

 

2.1 Fritidshemmets historiska perspektiv  

 

Fritidshemmets framväxt kan förstås ur flera olika perspektiv. En utav de vanligaste 

beskrivningarna signalerar bilden av en verksamhet som enbart har sociala förtecken och 

där även välgörenhets tanken hade en dominerande roll (Rohlin, 2000). Utvecklingen i 

fritidshemmet har sin grund i bland annat samhällsutvecklingen samt olika perspektiv ur 

respektive tidsperiod, därigenom menar Rohlin (2017) att fritidshemmen i dagens 

samhälle kan ses som ett resultat av flera olika perspektiv som bland annat; fritidshem 

som social arena, här var tanken att fritidshemmets verksamhet skulle vara socialt 

förebyggande, den socialpedagogiska arenan som menade till att både ge eleverna omsorg 

men också ge utrymme för lek och frihet, den utbildning pedagogiska arenan där 

verksamheten är överförd till skolan och inräknad i läroplanen där även förväntan fanns 

om att kombinera lärande samt omsorg. Den utbildning pedagogiska arenan är den 

position som finns i nutid där fritidshemsverksamheten diskuteras och relateras till målen 

som finns i grundskolans verksamhet. 

 

En föregångare till det vi idag kallar för fritidshem kallades år 1887 i stället för 

arbetsstugan, i dessa arbetsstugor fick de fattiga barnen arbeta, barnen fick även ett mål 

mat. Namnet på den första arbetsstugan var Adolf Fredriks arbetsstuga, detta då 

arbetsstugan befann sig inom Adolf Fredriks församling (Rohlin, 2000).  På grund av 

industrialiseringen menar Johansson (1986) att fler och fler kvinnor började arbeta och 

efterfrågan på barnomsorg ökade. Johansson förklarar att skillnaderna är tydliga och 

skriver även att fritidshemmets föregångare arbetsstugan sågs som en välgörenhets 

institution. 
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Det främsta syftet med arbetsstugan var att barnen skulle lära sig ett hantverk som senare 

skulle gynna dom när de senare i livet ger sig ut i arbetslivet, denna utgångspunkt för 

verksamheten uppstod i ett försök att minska brottsligheten som fanns samt hjälpa de 

fattiga barn som fanns ute på gatorna. Till en början var arbetsstugan öppen varannan dag, 

men gick sedan över till att ha öppet varje dag (Johansson, 1986).  

Arbetsstugan inspirerades av andra länder såsom Finland och Danmark vilket resulterade 

i att man i stället för att låta barnen sälja de verk de skapade under tiden de befann sig i 

arbetsstugan valde man att låta barnen använda verken för eget bruk (Johansson, 1986) 

Arbetsstugan förlorade en del av sitt syfte när skolan istället tog ett större ansvar över 

barnen och även införde ämnen som slöjd och gymnastik. Så småningom utvecklades 

arbetsstugan till ett eftermiddagshem i bland annat Stockholm och stegvis försvann 

hantverkare fokuset och i stället utvecklades ett fokus som mer låg på läxläsning, utelek 

och andra friare sysselsättningar.  Under tiden när eftermiddagshemmen uppstod kommer 

tanken kring vikten av god kontakt med föräldrar upp. Eftermiddagshemmen blir sedan 

ett fritidshem där barnen får komma till verksamheten skolfria morgnar och 

förmiddagstimmar. Kring denna tid tog även rekreationstanken över och läxläsningen 

minskade, även läxläsning frökens tjänst omvandlades nu till medhjälpartimmar 

(Johansson, 1986). 

Under 1960-talet kom en fritidspedagogutbildning till Norrköping som även vid senare 

tillfälle fick en egen position i yrkesskolan. Då det fanns en stor efterfrågan i samhället 

på utbildad personal spred sig utbildningen vidare till fler städer och orter (Rohlin,2000). 

Johansson (1986) skriver vidare och förklarar att målet som senare kom till 

fritidshemmets verksamhet var att utveckla en inställning till skolan och dess arbete som 

positivt men också hindra problem som kunde uppstå som till exempel snatteri och skolk.  

Historiskt sett har det visat sig att fritidshemmets verksamhet har haft otydliga samt få 

mål att förhålla sig till, det finns även kritik som pekar på att verksamheten saknade 

struktur och styrning. Lärandet som sker på fritidshemmet har med åren byggts upp samt 

blivit tydligare. Även begrepp som ses som viktiga utifrån styrdokumenten gällande 

pedagogiken i fritidshemmets verksamhet har förtydligats och fått ett bättre 

sammanhängande (Pihlgren,2017). Ett begrepp som till exempel finns med i 

fritidshemmets professionella verktygslåda är FRIPP, fritidspedagogisk planering. Detta 

är en motsvarighet till grundskolans lokal pedagogiska planering, LPP. Då 
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fritidshemmets didaktik skiljer sig en del från grundskolans didaktik, bland annat genom 

omfamningen av att ”fånga lärandet i flykten’’ och vara öppen för ett mer 

situationsbundet lärande bör fritidshemmets pedagogiska planeringar utformas på ett vis 

som skiljer sig från skolans. 

År 2016 fick fritidshemmet en egen del i läroplanen för grundskolan, vilket kom att få 

stor betydelse för fritidshemmets verksamhet och det lärande som sker där. I dagens 

läroplan lyfts det fram att undervisning i fritidshemmet bland annat ska stimulera 

elevernas lärande och utveckling men också erbjuda en meningsfull fritid. Detta är något 

som ska ske utifrån att undervisningen i fritidshemmet har sin utgångspunkt i vad eleverna 

själva har för intressen, behov och erfarenheter. I Lgr11 förklaras det också att 

undervisningen som sker på fritidshemmet ska syfta till att främja fantasin hos eleverna 

men även främja förmågan att lära tillsammans med andra i en social kontext genom 

exempelvis lek, rörelse samt skapande. Undervisningen på fritidshemmet ska även ge 

eleverna möjlighet att utveckla bra kamratrelationer och känna en tillhörighet men också 

trygghet i gruppen. Det står även att eleverna ska ges möjlighet att utveckla och pröva 

identiteter och uppfattningar i möte och samspel med andra individer (Lgr11 rev 2019).  

2.2 Det sociala lärandet i fritidshemmet 

När en individ införskaffar sig social kunskap och sociala färdigheter genom interaktion 

och kommunikation med andra individer skapas förutsättningar för det sociala lärandet 

(Fallis, 2002). Jonsson (2018) förklarar att interaktionen mellan individer är en del i den 

sociala kompetensen. Ogden (2003) beskriver att interaktionen mellan individer 

innefattar det förhållningssätt och de färdigheter som möjliggör för individen att skapa 

samt hålla sociala relationer vid liv. Genom dessa relationer påtalas vidare att individen 

kan nå en realistisk uppfattning om och även fungera i sociala sammanhang av olika slag, 

och även för att bygga ny vänskap med andra (Ogden,2003). 

Elever i de tidiga skolåren lär sig att fungera samt leva i olika gruppkonstellationer, där 

kommunikations- och ansvarsförmågan hos elever är något som ska utvecklas i samspel 

med andra och för den enskilde är även självkänslan viktig. Saracho och Spodek (2007a) 

i Jonsson (2018) framhåller att hos de yngre eleverna kopplas det sociala lärandet till 

social kompetens vilket Saracho och Spodek förklarar innefattar de olika sociala 

förmågor som ses som nödvändiga för att vara i en funktionell interaktion. Ett socialt 

lärande kan ses när en individ skaffar sig sociala färdigheter samt social kunskap genom 
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att kommunicera med andra individer (Jonsson,2018). Socialt lärande sker sällan via 

iakttagande utan det krävs ett deltagande för att lärandet ska ske (Fallis,2002). Ett sätt att 

se på det sociala lärandet är att ha som utgångspunkt att eleverna utvecklar social 

kompetens genom interaktion med varandra (Jonsson,2018) 

Det finns olika perspektiv som formar vår förståelse kring hur agerande sker i olika 

sociala situationer, perspektiven formas av bland annat vår omgivning, uppväxt, 

utbildning och det vi tidigare mött i sociala relationer, dessa perspektiv behöver inte vara 

synliga eller medvetna hos individer. Det finns en stor samstämmighet kring det 

mänskliga behovet att ingå i sociala sammanhang men däremot finns det olika teoretiska 

perspektiv som belyser hur relations skapandet går till och vad som driver individer att 

delta i sociala sammanhang (Lago & Elvstrand,2021). 

Det sociala lärandet i fritidshemmets verksamhet kan tolkas på olika sätt, utifrån ett 

interaktionistiskt perspektiv ses elevers agerande som något som formas och byggs om i 

samspel med andra individer. För att påverka elevens handlande framhålls i detta 

perspektiv den tolkande aspekten och vikten av att förstå olika samspelsprocesser i det 

sociala. Inom detta perspektiv fokuserar man på att stödja eleverna i deras 

relationsskapande samt att skapa en förståelse till varför man bör agera på olika sätt i 

olika situationer i stället för att enbart fokusera på att göra det tydligt för eleven att det 

inte är ett önskvärt beteende. I det interaktionistiska perspektivet bör fritidshemslärare ha 

som utgångspunkt att ha en god teoretisk kunskap om relationer i det sociala livet samt 

att arbeta aktivt för att stödja dessa och utveckla dem tillsammans med gruppen.  

Inom det behavioristiska perspektivet kan det sociala lärandet som sker i fritidshemmets 

verksamhet förklaras genom sociala interaktioner såsom relationsskapande där elevernas 

handlingssätt skapas utifrån olika slags stimuli som till exempel belöning eller 

bestraffning. Denna stimulus blir inom detta perspektiv de verktyg som används för att 

förstärka eller förändra ett beteende. Inom detta perspektiv är drivkraften för det 

mänskliga agerande framför allt individuellt och en central idé är att det är yttre respons 

som formar olika sociala beteenden. Lärare kan genom att ge sådan respons bidra till att 

stärka olika slags beteenden, ett exempel på hur man kan arbeta utifrån detta med eleverna 

är att utforma system som bygger på att önskvärt beteende uppmuntras på olika vis (Lago 

& Elvstrand, 2021).  
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Det sociala uppdraget är tydligt när man ser till fritidshemmets verksamhet och dess 

uppdrag även om lärande har kommit att betonas mer. Inom fritidspedagogik understryks 

ett grupporienterat sätt att arbeta på där relationer mellan både elever och elever och lärare 

är en central betydelse. Ett lärande som sker i grupp i social kontext ses som en 

förutsättning då fritidshemmet inte har för intresse att bedöma individuella prestationer, 

därigenom har fritidshemmet en stor potential att arbeta på ett vis som främjar elevers 

sociala liv (Lago & Elvstrand,2021). Lago och Elvstrand (2021) refererar till Orwehag 

(2020) som påtalar att flera av de sociala förmågor som elever ska få chans att utveckla i 

fritidshemmet utgår ifrån en grupp, med detta menas att elever lär sig genom att integrera 

med andra. För att ett professionellt agerande ska upprätthållas är det av stor vikt att man 

som lärare i fritidshemmet är medveten om de olika perspektiven som finns när det 

kommer till relationsskapande och hur dessa påverkar agerandet (Lago & Elvstrand, 

2021). 

2.3 Betydande faktorer för socialt lärande 

Skapandet av goda relationer ligger till grund för arbetet med elevernas lärande. En 

central del av lärarrollen handlar om att skapa och upprätthålla positiva relationer till 

eleverna (Kallberg,2017). Relationen mellan lärare och elev bör vara respektfulla, 

lyhörda, stöttande och tydliga för eleven (Thornberg,2017). 

De sociala relationerna mellan lärare och elever handlar om att som lärare besitta en god 

didaktisk kompetens, vara en bra ledare samt ha en social kompetens (Aspelin,2018). En 

viktig del av lärarens undervisning handlar om att skapa en social miljö som både har en 

tydlig struktur och är inkluderande (Aspelin,2018). De sociala strukturerna ska vara 

tydligt utformade och begripliga för eleverna, så de kan läsa av läraren och dennes 

förväntningar. En lärares sociala kompetens handlar alltså om att kunna möta elever i 

olika sammanhang och läsa av och anpassa sitt handlande efter situationen 

(Aspelin,2018). 

I forskningsöversikten lyfts även tre olika sociala kompetenser som läraren behöver 

besitta för att kunna skapa relationer till eleverna (Aspelin,2018). Den första kompetensen 

benämns kommunikativ kompetens och handlar om hur läraren kommunicerar med 

eleverna både verbalt och icke verbalt, genom talet och kroppsspråket. Lärarens förmåga 

gällande att göra sig förstådd och själv förstå i kommunikationen med eleverna utgör en 

grundläggande del i relationskapandet. Den andra kompetensen, 



9  

  

differentieringskompetens handlar om hur läraren gör avvägningar mellan närhet och 

distans gentemot eleverna, där det bör finnas en balans mellan läraruppdraget och 

elevernas behov då det handlar om en professionell relation. Den tredje och sista 

kompetensen benämns socioemotionell kompetens och handlar om hur läraren arbetar 

med elevernas tankar och känslor genom att vara lyhörd samtidigt som professionell i 

förhållande till vad som är bäst för eleven. Sammanfattningsvis handlar lärarnas 

relationella uppdrag om att finna en balans mellan dessa tre komponenter, där relationen 

mellan lärare och elev bygger på närhet och distans samt mellan personligt och 

professionellt (Aspelin,2018). 

En annan betydande faktor för att främja det sociala lärandet i fritidshemmets verksamhet 

handlar om den fria leken. Den fria leken förklaras utifrån lärarens roll, där det påpekas 

att läraren bör hålla sig lite utanför och inte styra för mycket i leken. Lärare bör i dessa 

sociala kontexter där lek sker bland annat observera, tillföra ytterligare innehåll och 

komplexitet samt fånga barnens lek i syfte att generera ett lärande ur leken. För att lyckas 

med detta krävs medvetna strategier med avseende på lärande hos barnen, även hur lärare 

kan ta vara på intressen som barnen finner relevanta och använda detta till att skapa ett 

innehåll i verksamheten som utmanar barnen och dess färdigheter och förståelse. Det ses 

som viktigt att lärare bör vara noga med att inte involvera sig för mycket med eleverna 

under ett pågående socialt lär tillfälle, det är viktigt att finnas närvarande och stödja 

eleverna men inte vara för involverad och störa. Det finns lek på fritidshemmet som är 

mer strukturerat av lärare och denna typ av lek har ofta ett mål, ett socialt mål (Hansen 

Orwehag & Mårdsjö Olsson,2011). De olika sätt som fritidshemspersonalen förhåller sig 

till när det kommer till elevers sociala lärande medför att det sociala lärandet sker mer 

eller mindre styrt, detta även om det erbjuds aktiviteter med samma syfte. Detta kan 

innebära en påverkan på hur det sociala lärandet hos eleverna möjliggörs (Jonsson,2021). 

2.4 Leken som redskap i det sociala lärandet 

 

Genom lek ges en möjlighet att transformera verkligheten till något annat. Schwartzman 

(1978) ser denna förmåga att kunna omforma och omvandla som grundläggande för 

mänsklig intellektuell aktivitet. Lek är en mental inställning, det är ett förhållningssätt till 

det verkliga livet, det som sägs, görs och tänks i leken ska inte tolkas bokstavligt. I leken 

är saker inte vad det ser ut att vara, det är lek och ska förklaras utifrån lekens 

utgångspunkter och interaktioner, i leken kan vi välja att gå in i den men även välja att gå 
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ut ur den. I leken finns det inga begränsningar, allt går att transformera. Däremot har 

lekens värld och den verkliga världen ibland väldigt tunna trådar mellan sig. För att skapa 

rätt förutsättningar för leken gäller det att alla håller samma sociala lekregler, 

samförstånd, ömsesidighet samt turtagande. Barn lär sig tidigt i livet grunderna för dessa 

regler genom de vuxna i sin närvaro för att sedan utvecklas mer och skapa en större 

förståelse i samspel med sina kamrater (Knutsdotter Olofsson, 2017). 

Ordet lek är ett positivt laddat ord för barn. Ser man däremot ur ett vuxenperspektiv 

kommer ofta en annan värdering. I samma mening som det förklaras att leken är oerhört 

viktig och central för barn kan man se att det fortfarande ses som skillnad på det som 

eleverna lär sig i skolan kontra på fritidshemmet. Skolan står för lärandet medan 

fritidshemmet mer riktar sig åt ett utrymme enbart för lek och fritid. Därmed bedömer 

man ur denna synvinkel leken och verksamheten som representerar leken ur ett 

statusperspektiv där leken inte är lika betydande som lärandet (Hansen Orwehag & 

Mårdsjö Olsson, 2011).  

I klassrummet förklaras det att barn måste lära sig sociala normer som bland annat kan 

innefatta sådant som turtagning och rutiner, detta kan bli mer omfattande genom 

grupparbeten och lek där ett samspel sker. Något som kan främja elevernas aktiva lärande 

och engagemang genom lek är att ta hänsyn till vad eleverna har för intressen (Taylor & 

Boyer, 2019).  

Pyle och Danniels (2017) i Hunter (2019) betonar att syftet med ett lekbaserat samt socialt 

lärande bland annat är att eleverna ska lära sig något medan de verkar i en lekbaserad 

kontext. Även Taylor och Boyer (2019) har funnit sociala fördelar med ett lekbaserat 

lärande. Till exempel utvecklas kommunikationen och vokabulären i samband med den 

sociala leken, däremot finns det lärare som inte ser nyttan i denna slags sociala lärande 

utan menar att leken enbart är till för skoj (Taylor & Boyer, 2019). Barns utveckling kan 

utforskas genom både sociala och kognitiva skalor. Den sociala utvecklingen har sitt 

fokus i vilken förmåga barnet har att integrera med andra medan den kognitiva skalan 

relaterar till barnets akademiska förmåga (Hunter,2019). 

Lärare bör vara noga med hur mycket man involverar sig med eleverna under ett pågående 

lär tillfälle, det är viktigt att finnas där och stötta men inte störa det pågående lär tillfället. 

En vuxens närvaro kan i vissa fall bli en störning i elevernas lek vilket kan resultera i att 
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leken påverkas eller till och med hindrar saker till att vidareutvecklas. I och med att lärare 

involverar sig i elevens lek kan läraren visa ett engagemang genom att vid lämpligt 

tillfälle ställa passande frågor kring elevens lek.  Utövandet samt förståelsen av ett 

lekbaserat lärande är en process som sker hela tiden och utvecklas ständigt i samband 

med att lärare lär sig mer om deras elever och hur elevernas inlärningsbehov och intressen 

utvecklas. Ett lekbaserat lärande kan förstärka och stödja relationen mellan elever och 

lärare. Lärarens engagemang och agerande är inom ett lekbaserat och socialt lärande av 

stor vikt då de kan påverka lärande prestationerna hos eleverna (Taylor & Boyer, 2019).  
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3 Tidigare forskning  
  

I detta avsnitt presenteras forskning kring socialt lärande i skolan och fritidshemmets 

verksamhet och ett lekbaserat lärande som syftar till att finna sociala fördelar med ett 

socialt samt lekbaserat lärande. Det presenteras även vad personal i fritidshemmet 

upplever som betydelsefullt kring det sociala lärande och vilka faktorer som ses som 

viktiga. Tidigare forskning har tagits fram genom sökningar via databaserna ERIC och 

Discovery. Sökningarna har genomförts genom att kombinera både svenska och engelska 

ord som exempelvis, Play Based learning, socialt lärande, social learning, learning 

environment, fritidshem och socialt lärande. I sökningarna har det även använts en 

begränsning på att enbart få fram resultat som har varit peer reviewed och full text. Vid 

alla sökningar kombinerades minst två sökord med trunkering i syfte att bredda sökningen 

eller med citattecken i syfte att få fram relevanta träffar utifrån de specifika sökorden.  

 

3.1 Socialt lärande 

 

De forskningar som presenteras handlar om hur fritidshemspersonal samt rektorer 

beskriver det sociala lärandet i fritidshemmet verksamhet samt hur leken kan användas 

som redskap i arbetet med det sociala lärandet. 

Jonsson (2021) undersöker i sin avhandling det sociala lärandet i fritidshemmets kontext, 

utifrån hur det beskrivs av fritidshemspersonalen och fritidshemsrektorer. Socialt lärande 

kan ses som en process där eleverna lär sig att på ett fungerande sätt interagera med andra. 

Studiens resultat av de två delstudier som genomförts beskriver vilka kunskaper de olika 

delstudierna bidragit med, i den första delstudiens resultat framgår det hur 

fritidshemspersonalen ser på det sociala lärandet, där empati, kommunikation och ansvar 

ses som viktiga kunskaper och förmågor i arbetet med elevernas sociala lärande 

(Jonsson,2021). Trygghet är en annan komponent som lärarna i fritidshem lyfter som en 

förutsättning för det sociala lärandet samtidigt som det påpekas att det sociala lärandet 

bidrar till elevernas trygghet, en annan del som framkommer berör vikten av reflektion 

samt anpassningar i undervisningen sett till aktuella förutsättningar, där det är viktigt att 

som personal kunna fånga upp de spontana lär tillfällen som kan uppstå i exempelvis 

leken. Det framgår också att lärarna i fritidshemmet anser att rektorns roll är betydande, 

där dennes aktiva deltagande i det kollegiala sammanhanget inverkar på hur 
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fritidshemspersonalen diskuterar och planerar verksamheten. Sammanfattningsvis för de 

båda delstudierna framgår det att det sociala lärandet betraktas både som ett övergripande 

syfte och som en utgångspunkt för fritidshemsverksamheten, där eleverna står i centrum 

(Jonsson,2021). Författaren beskriver att arbetet med det sociala lärandet har sin 

utgångspunkt i ett relationellt arbete där goda relationer fungerar som en grund för arbetet. 

 I en annan studie utforskar Lager (2016) hur det sociala lärandet i fritidshemmets 

verksamhet uppfattas av lärare samt rektorer, framgår det att det systematiska 

kvalitetsarbetet och det sociala lärandet i fritidshemsverksamheten sker både genom 

dokumentation och i det dagliga arbetet. De intervjuade lärarna menar att de med hjälp 

av det systematiska kvalitetsarbetet kan skapa meningsfulla lärandesituationer där 

eleverna genom bland annat leken ges möjligheten att interagera socialt och skapa nya 

kamratrelationer (Lager,2016). Ett samstämmigt resonemang med de resultat Lager 

(2016) beskriver gällande social interaktion och kamratrelationer, lyfter även Jonsson och 

Lillvist (2019) vikten av arbetet med relationer i kamratgruppen, något som 

intervjudeltagarna i deras studie beskrev som en utgångspunkt för elevernas sociala 

utveckling. Dialoger utgör också en viktig del i arbetet med det sociala lärandet, då 

eleverna får öva sig på att kommunicera sina tankar och känslor vilket bidrar till deras 

förmåga att lösa eventuella konflikter verbalt i stället för fysiskt (Jonsson och 

Lillvist,2019).  

Fritidshem personalen i Jonsson och Lillvist (2019) studie beskrev arbetet med det sociala 

lärandet utifrån det kollegiala arbetet och menade att det inte alls var lika viktigt att 

diskutera och arbeta med det sociala lärandet i personalgruppen, då det togs för givet att 

alla hade samma värderingar som styrde det daglig arbetet i verksamheten. Jonsson och 

Lillvist (2019) tar också upp att resultatet av studien påvisar att den intervjuade 

personalen upplever de strukturella förhållandena som hinder för både planering och 

genomförande av aktiviteter i verksamheten. Tidigare forskning som Jonsson och Lillvist 

(2019) tagit del av pekar på motsatsen, att en organiserad verksamhet utgör en stabil grund 

där en struktur för planeringen av verksamheten kan utformas och eventuella hinder kan 

lösas. Författarna menar att det är viktigt att organisera sin verksamhet och vid 

planeringen i personalgruppen klargöra vad som ska göras, varför det ska göras och hur 

det ska göras, då dessa frågor leder vidare till diskussioner som kan kopplas ihop med 

innehållet i läroplanen och elevernas sociala lärande. 
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Jonsson (2021) redogör för fritidshemspersonalens syn på arbete med socialt lärande, där 

det framgår att kommunikation och relationsskapande utgör viktiga delar, som även lyfts 

i studierna av Lager (2019) och Jonsson och Lillvist (2019). Genom att arbeta aktivt med 

kommunikation och relationsskapande i det dagliga arbetet anser fritidshemspersonalen 

att eleverna ges möjligheten att utveckla en stabil grund som kontinuerligt kan utmanas 

och byggas på i deras utveckling sett till det sociala lärandet (Jonsson,2021). 

Fritidshemspersonalen lyfter också rektorns roll i verksamheten som viktig, då en 

engagerad och aktiv rektor kan inverka på hur fritidshemspersonalen planerar och 

diskuterar verksamheten, och genom att de olika professionerna samverkar stärks 

verksamheten och arbetet underlättas om både rektor och personal har en samsyn på det 

sociala lärandet i verksamheten (Jonsson,2021). 

I de tre studerade artiklarna utförda av författarna Lager (2016), Jonsson och Lillvist 

(2019) och Jonsson (2021) framgår både likheter och olikheter. De likheter som kan 

synliggöras handlar om arbetet med relationsskapande och kommunikation, med syfte att 

ge eleverna möjlighet att utveckla sin sociala förmåga. I artiklarna framgår även vikten 

av att ha ett fungerande arbetslag, där samsynen på det sociala lärandet lyfts som en viktig 

del. Inom detta resonemang kan även en olikhet synliggöras då de intervjuade deltagarna 

i en artikel menade att det inte var lika viktigt att diskutera och reflektera i 

personalgruppen som i elevgruppen, då det togs för givet att personalen hade samma syn 

och värderingar gällande arbetet med det sociala lärandet. 

3.2 Lekbaserat och socialt lärande 

 

Forskningen som presenteras handlar om hur man som lärare kan införa ett lekbaserat 

lärande i undervisningen i grundskolans olika verksamheter. 

 

Syftet med studien som Hunter (2019) har utfört är att identifiera möjligheter och hinder 

för hur man som lärare på ett framgångsrikt sätt kan implementera ett lekbaserat lärande 

i grundskolan. I studiens litteraturöversikt utvecklades en bredare förståelse för vad det 

innebär att använda sig utav ett lärande som sker i social kontext med hjälp av lek. Fokus 

i studien låg även på lärarens roll och miljön för att implementera ett lekbaserat lärande. 

I undersökningen användes en blandningsmetod med insamling av data genom både 

kvantitativa och kvalitativa metoder. I denna studie har enkäter använts och studien har 

även utgått från Piagets och Vygotskijs teorier om socialt engagemang.  
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I Hunters (2019) studie framkom det i resultatet att 96% av deltagarna ser ett lekbaserat 

lärande som något nyttigt och bra. Bland några utav svaren i studien framkom det att 

lärare tror att ett lekbaserat lärande möjliggör för elevernas känslomässiga och sociala 

sidor att växa och utvecklas på ett sätt som matchar bra med individen själv, även fördelar 

kopplat till akademiska sidors utveckling nämns. Resultaten visade också att 36 % av 

deltagarna ansåg att den professionella utvecklingshjälp de fått kring ett lekbaserat 

lärande förberedde dem väl för att börja implementera detta lärande i klassrummet. Det 

fanns även deltagare som menade på att deras erfarenhet endast i viss mån hade förberett 

dom på att implementera detta i deras klassrum. Det vanligaste hindret som framkom i 

denna undersökning var relevant återställning till lärarkvoten. Fler hinder som tas upp i 

studien är bland annat tidsmässig brist, bedömning och genomförande utifrån läroplanen. 

Några effektiva metoder för att stötta elever i detta lärande är bland annat att skapa ett 

klassrum som möter elevernas olika behov och intressen och även bygga undervisningen 

som sker utifrån elevernas förkunskaper (Hunter,2019). 

Taylor och Boyer (2019) har i en studie utforskat definitionen av ett lekbaserat lärande. 

Studien utgår ifrån historisk forskning och de teoretiska ramarna som har format detta 

lärande. I studien diskuteras sociala och akademiska fördelar med det lekbaserade 

lärandet och även hur personal inom skolverksamheten kan nyttja detta för att stödja sina 

elever. I studien påtalas det att det väsentliga syftet med lekbaserat lärande är att barn ska 

lära sig olika saker medan de leker. Det konstateras i studien att lek inte är något modernt 

fenomen inom pedagogisk forskning och menar att det är tack vare bland annat Friedrich 

Fröbel (1782–1852), Rudolf Steiner (1861–1925) samt Maria Montersori’s (1870–1952) 

bidrag med olika teoretiska grunder som gjort det möjligt för forskare att systematiskt 

överväga de kvalitativa samt kvantitativa fördelarna med lek i ett lärande syfte. 

I studien slutsats förklaras det att genom att implementera ett lekbaserat lärande kan 

lärandet bli mer avsiktligt och målmedvetet utifrån att leken introduceras av en 

lärare/pedagog. Taylor och Boyer (2019) visar i studiens slutsats att ett lekbaserat lärande 

inte enbart innebär utvecklingsmässiga lämpliga upplevelser för barn utan det påtalar i 

slutsatsen att det även stödjer ett socialt lärande. Bland annat förklaras det att olika sociala 

normer är något som elever måste lära sig och detta lärs inte ut genom skrivbordsarbete 

utan Taylor och Boyer (2019) skriver i slutsatsen att detta lärs genom sociala interaktioner 

där samspel genom lek och grupparbeten utförs. Att även ta hänsyn till elevernas intressen 

framkommer som nyttigt när det kommer till ett lekbaserat lärande. 
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En annan del som tas upp i studiens slutsats är lärarnas/pedagogernas roll under det 

lekbaserade lärandet. I stället för att enbart observera elevernas lek framkommer det i 

slutsatsen att det är bra att involvera sig i elevernas lek genom att ställa passande frågor 

och liknande för att utveckla tankarna hos eleverna som sker under leken. Slutligen 

påpekar Taylor och Boyer (2019) att ett lekbaserat lärande har potential till att även stödja 

och förbättra de sociala relationerna som finns mellan lärare och elever. 
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4 Teoretiskt ramverk  

I följande kapitel presenteras teorin som använts som analysverktyg för tolkning av 

empiri. Den socialkonstruktivistiska teorin som studien baseras på möjliggör betraktandet 

av fritidshemmet där samspelets roll belyses som en viktig faktor. Det teoretiska 

perspektivet faller väl in i vår studie då undersökningen av hur det sociala lärandet arbetas 

med samt vilka faktorer som är viktiga för ett välfungerande arbete synliggörs. Detta 

utifrån tesen att människan ser på världen som socialt konstruerat där utvecklingen sker i 

samspelet med andra.  

4.1 Socialkonstruktivism 

Studien kommer att ha sin utgångspunkt i en socialkonstruktivistisk vetenskapsteoretiska 

ansats som utgår från fyra olika grundsatser, som handlar om att människans synsätt på 

världen ses som socialt konstruerat av människor samt påverkar människors sätt att 

verka/vara. Kunskap inom den socialkonstruktivistiska teorin handlar om hur samspelet 

mellan människor påverkar inlärningen av kunskap, då detta fenomen ses som levande 

och subjektivt, i detta sammanhang kan en kritik gentemot förutbestämd kunskap 

synliggörs, då detta anses vara ett alltför objektivt förhållningssätt till kunskap 

(Burr,1995). 

Burr (1995) beskriver hur människan ser och förstår världen inom den 

socialkonstruktivistiska teorin och menar att både tid och plats har en stor inverkan. 

Författaren påtalar att detta synsätt blir en produkt av det särskilda historiska och 

kulturella sammanhang som människor befinner sig i. Dessa sammanhang är i sin tur 

beroende av de sociala och ekonomiska förutsättningarna som finns under den specifika 

tidsperioden med tillhörande kultur (Burr, 1995). 

Inom det socialkonstruktivistiska synsättet skapar människor förståelse kring hur världen 

fungerar genom den dagliga sociala interaktionen människor emellan, där språket ses som 

särskilt betydelsefullt i den sociala konstruktionen av världen. Det är i sociala 

interaktioner som gemensamma versioner av kunskap skapas, där en slags tillfällig 

uppkommen ömsesidig förståelse i samspel individer emellan skapar en gemensam 

förståelse av världen. Den framförhandlade förståelsen är bunden till olika situationer och 

kan därmed se ut på olika sätt, vilket i sin tur medför att det finns många olika 
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konstruktioner av verkligheten (Burr,1995). Med utgångspunkt i ovanstående 

resonemang hävdar socialkonstruktivister att det människor anser vara ”sanning” 

egentligen är en produkt av sociala processer samt mänsklig interaktion snarare än en 

objektiv observation av världen. 

Kunskap i denna kontext handlar därmed om något som individer skapar tillsammans och 

inte något som en enskild individ besitter. Inom det socialkonstruktivistiska perspektivet 

fokuseras det på interaktionen mellan människor, där dessa ses som aktiva medskapare 

av kunskap och i större utsträckning även världen, följden av detta blir att språket ses som 

användbart på flera sätt än endast till kommunikation. Språkanvändningen ses inom det 

socialkonstruktivistiska perspektivet som en central del i konstruktionen av världen och 

även som en viktig ingång till människors livsvärld (Burr,1995).  
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5 Metod  
 

I följande kapitel kommer studiens metod beskrivas i relation till studiens syfte och 

frågeställningar. Därefter kommer studiens urval, genomförande och dataanalysen 

presenteras.  

 

5.1 Val av metod 

 

Studiens syfte är att få ökad kunskap om hur lärare i fritidshemmet framställer arbetet 

som sker med det sociala lärandet i fritidshemmets verksamhet och även vad lärarna ser 

som viktiga faktorer inom det sociala lärandet i fritidshemmets verksamhet. Studiens 

metod utgår från en kvalitativ ansats där semistrukturerade intervjuer använts för att 

undersöka det valda ämnet. Utifrån studiens syfte där lärarnas perspektiv på hur det 

sociala lärandet i fritidshemmet beskrivs och arbetas med var en semistrukturerad intervju 

lämplig som metod. Semistrukturerade intervjuer innebär att respondenternas egna 

tolkningar ges utrymme, vilket bidrar till ett rikt material att bygga studien utifrån. En 

nackdel gällande semistrukturerade intervjuer handlar om att respondenterna vill visa sig 

socialt önskvärda. Detta innebär att respondenterna besvarar frågorna som ställs utifrån 

vad de tror att forskaren vill höra, i stället för att besvara frågorna utan tankar på om de 

är önskvärda eller inte (Bryman,2011). I vår studie upplevde vi dock att de 

semistrukturerade intervjuerna fungerade väl.  

 

I studien användes en intervjuguide med öppna frågor där informanterna gavs möjligheten 

att utveckla sina svar (Bryman,2011). För att ta del av lärarna i fritidshemmets tolkningar 

och olika perspektiv utgår studien ifrån en kvalitativ ansats, där fokus ligger på ord och 

handling. Tanken bakom valet av en kvalitativ metod grundas i att det sociala lärandet i 

fritidshemmet är ett levande och komplext fenomen, där den kvalitativa metodens 

utformning kan synliggöra det sociala lärandets bredd, utifrån att den kvalitativa metoden 

fokuserar på deltagarnas uppfattningar och handlingar (Bryman,2011). 
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5.2 Urval 

I studien ingick sex deltagare, både kvinnor och män i åldrarna 30–50 år. Deltagarna i 

studien är alla utbildade, vissa är utbildade till fritidspedagoger medan andra har en senare 

utbildning och är då lärare i fritidshem. De intervjuade har olika arbetslivserfarenheter 

(se tabell 1) och har arbetat olika lång tid på fritidshemmet. Alla deltagare i vår studie har 

informerats om syftet med studien, att deras medverkan är frivillig samt att de har rätt att 

avbryta sin medverkan om så önskas. Deltagarna har också informerats om att 

informationen de delgett samt annan personlig information, förvarats med stor 

försiktighet. Alla deltagare i studien förblir anonyma. Deltagarna har även informerats 

om att allt material i vår studie endast kommer att användas för studiens ändamål 

(Bryman,2011). Studien bygger på ett bekvämlighetsurval som sedan har övergått i ett 

snöbollsurval. Bryman (2011) beskriver att bekvämlighetsurval är när forskaren väljer att 

intervjua personer nära sin omgivning. Bekvämlighetsurvalet kan sedan övergå i ett så 

kallat snöbollsurval vilket innebär att forskaren till en början har kontakt med ett mindre 

antal människor som är relevanta för undersökningens tema, steget därefter är att den 

första gruppen människor tar kontakt med andra människor som anses relevant för studien 

och ofta besitter goda kunskaper samt har ett intresse för det som undersöks (Bryman, 

2011). I följande tabell presenteras fritidshemslärarnas alias och verksamma år inom 

fritidshemmet. 

Tabell 1: Deltagarnas alias och verksamma år inom fritidshemmet 

Fritidshemslärare alias Verksamma år inom fritidshemmet  

Siv 

Gunilla 

Anna 

Petra 

Ove 

Simon 

8 år 

12 år 

4 år 

9 år 

20 år 

5 år 
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5.3 Genomförande 

 

Arbetet med studien började med ett möte med vår handledare, där vi diskuterade våra 

tankar kring att fokusera på det sociala lärandet i fritidshemmets verksamhet. När området 

för studien var bestämt, började vi arbeta fram en intervjuguide där både bakgrunds och 

intervjufrågor ingick. Intervjuguiden skapades med utgångspunkt i studiens syfte samt 

dess frågeställningar (se bilaga 1). Frågorna som användes under intervjutillfällena var 

semistrukturerade vilket innebär att frågorna utformades så att de intervjuade gavs 

chansen att utveckla sina tankar och idéer och inte enbart kunde svara ja eller nej på 

frågorna utan utrymme till egna fria diskussioner kring frågorna fanns (Bryman,2011). I 

samband med intervjuerna togs åter upp att deltagandet var frivilligt och att 

respondenterna kunde avsluta deltagandet när de själva önskade.  

 

I nästa fas av arbetet skrev vi ett informations och samtyckesbrev som skickades ut till 

rektorerna på sex skolor i en liten kommun (se bilaga 2) (Vetenskapsrådet,2017).  Efter 

återkoppling från rektorerna diskuterade vi med vår handledare om nästa steg i arbetet 

och bestämde att vi skulle kontakta personalen i de tillfrågade fritidshemmen via mejl. 

Sex deltagare valde att delta i studien och under intervjuerna har både ljudinspelning och 

textning använts, då några av deltagarna inte kände sig bekväma med att bli inspelade. Vi 

valde att avsätta 30 minuter per intervju, utifrån en önskan att respondenterna skulle orka 

hålla fokus på våra frågor. Hos merparten av deltagarna användes ljudinspelning som 

metodverktyg för att samla in den empiriska data, då detta verktyg ger forskaren 

möjligheten att fokusera på samtalet och samspelet som sker mellan forskaren och 

respondenten (Löfgren, 2014).  Om intervjun spelas in kan forskaren fokusera på att ställa 

sina frågor, följdfrågor samt aktivt lyssna på vad respondenten berättar och ha möjlighet 

att i efterhand gå tillbaka, lyssna och reflektera (Löfgren, 2014). Vid intervjutillfällena 

valdes avskilda och lugna platser, där intervjun kunde ske utan störningsmoment.  

 

5.4 Dataanalys 

När intervjuerna genomförts påbörjades analyseringen och bearbetningen av det 

insamlande materialet. De inspelade och textade materialet från intervjuerna förvarades i 

en säker låda så att ingen obehörig kunde komma åt materialet (Vetenskapsrådet, 2017). 
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För att inte missa relevant information bearbetades intervjumaterialet noggrant och 

ljudfilerna spelades upp fler gånger. Därefter skrevs svaren från intervjuerna ut ordagrant 

i Word – dokument, vilket bidrog till att eventuella missuppfattningar kring vad som sagts 

i intervjuerna kunde elimineras. I nästa fas lästes allt transkriberat material igenom 

noggrant, för att få en överblick av materialets innehåll och leta efter gemensamma 

nämnare. I fasen därefter började arbetet med att kartlägga och systematisera insamlade 

data genom öppen kodning som utgick från studiens teoretiska perspektiv i syfte att 

granska empirin samt urskilja kategorier. Sedan övergick dataanalysen till en selektiv 

kodning vilket innebär att en eller flera huvudkategorier/kategorier tas fram 

(Bryman,2011). I studien framkom huvudkategorierna faktorer för ett socialt lärande och 

arbetet med det sociala lärandet i den dagliga verksamheten. 

5.5 Tillförlitlighet 

 

I studien användes semistrukturerade intervjuer där respondenterna fick möjligheten av 

att utveckla sina tankar och svar fritt utifrån fokus på intervjufrågorna, som har sin 

utgångspunkt i studiens syfte och frågeställning. Respondenterna fick även möjlighet att 

ta del av transkribering av deras intervju i syfte att säkerställa att vi uppfattat deras svar 

rätt och att inget missförstånd förekommit vid transkriberings arbete. För att säkerställa 

undersökningens validitet har vi genomgående under arbetet beskrivit alla faser i 

undersökningsprocessen (Bryman,2011) Vidare har studien genomförts med objektivitet 

vilket innebär att våra personliga värderingar inte har påverkat vare sig utförande eller 

resultaten av studien. Studiens frågeställningar kunde besvaras med hjälp av studiens 

metodval, metodvalet med semistrukturerade intervjuer möjliggjorde för respondenterna 

att vidareutveckla och mer djupgående förklara deras svar och tankar kring det sociala 

lärandet i fritidshemmet.  

 

5.6 Etiska överväganden 

 

Utbildningsvetenskaplig forskning bör följa etiska principer. Dessa etiska principer 

handlar om informationskrav, konfidentialkrav, samtyckeskrav och nyttjandekrav 

(Vetenskapsrådet, 2017).  

Informationskravets innebörd innefattar att forskarna besitter en skyldighet att ge ut 

information till informanterna om vad forskningsämnet handlar om och att även delge 

kontaktuppgifter samt förklara studiens syfte. Genom ett samtyckeskrav måste forskaren 
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få ett godkännande om deltagandet av informanterna inför undersökningen. För att 

efterleva de etiska aspekterna som all forskning bör följa har vi i studien informerat alla 

medverkande om studiens syfte, frivilligheten att medverka och att alla medverkandes 

personuppgifter skyddas. 

I undersökningen ska informanternas personuppgifter bevaras anonyma och skyddas från 

obehöriga, detta framgår i konfidentialitetskravet. I och med nyttjandekravets syfte 

betyder det att uppgifter och data som insamlas från informanterna under studiens gång 

enbart får nyttjas till forskningen (Bryman, 2011). I studiens forskning har dessa etiska 

principer efterlevts. 
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6 Resultat  
 

I följande kapitel kommer studiens resultat att redovisas. Resultatet presenteras under 

följande huvudkategorier: faktorer för ett socialt lärande, arbetet med det sociala 

lärandet i den dagliga verksamheten 

 

6.1 Viktiga faktorer för ett socialt lärande 

Deltagarna har samstämmiga tankar och förklaringar när det kommer till vikten vid ett 

socialt lärande. Flera av deltagarna berättar att det sociala lärandet är en stor del av livet 

och menar att det blir svårt att fungera som människa i ett samhälle utan detta lärande, 

Siv påpekar även att det sociala lärandet är något som ständigt utvecklas och utmanas. 

Socialt lärande är en stor del av barns och elevers utveckling, lär de sig inte det sociala 

spelet i tidig ålder så kommer de att få problem högre upp i åldrarna, påtalar Anna. 

Vi har verktygen, tankesätten och vi har läroplanen som stödjer detta sociala 

arbete (Gunilla)  

En utav de intervjuade, Gunilla, påtalar att en viktig faktor i arbetet med det sociala 

lärandet hos eleverna är att ha rätt tankesätt. Gunilla utvecklar det hon sagt och menar att 

alla i arbetslaget måste tänka lika när det kommer till planeringen av lärandet. Detta är 

något som även tas upp i Oves intervju där han menar att kommunikation är viktigt mellan 

personalen för att veta att alla står på samma sida. Det sociala lärandet i fritidshemmets 

verksamhet utgör en viktig del av undervisningen, något som flertalet av deltagarna 

påpekar under intervjuerna och Simon påtalar att det sociala lärandet på hans arbetsplats 

ses som ett mycket relevant lärande då det skapar förutsättningar för eleverna att utveckla 

sig själv i samspel med övriga elever. För att bryta både sociala och kulturella skillnader 

görs även här samstämmiga resonemang kring vikten av att alltid sträva efter att arbeta 

med det sociala lärandet. Elever leker och hamnar i konflikter med varandra, i dessa lägen 

förs också vikten av ett socialt lärande fram och det poängteras även av flera deltagare att 

eleverna behöver ha det sociala med sig för att kunna möta problem som uppstår i både 

kamratgrupperna och det vardagliga livet. 
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Vid ett flertal tillfällen hos majoriteten av deltagarna diskuterades det även kring 

skillnaden mellan den obligatoriska skolan och fritidshemmets verksamhet, här förklarar 

några utav de intervjuade att de anser att skolan framställs som viktigare och att till 

exempel det sociala lärandet som sker på fritidshemmet inte får lika stor betydelse för 

personal som inte arbetar i fritidshemmet. En viktig faktor för ett lärande inom det sociala 

området som påtalats från flera håll är att fritidshemmet måste få prioriteras, lärandet som 

sker i denna verksamhet måste få ses som lika viktig som den obligatoriska skolan påtalar 

Siv i hennes intervju.  Även Anna påtalar under intervjun att chansen och möjligheten till 

att få utveckla det sociala lärandet bör ha samma prioritering som eleverna får i den 

obligatoriska skolan där eleverna får utveckla andra färdigheter som exempelvis 

matematik eller svenska.  

Vår uppgift är att alla barn ska ha lika rättighet till att lära sig det sociala spelet. 

På fritids är alla barn våra barn och vi vill att de ska lära sig vad som är rätt och 

fel (Gunilla) 

Gunilla menar att eleverna ska ges möjligheten att utvecklas till trygga individer på 

fritidshemmet och då behöver eleverna också lära sig det sociala spelet. Gunilla förklarar 

vidare att vår uppgift är att alla barn ska ha lika rättighet till att lära sig det sociala spelet. 

Ove påtalar vikten av relations skapandet med eleverna och menar att detta ligger till 

grund för undervisningen i fritidshemmet. 

Trygghet och kommunikation utgör viktiga delar i arbetet med det sociala lärandet 

(Ove)  

Ove menar att utan fungerande relationer mellan personalen och eleverna blir arbetet med 

det sociala lärandet svårt, då det till stor del handlar om att lära eleverna vårda och 

utveckla sina relationer både till personal och kamrater.  

I intervjun med Simon framkommer det att det är viktigt att det sociala lärandet kopplas 

till något positivt och roligt för att på lättare sätt involvera eleverna i de planerade 

aktiviteterna. Att ha kul menar Simon är ett viktigt element för det sociala lärandet, men 

också till övrigt lärande.  
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Något som alla de intervjuade är samstämmiga om är att tiden påverkar arbetet med det 

sociala lärandet, speciellt hur mycket planeringstid och tid för pedagogiska samtal som 

ges utrymme. 

Jag anser att tiden för planering i arbetslaget är en avgörande faktor för hur 

kvaliteten på undervisningen i verksamheten blir (Ove) 

Några fler faktorer som vissa av deltagarna lyfter och som kan påverka arbetet med det 

sociala lärandet är bland annat personalens utbildning, personaltäthet, samspel med 

klasslärare och vårdnadshavare, lokaler och rektor. Som ensam utbildad på fritidshemmet 

förklarar Gunilla i sin intervju att det är svårt att få det att fungera med ett planerat arbete 

kring det sociala lärandet. 

På fritidshemmet där jag jobbar är jag ensam utbildad, det märks extra tydligt när 

vi till exempel ska planera verksamheten, vi tänker olika helt enkelt (Gunilla) 

En annan utmaning med det sociala lärandet som tas upp är enligt Simon att det inte finns 

liknande kunskapskrav i läroplanen som det finns riktat mot skolan om det sociala 

lärandet. I och med detta kan det sociala lärandet glömmas bort från övrig skolpersonal. 

Simon berättar att som arbetande inom fritidshemmet måste man kämpa för att det sociala 

lärandet och leken ska få ta plats och finnas som en röd tråd över hela skoldagen. Simon 

förklarar vidare att det är många lärare i skolan som inte förstår lekens betydelse för 

lärandet på fritidshemmet. Ove förklarar att det sociala arvet och kulturen, är två faktorer 

som påverkar arbetet med det sociala lärandet. På denna skola berättar den intervjuade att 

de största utmaningarna för dem kring socialt lärande är de kulturella skillnaderna som 

finns. Ove förklarar att det inte är så jämställt som man kanske önskar att det skulle vara 

hos alla och menar att detta påverkar lärandet i sociala kontexter.  

Jag tycker att socialt lärande på fritidshemmen har en stor betydelse. Barnen ska 

utvecklas till trygga individer och då behöver de också lära sig det sociala spelet 

(Siv)  

Siv poängterar i sin intervju att tyvärr har inte alla barn samma förutsättningar i livet 

vilket hon tror är en stor utmaning när det kommer till det sociala lärandet. Därav ses det 

sociala lärandet som väldigt betydande för att alla ska ha samma chans att få lära sig det 

sociala spelet och bli trygga individer. 



27  

  

6.2 Arbetet med det sociala lärandet i den dagliga verksamheten  

Majoriteten av deltagarna berättar att det ständigt sker ett arbete med det sociala lärandet 

hos eleverna. Detta förklaras ske genom både planerade aktiviteter men det sker också 

vid spontana tillfällen. 

För att utveckla det sociala lärandet förklara en utav de intervjuade, Anna, hur de går till 

väga på hennes fritidshem. Anna och hennes kollegor använder observation av elevernas 

interaktion på exempelvis raster. Anna påtalar att hennes arbetslag anser att 

observationerna skapar ett bra underlag för att senare tillsammans i arbetslaget utvärdera 

och analysera lärandet som skett samt lägga upp en planering för att utveckla arbetet 

vidare. Verktyg som Anna menar kan stödja arbetet med det sociala lärandet är läroplanen 

och personalens tankesätt. På just detta fritidshem har personalen alltid det sociala 

lärandet med sig i tanken, däremot menar Anna att det kanske inte är något som 

personalen alltid pratar högt om under ögonblicket som lärandet sker utan detta tas upp 

under planeringsmöten eller liknande. 

Det sociala lärandet är något vi alltid har i ”bakhuvudet” och är medvetna om, det 

är inte alltid att man pratar högt om det sociala lärandet precis när det sker men 

man ser det. Sen kan man prata om det man sett på planering och möten (Anna) 

Ett exempel på en planering samt aktivitet som tas upp utifrån Annas intervju är hur de 

använder sig av aktiviteter där eleverna får öva på att prata och uttrycka känslor för att 

stärka det sociala lärandet. Under dessa stunder får eleverna lösa känslomässiga 

dilemman och situationer som kan uppstå i ett deras vardag. Dessa dilemman kan 

exempelvis handla om att någon blir slagen och eleverna får då diskutera hur detta ska 

redas ut. Eleverna på denna skola får även träna på att verka i olika gruppkonstellationer 

samt samarbetsövningar. Teman med värdegrund som huvudfokus där fritidshemmet och 

skolan samarbetar är också något som flera av deltagarna berättar att de arbetar med 

kopplat till socialt lärande. 

En av respondenterna förklarar att det sociala lärandet är en pågående process som sker 

hela tiden. Respondenten påtalar att på det fritidshem där hon arbetar har det under en tid 

inte funnits någon direkt tanke bakom det sociala lärandet, utan personalen har fått 

tillvarata det spontana lärandet som sker i stunden.  
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Ibland måste man våga röra om lite i elevgruppen, och inte alltid köra på säkra 

kort, där man vet att de här eleverna fungerar bra ihop, utan krockar utvecklas ju 

inte eleverna socialt heller tänker jag (Gunilla)  

Respondenten berättar vidare att det kan vara bra att utmana eleverna när det kommer till 

sociala grupper, det kan vara bra att blanda olika individer som i vanliga fall inte går ihop 

för att testa och även försöka utveckla det sociala lärandet hos eleverna. Respondenten 

påtalar att det är bra att få med det sociala lärandet i planeringen även om de själva inte 

har haft någon stor tanke kring det just nu. 

Majoriteten av deltagarna gör även samstämmiga resonemang där en önskan kring mer 

tid för planering samt arbete med det sociala lärandet uttalas. På fritidshemmet där Siv 

arbetar menar hon att det önskas mer planerade aktiviteter från rektorns håll, däremot 

förklarar Siv att det i vissa fall inte behövs då eleverna oftast leker fritt och lärarna arbetar 

med att fånga upp det sociala lärandet i det spontana situationerna som uppstår. Flera av 

lärarna i studien påtalar att lärandet sker kontinuerligt men att det inte alltid är utefter en 

skapad planering utan att det i flera fall sker ett socialt lärande i den spontana vardagen 

hos eleverna. 

Vi måste få mera tid att planera, skapa samarbeten mellan oss och övrig personal 

samt kunna skapa en arbetsplats där alla får möjlighet att växa precis som 

eleverna. Det gynnar alla, vi är både skola och fritids tillsammans, vi är viktiga! 

(Simon)  

Simon menar att de arbetar både med enskilda elever samt elever i grupp när det kommer 

till det sociala lärandet, vid de flesta lär tillfällena används ingen direkt planering utan de 

reflekterar senare i grupp under möten och liknande.  

Under ett tillfälle berättar Ove att de arbetade med olika värdegrundsövningar, eleverna 

utförde övningarna mycket bra och blev därmed belönade med fredagsmys.  Detta menar 

Ove att personalen hade planerat för att skapa ett större engagemang hos eleverna kring 

just att samarbeta och leka samt finnas i sociala kontexter som utmanar eleverna. Denna 

slags planerade aktivitet utfördes ytterligare en gång men resulterade i att belöningen med 

fredagsmys uteblev då det var stökigt i elevgruppen. 
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6.3 Spontanitet i arbetet med det sociala lärandet  
 

Något som tas upp i de flesta intervjuerna är de spontana situationerna som uppstår när 

det kommer till det sociala lärandet. Dessa situationer menar majoriteten av deltagarna är 

fler än de planerade lärandet inom det sociala lärandet. Anna förklarar att man som 

utbildad personal med större erfarenhet och kunskap utifrån observation kan spinna 

vidare på en situation som uppstår. Genom detta kan man sedan utveckla en planering 

utifrån situationen som uppstod vid senare tillfälle. Anna liksom Ove förklarar att ett sätt 

att ta vara på det sociala lärande som sker mellan eleverna kan vara att utveckla de 

spontana situationer som uppstår. 

Är man professionell kan man som pedagog ”spinna vidare” på en spontan 

situation och göra en planering utifrån situationen (Gunilla)  

Gunilla förklarar också att personalen på fritidshemmet försöker fånga upp de situationer 

som uppstår och bygga vidare på dem vid senare tillfällen. Gunilla menar att på deras 

fritidshem sker väldigt mycket spontana och situationsbaserat lärande och mindre av det 

planerade. Det spontana och situationsbaserade lärandet sker ofta under raster där 

eleverna själva är med och bestämmer vad de vill leka.  
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7 Diskussion  

I detta kapitel kommer studiens resultat att diskuteras i förhållande till tidigare forskning, 

litteratur samt den valda teoretiska utgångspunkten. För att besvara våra forskningsfrågor 

kommer kapitlet vara uppdelat utefter passande teman. De olika teman som finns med i 

resultatdiskussionen är; Det sociala lärandets olika delar, fritidshemmets utmaning med 

det socialt lärande och arbetet och planeringen med det sociala lärandet.  

7.1 Resultatdiskussion  

 

Fritidshemspersonalen beskriver viktiga kunskaper i arbetet med det sociala lärandet, där 

empati, kommunikation och ansvar ses som särskilt viktiga i arbetet med elevernas 

sociala lärande. Fritidshemspersonalen beskriver också det spontana lärandet och 

elevernas olika förutsättningar samt hur arbetet och planeringen sker.  

 

7.1.1 Viktiga kunskaper i arbete med det sociala lärandet  

Studiens resultat visar att samtliga medverkande i studien är eniga om att det sociala 

lärandet utgör en viktig del i det dagliga arbetet i fritidshemmets verksamhet. Deltagarnas 

utsagor tyder på att dem ser det sociala lärandet som en grundsten i det dagliga arbetet 

med elevernas lärande och utveckling, där trygghet och kommunikation utgör viktiga 

faktorer. I likhet med detta resonemang belyser resultatet av den studie Jonsson (2021) 

utfört att fritidshemspersonalen ser på det sociala lärandet, där empati, kommunikation 

och ansvar ses som viktiga kunskaper och förmågor i arbetet med elevernas sociala 

lärande. I en intervju framkommer ett samstämmigt resonemang kring viktiga faktorer i 

arbetet med det sociala lärandet, där ett gemensamt tankesätt i personalgruppen ses som 

viktig. En av respondenterna påtalar att alla i arbetslaget måste tänka lika när det kommer 

till planeringen av lärandet. Här kan en koppling till det resonemang Jonsson (2021) för 

kring att kommunikation är en viktig del i det sociala lärandet synliggörs. För att lyckas 

skapa rätt tankesätt hos alla i personalgruppen krävs god kommunikation vilken även 

synliggörs i en av intervjuerna, där det framgår att kommunikation är viktigt mellan 

personalen för att säkerställa att de delar samma tankesätt kring det sociala lärandet.  
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Trygghet är en annan komponent som lärarna i fritidshem lyfter som en förutsättning för  

det sociala lärandet samtidigt som det påpekas att det sociala lärandet bidrar till elevernas 

trygghet, en annan del som framkommer berör vikten av reflektion samt anpassningar i 

undervisningen sett till aktuella förutsättningar (Jonsson,2021). I studien framgår dock ett 

resonemang kring den tidsmässiga aspekten där flera av deltagarna påtalar att det nästan 

inte alls finns tid till att reflektera och diskutera i arbetslagen kring det sociala lärandet, 

något som även lyfts i den studie Hunter (2019) utfört, där den tidsmässiga bristen påtalas 

och försvårar arbetet med det sociala lärandet.  En viktig faktor för ett lärande inom det 

sociala området som påtalats från flera håll är att fritidshemmet måste få prioriteras och 

ges tid för planering. Lärandet som sker i fritidshemmets verksamhet bör ses som lika 

viktig som den obligatoriska skolan menar en av respondenterna i sin intervju.  

 

7.1.2 Tillvarata lärandet som sker i stunden 

Att tillvarata det spontana lärandet som sker i fritidshemmets dagliga verksamhet är ännu 

ett samstämmigt resonemang som framkom av deltagarna i vår studie. Resultatet av 

studien visar att det är viktigt att som personal besitta förmågan att fånga upp det spontana 

lärandet som sker i elevgruppen, i syfte att vidareutveckla det och arbeta med det sociala 

lärandet på ett för eleverna begripligt sätt. En annan del som lyfts i studiens resultat 

belyser vikten av att som personal kunna använda sin erfarenhet och tillvarata de spontana 

situationer som kan uppstå exempelvis under rasten för att i ett senare skede göra en 

planering utifrån situationen som uppstått. En av respondenterna menar att det sociala 

lärandet på detta sätt kan tydliggöras och anpassas utefter den specifika elevgruppen. 

Genom att ta vara på specifika situationer som eleverna själva har skapat kan ett större 

intresse kring de sociala mötena som eleverna ingår i möjliggöras. Exempel på faktorer 

som några av deltagarna lyfter och som kan påverka arbetet med det sociala lärandet är 

bland annat personalens utbildning, personaltäthet, samspel med klasslärare och 

vårdnadshavare, lokaler och rektor. Ett av de resultat som framgick i den studie Jonsson 

(2021) utfört, handlade om personalens förmåga att tillvarata de spontana situationer som 

dagligen sker i fritidshemmets verksamhet. De intervjuade lärarna menade att 

användandet av det spontana lärandet med fördel kunde vidareutvecklas och kopplas 

samman med det sociala lärandet. 
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7.1.3 Fritidshemmets utmaningar med det sociala lärandet 

Två utav respondenterna poängterar i studien att elever har olika förutsättningar när det 

kommer till det sociala lärandet i skolan. Resultatet av studien visar att det handlar om 

jämställdhet och kulturella skillnader och att detta blir en utmaning som påverkar det 

sociala lärandet. Ser man till resonemanget som Lago och Elvstrand (2021) för kring de 

olika perspektiv som påverkar människans agerande i sociala situationer kan en koppling 

göras till studiens resultat där det framgår att eleverna har olika förutsättningar kring hur 

de agerar i sociala situationer. Utifrån studiens socialkonstruktivistiska ansats kan en 

koppling till ovanstående resonemang göras då det teoretiska perspektivet handlar om att 

människans synsätt på världen ses som socialt skapat av människor samt påverkar 

människors sätt att verka/vara (Burr, 1995). Utifrån de olika sociala kontexter som 

eleverna befinner sig i tänker vi att det utifrån det socialkonstruktivistiska perspektivet 

bidrar till de olika förutsättningarna som elever får. Vidare förklaras inom detta perspektiv 

att det är i sociala interaktioner som gemensamma versioner av kunskap skapas, där en 

slags tillfällig uppkommen likvärdig förståelse i samspel individer emellan skapar en 

gemensam förståelse av världen (Burr,1995).  

I studiens resultat framgår det att det kan vara nyttigt att utmana eleverna när det kommer 

till de sociala grupper som finns, det kan vara bra att blanda olika individer som i vanliga 

fall inte samspelar så bra tillsammans för att testa och även försöka utveckla det sociala 

lärandet hos de eleverna. I studiens teoretiska ansats framgår det att kunskap inom det 

socialkonstruktivistiska perspektivet sker då individer möts och samspelar, kunskap är 

alltså inte något som kan erövras enskilt utan det sker i samspel med andra. Utifrån den 

teoretiska ansatsen kan resonemanget där det framgår att eleverna bör utmanas i det 

sociala samspelet knytas samman i syfte att öka lärandet hos eleverna. 

Även Lago och Elvstrand (2021) belyser att några faktorer som påverkar det sociala 

agerandet hos eleverna i olika situationer påverkas av uppväxten och vår omgivning. 

Detta resonemang kan kopplas till Oves tankar kring utmaningarna med kulturella och 

sociala skillnader i elevgrupperna. På det fritidshem där Ove arbetar använder sig 

personalen av belöningssystem, under Oves intervju lyfter han ett exempel där eleverna 

under en vecka fick arbeta med värdegrundsövningar med fokus på att hjälpa varandra, 

vid veckans slut firades elevernas bedrifter med film och popcorn på fredagen. Ove lyfter 

en liknande situation, där hela veckan varit stökig och belöningen i slutet av veckan 
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uteblev. I det resonemang som Ove för kan en koppling synliggöras då Lago och 

Elvstrand (2021) belyser det behavioristiska perspektivet som präglas av bland annat 

belöningssystem, där positiva handlingar belönas och vid negativa handlingar uteblir 

belöningen.  

Hansen Orwehag och Mårdsjö Olsson (2011) förklarar att leken ses som viktig men att 

det däremot finns de som ser att lärandet som sker i skolan ses som viktigare. Simon för 

liknande resonemang och menar att man som lärare i fritidshemmet får kämpa för att det 

sociala lärandet och leken ska få ta plats i skolan. Detta tänker vi i de resonemang som 

Hansen Orwehag och Mårdsjö Olsson (2011) för kring att leken inte uppfattas som lika 

positivt hos vuxna som det gör hos barn att det kan ha en påverkan på hur det sociala 

lärandet prioriteras på olika skolor och fritidshem. 

 

7.2 Arbetet och planeringen med det sociala lärandet 

 

Studiens resultat visar att planerade aktiviteter kan stärka elevernas sociala lärande. I 

studiens resultat tas exempel på planerade aktiviteter upp. I exemplet som visas i resultatet 

är målet med aktiviteten att eleverna i samspel ska öva på att lösa känslomässiga 

dilemman som kan uppstå i deras vardag.  

Detta är något som Hansen Orwehag och Mårdsjö Olsson (2011) diskuterar och menar 

att det finns aktiviteter på fritidshemmet som är strukturerade av lärare och att dessa 

aktiviteter ofta har ett socialt mål vilket går att tyda i resultatets exempel. 

Majoriteten av deltagarna förklarar att det ständigt sker ett arbete med det sociala lärandet 

hos eleverna och även att man som lärare alltid har detta i bakhuvudet. I likhet med Lago 

och Elvstrand (2021) förklarar även majoriteten av respondenterna att det sociala lärandet 

är något som sker genom interaktion och att samspela med andra individer. Det sociala 

lärandet förklaras utav några respondenter ske genom planerade aktiviteter men det sker 

också ofta vid spontana tillfällen. Hansen Orwehag och Mårdsjö Olsson (2011) för ett 

resonemang kring observation under lek och även i Annas intervju kan vi se ett liknande 

tankegång där Anna i likhet med Hansen Orwehag och Mårdsjö Olsson förklarar 

användningen utav dessa observationer. För att utveckla det sociala lärandet hos eleverna 

kan man då utifrån resonemangen använda observation för att generera och tydliggöra ett 

lärande ur leken och andra spontana situationer. Dessa observationer menar Anna skapar 

ett bra underlag för att senare tillsammans i arbetslaget utvärdera och analysera lärandet 
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som skett samt lägga upp en planering för att utveckla arbetet ytterligare. Hansen 

Orwehag och Mårdsjö Olsson (2011) poängterar att för att lyckas med detta krävs 

medvetna strategier med ett avseende på lärandet hos eleverna, genom detta kan en 

koppling göras till studiens resultat kring att man som utbildad och med större erfarenhet 

har lättare att ta vara på spontana situationer utifrån bland annat observation. 

7.3 Metoddiskussion 

 

För att bidra med fördjupade kunskaper kring det sociala lärandet i fritidshemmet valde 

vi att utföra intervjuer med personal från fritidshemmet. Genom att studiens intervjuer 

följde en intervjuguide kunde en struktur skapas som möjliggjorde att intervjuaren hade 

något att återfalla på om intervjun gick över till att handla om något annat. I en 

semistrukturerad intervju vilket användes i studien, kan följden på frågorna ändras om 

utefter intervjun och respondenternas svar i syfte att vidareutveckla dessa. Intervjuaren 

kan vid semistrukturerade intervjuer ställa uppföljningsfrågor vid de tillfällen viktiga svar 

dyker upp som kan bidra till studien syfte (Bryman,2011). 

I efterhand har diskussioner förts om att observationer med fördel skulle kunnat använts 

som metodverktyg i studien. Utifrån observationer hade vi fått se i verkliga livet hur det 

sociala lärandet användes i fritidshemmet verksamhet, genom både samtal och 

respondenternas tillvägagångsätt (Bryman, 2011). Med hjälp av observationer hade 

studiens empiri troligtvis blivit rikare i sitt innehåll. 

 

En nackdel med den valda metoden var att arbetet med transkriberingen av intervjuerna 

var väldigt tidskrävande och att det var svårt att få tag på personal som ställde upp för en 

intervju. Grundtanken var att intervjua minst 10 lärare i fritidshem, men det tog tid att få 

återkoppling från de tillfrågade deltagarna och det var 6 personer som slutligen ställde 

upp för intervjun. Urvalet av lärare i fritidshem kan ses som litet, men med tanke på 

tidsbegränsningen och få utbildade lärare i fritidshem i vald kommun fick vi bygga 

studien på ett mindre antal deltagare. Vi valde att använda semistrukturerade intervjuer 

vilket gav oss den informationen som möjliggjorde ett rikt material till studien trots 

bortfall av deltagare. Hade studien däremot haft en kvantitativ forskningsmetod där 

exempelvis enkäter hade använts kanske studien möjligtvis hade fått en större bredd. Med 

hjälp av en enkätstudie hade kanske fler lärare i fritidshemmet svarat på studiens 

forskningsfrågor då vi märkte att det var svårt för lärarna att få tid över till en intervju. 
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Studiens tillförlitlighet hade ökat om fler respondenter hade medverkat. Om studien hade 

haft kvantitativa inslag med en förhoppning om fler respondenter hade studiens 

reliabilitet blivit högre om resultaten hade visat upprepade svar. 

 

Vi fick möjligheten att ställa följdfrågor vid behov för att utveckla informanternas svar i 

syfte att berika materialet till vår studie, däremot märktes det hos vissa respondenter att 

de var stressade på grund av exempelvis personalbrist. Hade vi skickat ut intervjufrågorna 

i förväg hade respondenterna fått tid till att tänka igenom sina svar och kanske inte 

upplevts som stressade. Vi använde oss utav ett bekvämlighetsurval eftersom det tog tid 

att få svar från de tillfrågade deltagarna, som sedan mynnade ut i ett snöbollsurval som 

möjliggjorde att vi hittade relevanta personer till vår studie. Vi valde att spela in 

intervjuerna för att sedan kunna gå tillbaka i materialet i lugn och ro, en person valde att 

inte bli inspelad så då förde vi anteckningar under intervjun. Genom att majoriteten av 

intervjuerna blev inspelade kunde vi i efterhand lyssna på materialet obegränsat, däremot 

fanns det ibland svårigheter att höra vad som sades på grund av människor i bakgrunden.  

Något att tänka på är att fortsätta inspelningen en stund efter avslutad intervju då vi 

upplevde att flertalet respondenter gärna diskuterade ämnet vidare trots avslutad intervju. 

Utifrån de spontana samtalen hade säkert något kunnat användas till studien.  

Resultatet av studien hade kunnat få större variation då studien enbart har utförts i en 

kommun, däremot var intervjuernas svar relativt samstämmiga. Hade lärare i fritidshem 

från flera olika kommuner medverkat hade också trovärdigheten ökat.  
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7.4 Slutsats  

Denna undersökning bidrog med kunskap om hur lärare i fritidshemmet tolkar, planerar 

och arbetar med det sociala lärandet i verksamheten. Dessa kunskaper kommer att bidra 

till att arbetet med det sociala lärandet i fritidshemmets verksamhet utvecklas utifrån dess 

stora betydelse för undervisningen. I studiens resultat förklaras det att det sociala lärandet 

är mycket relevant för undervisningen då det skapar förutsättningar för eleverna att 

utvecklas i samspel med andra. Resultatet av undersökningen bidrog till en djupare 

förståelse kring vikten av att arbeta aktivt och uppmärksamt med det sociala lärandet i 

fritidshemmets verksamhet, då detta utgör en grundpelare i fritidshemmets verksamhet.  

Genom denna studie framgår ett lärarperspektiv på det sociala lärandet i fritidshemmets 

verksamhet. I studiens resultat framgår det både möjligheter och hinder i arbetet med det 

sociala lärandet. Ett exempel på hur arbetet med det sociala lärandet kan främjas handlar 

om lärarnas medvetenhet kring det sociala lärandet, och hur de tillvaratar det spontana 

lärandet som sker i verksamheten. Genom studiens resultat kan lärare finna sätt att se på 

och använda det sociala lärandet i fritidshemmets verksamhet, som i sin tur kan bidra till 

nya sätt att undervisa och inkludera eleverna i undervisningen kring det sociala lärandet.  

 

7.5 Vidare forskning 

Då kvalitativ forskning syftar mer till ord än till siffror och vi anser att det kan vara en 

fördel att fokusera på ord och handlingar när det kommer till vidare forskning kring det 

sociala lärandet då detta sätt ger de intervjuade en möjlighet att uttrycka sina åsikter och 

tankar. Genom att i vidare forskning använda sig utav bekvämlighetsurval till en 

etnografisk forskning tänker vi i likhet med Bryman (2011) att detta sedan kan resultera 

i ett snöbollsurval. För att ytterligare öka studiens validitet kan det i kommande forskning 

inom det sociala lärandet med fördel ingå fler respondenter. I vidare forskning kan även 

observationer användas för att få ett till perspektiv till studien. Med observationer anser 

vi att det skulle kunna bidra till en fördjupad förståelse då forskare får en inblick i 

fritidshemmets verksamhet. I vår studie spelade tidsaspekten en stor roll, då vi fick utgå 

från svaren från de sex respondenter som deltog i studien, men med fler respondenter 

skulle empirin till studien troligen blivit rikare.  
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7.6 Bilaga 1: Intervjuguide  

 

Bakgrundsfrågor  

1). Vad har du för utbildning?  

2). Har du arbetet på flera olika skolor?  

3). Hur länge har du arbetat i fritidshemmet?  

4). Hur många elever finns det i fritidshemmet som du arbetar i?  

5). Hur många pedagoger arbetar du tillsammans med?  

Intervjufrågor  

1).I vilka situationer används socialt lärande för att främja elevernas lärande och 

utveckling?  

2).Hur arbetar ni i fritidshemmet med det sociala lärandet?  

3).Vilka motiv tycker du fritidslärarna har för att integrera socialt lärande i deras 

planering?  

4).Hur har ni arbetat med specifika aktiviteter kopplat till socialt lärande?  

5).Vilka faktorer påverkar arbetet med det sociala lärandet?  

6).Vilka utmaningar finns sett till arbetet med det sociala lärandet?  

7).Vilken betydelse har socialt lärande i fritidshemmets verksamhet?  

8).Har du något övrigt att tillägga som kan bidra till vår studie?  
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7.7 Bilaga 2: Informationsbrev 

Hej fritidslärare!  

Vi heter Frida Jonsson och Marie Bäcklin och ska nu genomföra en studie inför vårt 

examensarbete från grundlärarprogrammet inriktning fritidshem vid Högskolan i Gävle. 

Syftet med denna studie är att ta reda på hur arbetet med det sociala lärandet i 

fritidshemmets verksamhet ser ut.  

Vi är väldigt tacksamma om du vill ta några minuter och delta i denna enkätstudie. Ditt 

deltagande är anonymt, dina svar kommer enbart användas i forskningssyfte till 

examensarbetet.  

Har du någon fråga angående studien vänligen mejla oss! 

Skolans namn och alla deltagande anställda kommer att avidentifieras (i både eventuella 

bilder och i text) i det slutgiltiga arbetet. Allt insamlat material förvaras så att ingen 

obehörig får tillgång till det. När examensarbetet har examinerats kommer det sparas i 

högskolebibliotekets databas DIVA. Medverkan i undersökningen socialt lärande i 

fritidshemmet är helt frivillig och du kan när som helst avbryta deltagandet

.  

Enligt EU:s dataskyddsförordning har du rätt att kostnadsfritt ta del av insamlade 

uppgifter och vid behov få eventuella fel rättade eller att hanteringen av personuppgifter 

begränsas. Kontaktperson är vår handledare (kontaktuppgifter nedan), som också tar 

emot eventuella klagomål på hanteringen av personuppgifter.  

Vi är tacksam för svar senast 190422 

Med vänlig hälsning/ Marie Bäcklin och Frida Jonsson 

E-post: marieanette.backlin@gmail.com   E-post: idal_1996@hotmail.com Tel:

076-8075883 Tel: 076-1843575 

Kontaktperson Högskolan i Gävle: 

Handledare: Davoud Masoumi  

E-post: dadmai@hig.se




